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Laporan Dewan Komisaris/ Board Of Commissioners' Report 

Para Stakeholders yang terhormat, 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah 

SWT yang telah memberikan banyak 

karunia kepada kita semua sehingga PT 

Asia Sejahtera Mina Tbk berhasil masih 

bisa menjalankan usaha dengan kinerja 

yang relatif baik, dari aspek operasional 

maupun keuangan di tengah kondisi 

perlambatan pertumbuhan ekonomi dunia 

serta wabah covid yang terjadi di tahun 

2022. Namun demikian, kami masih 

mampu memanfaatkan peluang-peluang 

yang ada dan tetap menunjukan 

optimisme untuk tahun-tahun ke depan. 

Dewan Komisaris menilai segenap Direksi 

telah melakukan langkah-langkah bisnis 

yang baik dan tepat sasaran. 

Dear Stakeholders, 

Praise and gratitude we pray to the 

presence of Allah SWT who has given many 

gifts to all of us so that PT Asia Sejahtera 

Mina Tbk is successful in still being able to 

run a business with relatively good 

performance, from operational and 

financial aspects in the midst of slowing 

world economic growth conditions and the 

covid outbreak that occurred in Indonesia. 

2022. However, we are still able to take 

advantage of existing opportunities and 

continue to show optimism for the years 

ahead. The Board of Commissioners 

assesses that all the Directors have taken 

good and targeted business steps.

Penilaian Kinerja Atas Direksi/ Performance Appraisal of Directors 

Secara keseluruhan, Dewan Komisaris 
menilai bahwa kinerja seluruh jajaran 
Direksi pada 2022 telah berjalan dengan 
baik. Sebagai salah exporter rumput laut 
besar di Indonesia, PT Asia Sejahtera mina 
Tbk, mampu merespon kondisi pasar 
dengan sangat baik dan tetap 
memperhatikan perkembangan 
perusahaan di masa pandemi Covid 19 yang 
sedang terjadi maupun kondisi di masa 
yang akan datang dan aspek keselamatan 
serta kelestarian lingkungan. Dengan 
berbagai peluang yang ada, sepanjang 2022 
PT Asia Sejahtera Mina berhasil 
memaksimalkan momentum dengan 
menjaga level pendapatan usaha dan 
meraih penjualan senilai Rp ...M di tengah 
pandemi yang sedang mewabah tentu 
layak mendapatkan apresiasi. 
Kami selaku Dewan Komisaris ingin 
menyampaikan laporan 
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas 
pengawasan atas perusahaan selama 2022 

Overall, the Board of Commissioners 
considers that the performance of the 
entire Board of Directors in 2022 has gone 
well. As one of the major seaweed 
exporters in Indonesia, PT Asia Sejahtera 
Mina Tbk is able to respond very well to 
market conditions and still pay attention to 
the company's developments during the 
current Covid 19 pandemic and conditions 
in the future as well as aspects of safety and 
environmental sustainability. With the 
various opportunities that exist, 
throughout 2022 PT Asia Sejahtera Mina 
managed to maximize momentum by 
maintaining the level of operating income 
and achieving sales of Rp. … billion in the 
midst of an endemic pandemic, which 
certainly deserves appreciation. 
We as the Board of Commissioners would 
like to submit an accountability report on 
the implementation of supervisory duties 
for the company during 2022 
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Strategi dan Program 2023/ Strategy and Program 2023 

Dalam rangka mendukung program 

ketahanan nasional melalui 

pemberdayaan masyarakat pesisir, 

Perusahaan menetapkan sejumlah 

strategi bisnis untuk mencapai target-

target yang telah ditetapkan pada 2023. 

Dari sisi korporasi, Perusahaan melakukan 

pengamanan persediaan bahan baku dan 

pasar. Perusahaan juga terus 

mengoptimalkan seluruh sumber 

pendapatan usaha serta mengelola dan 

mengembangkan Sumber Daya Manusia 

(SDM) agar profesional serta 

meningkatkan  produktifitas. 

In order to support the national resilience 

program through the empowerment of 

coastal communities, the Company has 

established a number of business 

strategies to achieve the targets that have 

been set in 2023. From the corporate side, 

the Company secures the supply of raw 

materials and markets. The Company also 

continues to optimize all sources of 

business income as well as manage and 

develop Human Resources (HR) so that 

they are professional and increase 

productivity. 

 

Kinerja Produksi dan Penjualan/ Production and Sales Performance 

Pada 2022, dengan adanya pandemi covid 

19 yang masih berlangsung semua negara 

di dunia tidak terkecuali Indonesia yang 

dirasakan hampir oleh semua industri. 

Kinerja perseroan mulai mengalami 

peningkatan dibandingkan dengan tahun 

sebelumnya. Dalam bidang produksi, hasil 

produksi rumput laut nasional mulai 

mengalami kenaikan dibandingkan tahun 

sebelumnya. Di bidang pemasaran dan 

penjualan, perusahaan terus berupaya 

untuk memenuhi permintaan rumput laut 

kering di dalam negeri dan luar negeri. 

Pada 2022, realisasi penjualan mencapai 

target dapat lihat dari peningkatan 

penjualan sebesar 37,7% dari tahun 

sebelumnya.  

In 2022, with the COVID-19 pandemic still 

ongoing, all countries in the world are no 

exception, Indonesia is felt by almost all 

industries. The company's performance 

began to increase compared to the 

previous year. In the field of production, 

national seaweed production began to 

increase compared to the previous year. In 

the field of marketing and sales, the 

company continuously strives to meet the 

demand for dried seaweed at home and 

abroad. In 2022, the realization of sales 

reaching the target can be seen from an 

increase in sales of 37,7% from the 

previous year.
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Kinerja Keuangan/ Financial performance 

Pada 2022, Perusahaan mencatat 

penjualan senilai Rp. 540 Milyar atau 

meningkat 19% dari tahun sebelumnya 

2022. Penjualan perusahaan pada 2021 

mencapai Rp 392 Milyar. Peningkatan 

penjualan perseroan disebabkan karena 

adanya peningkatan permintaan rumput 

laut dari konsumen dalam negeri maupun 

luar negeri. Total aset Perusahaan per 

akhir 2022, total aset tercatat senilai Rp 

202 milyar, meningkat 13,28% dari nilainya 

per akhir 2021, yaitu Rp 179 milyar. 

Peningkatan aset dipicu oleh peningkatan 

persedian per akhir tahun dan uang muka 

yang diberikan kepada petani rumput laut. 

In 2022, the Company recorded sales of Rp. 

540 billion, an increase of 19% from the 

previous year in 2021. The company's sales 

in 2021 reached Rp. 392 billion. The 

increase in the company's sales was due to 

an increase in demand for seaweed from 

domestic and foreign consumers. The 

Company's total assets as of the end of 

2022, total assets were recorded at Rp 202 

billion, an increase of 13.28% from its value 

at the end of 2021, which was Rp.179 

billion. The increase in assets was triggered 

by an increase in inventory at the end of 

the year and advances given to seaweed 

farmers. 

 

Pengembangan Usaha/ Business development 

Sepanjang 2022 merupakan masa yang 

cukup berat bagi Perusahaan karena selain 

mengalami periode melemahnya nilai 

mata uang Rupiah terhadap Dollar, harga 

jual produk rumput laut ekspor yang 

fluktuatif. Harga pasar rumput  laut sempat 

mencapai USD3600/ton dan turun di level 

$2150/ton. Kondisi ini membuat perseroan 

tidak dapat mencapai target profit dengan 

maksimal 

Throughout 2022, it will be quite a difficult 

time for the Company because apart from 

experiencing a period of weakening of the 

Rupiah against the Dollar, the selling price 

of export seaweed products is volatile. The 

market price of seaweed had reached 

USD3600/ton and dropped to the level of 

$2150/ton. This condition makes the 

company unable to achieve the maximum 

profit target
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Tata Kelola Perusahaan yang Baik dan Manajemen Risiko/ Good Corporate Governance and 

Risk Management 

Dalam upaya untuk terus meningkatkan nilai 

dan budaya Perusahaan yang sejalan dengan 

prinsip-prinsip dasar Tata Kelola Perusahaan 

yang Baik atau Good Corporate Governance 

(GCG) yang meliputi Transparancy, 

Accountability, Responsibility, Independency 

and Fairness. PT Asia Sejahtera Mina telah 

melakukan sosialisasi Kode Etik Perusahaan 

bersama-sama dengan melibatkan segenap 

karyawan di seluruh jenjang organisasi di 

Kantor Pusat dan Kantor Perwakilan dengan 

berbagai metode seperti tatap muka dan 

maupun elektronik dalam meningkatkan 

pemahaman dan internalisasi nilai budaya 

yang diharapkan. Melalui Grup Whatsapp 

Dewan Komisaris secara rutin memantau 

perkembangan pelaksanaan kegiatan 

perusahaan. Keberhasilan Perusahaan dalam 

mencapai target operasional dan finansial 

tidak terpisahkan dari Tata Kelola Perusahaan 

yang baik (GCG). Perusahaan selalu 

membudayakan prinsip-prinsip Tata Kelola 

dalam rangka menjamin keberlangsungan 

usaha dalam jangka panjang. GCG akan 

membantu memastikan Perusahaan 

berkondisi sehat dari segi operasional legal 

dan finansial, sekaligus mempersiapkan 

Perusahaan untuk bersaing secara sehat di 

tengah tantangan bisnis dan kondisi ekonomi 

Nasional yang semakin dinamis, PT Asia 

Sejahtera Mina tetap berkomitmen 

menerapkan implementasi GCG sebagai 

prinsip yang mendasari pada mekanisme dan 

proses pengelolaan Perusahaan. Perusahaan 

tetap memberikan produk berkualitas dengan 

standar mutu produk, saling menghargai 

dalam membina kerja sama serta berusaha 

mencapai yang terbaik, hal tersebut 

merupakan contoh upaya yang dilakukan 

sejalan dengan prinsip-prinsip dasar GCG 

yaitu keterbukaan, akuntabilitas, bertanggung 

jawab, independensi dan kesetaraan 

In an effort to continuously improve the 

values and culture of the Company in line with 

the basic principles of Good Corporate 

Governance (GCG) which include 

Transparency, Accountability, Responsibility, 

Independence and Fairness. PT Asia Sejahtera 

Mina has socialized the Company's Code of 

Ethics together by involving all employees at 

all levels of the organization at the Head 

Office and Representative Offices with various 

methods such as face-to-face and 

electronically in increasing understanding and 

internalizing the expected cultural values. 

Through the Whatsapp Group, the Board of 

Commissioners regularly monitors the 

progress of the company's activities. The 

Company's success in achieving operational 

and financial targets is inseparable from good 

corporate governance (GCG). The Company 

always cultivates the principles of Good 

Corporate Governance in order to ensure 

business continuity in the long term. GCG will 

help ensure the Company is in a healthy 

condition in terms of legal and financial 

operations, as well as preparing the Company 

to compete fairly in the midst of business 

challenges and increasingly dynamic national 

economic conditions, PT Asia Sejahtera Mina 

remains committed to implementing GCG 

implementation as the underlying principle in 

the mechanisms and processes Company 

management. The company continues to 

provide quality products with product quality 

standards, respect each other in fostering 

cooperation and strive to achieve the best, 

this is an example of the efforts made in line 

with the basic principles of GCG, namely 

openness, accountability, responsibility, 

independence and equality. 
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Tanggung Jawab Sosial Perusahaan/ Corporate Social Responsibility 

Pelaksanaan Program Tanggung Jawab 

Sosial Perusahaan sepanjang 2022 Melalui 

Program Kemitraan dengan beberapa 

koperasi yang bergerak di bidang budidaya 

rumput laut, Perusahaan memberikan 

penyuluhan menganai penggunaan 

penanaman rumput laut menggunakan cara 

yang modern kepada para petani sehingga 

mereka dapat menghasilkan rumput laut 

yang baik dan meningkatkan kapasitas 

produksi, selain itu juga perseroan bekerja 

sama dengan koperasi agar terciptanya 

kesinambungan program ini diharapkan 

dapat memperbaiki ekonomi masyarakat 

pesisir sekaligus menciptakan sustainable 

supply rumput laut terhadap perseroan. 

Implementation of the Corporate Social 

Responsibility Program throughout 

2022 Through the Partnership Program 

with several cooperatives engaged in 

seaweed cultivation, the Company 

provides counseling on the use of 

seaweed cultivation using modern 

methods to farmers so that they can 

produce good seaweed and increase 

production capacity, In addition, the 

company cooperates with cooperatives 

so that the sustainability of this program 

is expected to improve the economy of 

coastal communities while at the same 

time creating a sustainable supply of 

seaweed for the company. 
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Sumber Daya Manusia/ Human Resources 

Sumber Daya Manusia (SDM) merupakan 

asset terpenting bagi Perusahaan, dinamika 

bisnis yang cepat serta perkembangan 

internal perusahaan membutuhkan 

terjaganya kualitas SDM yang kompeten 

sehingga Perusahaan dapat berkembang 

serta menghadapi tantangan yang ada. 

Dewan Komisaris mengapresiasi langkah 

Manajemen untuk terus meningkatkan 

kompetensi karyawan dengan 

melaksanakan berbagai program pelatihan 

dan pengembangan yang dinilai sebagai 

upaya untuk menjaga daya saing 

Perusahaan di masa mendatang serta 

mampu menjaga hubungan dengan pihak 

supplier maupun pembeli.  

Human Resources (HR) is the most 

important asset for the Company, fast 

business dynamics as well as the company's 

internal development requires maintaining 

the quality of competent human resources 

so that the Company can develop and face 

the existing challenges. The Board of 

Commissioners appreciates Management's 

steps to continuously improve employee 

competence by implementing various 

training and development programs which 

are considered as an effort to maintain the 

competitiveness of the Company in the 

future and be able to maintain 

relationships with suppliers and buyers. 
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Prospek Bisnis, Rencana dan Target 2023/ Business Prospects, Plans and Targets for 2023 

Dewan Komisaris mendukung sepenuhnya 

langkah Direksi dalam meningkatkan 

pencapaian kinerja operasional Perusahaan 

dalam menyokong program ketahanan nasional 

dengan penguatan ekonomi masyarakat pesisir 

serta peningkatan daya saing produk nasional. 

Untuk itu, Dewan Komisaris telah meninjau dan 

mempelajari rencana bisnis yang telah 

dikembangkan Direksi pada 2023. Perusahaan 

berencana untuk melakukan penetrasi pasar 

serta melanjutkan upaya penjualan rumput laut 

dalam bentuk setengah jadi serta menambah 

jumlah supplier maupun sentra produksi untuk 

menjamin keberlangsungan bisnis Perusahaan 

di tahun-tahun mendatang. Dalam upaya 

peningkatan kinerja produksi pada 2023, 

perusahaan telah menetapkan beragam 

program dan rencana, diantaranya 

pengembangan metode pengeringan rumput 

laut dan melakukan pengembangan 

pembudidayaan rumput laut serta pemanfaatan 

resi gudang sebagai bentuk perlindungan nilai 

atas fluktuasi market. Efisiensi produksi untuk 

meningkatkan daya saing produk. 

Dewan Komisaris telah meninjau target-target 

usaha yang telah ditetapkan untuk tahun depan 

dan memandang bahwa target-target tersebut 

dapat dicapai dengan strategi bisnis yang tepat. 

.........................................................................

The Board of Commissioners fully supports the 

steps of the Board of Directors in improving the 

achievement of the Company's operational 

performance in supporting the national 

resilience program by strengthening the 

economy of coastal communities and 

increasing the competitiveness of national 

products. To that end, the Board of 

Commissioners has reviewed and studied the 

business plan that has been developed by the 

Board of Directors in 2023. The company plans 

to penetrate the market and continue its 

efforts to sell seaweed in semi-finished form as 

well as increase the number of suppliers and 

production centers to ensure the continuity of 

the Company's business in the years to come. 

future. In an effort to improve production 

performance in 2023, the company has set 

various programs and plans, including the 

development of seaweed drying methods and 

developing seaweed cultivation and utilizing 

warehouse receipts as a form of value 

protection against market fluctuations. 

Production efficiency to improve product 

competitiveness. 

The Board of Commissioners has reviewed the 

business targets that have been set for next 

year and views that these targets can be 

achieved with the right business strategy. 
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Penutup/ Closing

Atas nama Dewan Komisaris, Saya 

menyampaikan penghargaan kepada seluruh 

pihak yang telah berkontribusi dalam 

pencapaian kinerja PT Asia Sejahtera Mina 

pada tahun 2022. Dewan Komisaris 

menyatakan terima kasih dan apresiasi yang 

tinggi kepada Pemegang Saham, Direksi, 

Manajemen dan seluruh karyawan PT Asia 

Sejahtera Mina atas segala kerja keras, 

dedikasi dan kinerja yang telah ditunjukkan 

sepanjang 2022. Perkembangan lingkungan 

bisnis yang semakin ketat tidak menjadikan 

alasan untuk menyurutkan langkah dan 

semangat kami. Dengan komitmen, 

semangat kerja dan dedikasi tinggi, Kami 

meyakini perseroan pada 2023 mendatang 

dapat memberikan kinerja yang lebih baik 

dan mampu terus mengukir prestasi untuk 

meningkatkan devisa nasional dengan 

meningkatkan ekspor rumput laut. 

On behalf of the Board of Commissioners, I 

express my appreciation to all parties who 

have contributed to the achievement of 

the performance of PT Asia Sejahtera Mina 

in 2022. The Board of Commissioners 

expresses gratitude and high appreciation 

to the Shareholders, Directors, 

Management and all employees of PT Asia 

Sejahtera Mina for all hard work, 

dedication and performance that has been 

shown throughout 2022. The development 

of an increasingly tight business 

environment is no reason to dampen our 

steps and enthusiasm. With commitment, 

work spirit and high dedication, we believe 

the company in 2023 will be able to 

provide better performance and be able to 

continue to make achievements to 

increase national foreign exchange by 

increasing seaweed exports. 

 

Atas Nama Dewan Komisaris/ On behalf of the Board of Commissioners 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk 

 

 

 

Bayu Aji 

Komisaris Utama/ President Commissioner 
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Laporan Dewan Direksi/ Board of Directors Report 

Pemegang Saham dan stakeholders yang 

terhormat, 

Berbagai pencapaian penting dan prestasi 

yang diraih oleh PT Asia Sejahtera Mina 

sepanjang 2022 sebagai anugerah tersendiri 

yang patut kita syukuri. Berkat rahmat Tuhan 

YME, Perusahaan yang kita cintai dan 

banggakan ini dapat tumbuh dan berkembang 

dengan baik. Semester kedua tahun 2022 

terjadi kenaikan produksi berpengaruh 

terhadap kinerja Perusahaan. Perusahaan 

melakukan berbagai langkah-langkah 

efisiensi, bauran produk dan strategi lainnya 

untuk menjaga kinerja.  

Sepanjang 2022, perseroan terus berupaya 

membangun fondasi yang semakin kuat 

melalui efisiensi operasional yang lebih baik 

untuk meningkatkan kinerja Perusahaan yang 

semakin tangguh serta menerapkan prinsip-

prinsip Good Corporate Governance (GCG). 

Dear Shareholders and stakeholders, 

 

Various important achievements and 

achievements achieved by PT Asia Sejahtera Mina 

throughout 2022 as a separate gift for which we 

should be grateful. Thanks to God's grace, this 

company that we love and be proud of can grow 

and develop well. In the second semester of 2022, 

an increase in production will affect the 

Company's performance. The company carries 

out various efficiency measures, product mix and 

other strategies to maintain performance. 

 

Throughout 2022, the company will continue to 

strive to build a stronger foundation through 

better operational efficiency to improve the 

performance of a company that is increasingly 

resilient and implements the principles of Good 

Corporate Governance (GCG). 

Strategi dan Program 2023/ 2023 Strategy and Program

PT Asia Sejahtera Mina selalu berkomitmen 
memenuhi kebutuhan rumput laut dan 
mendukung ketahanan nasional melalui 
pemberdayaan masyarakat. Selain itu perseroan 
juga melakukan segala usaha untuk peningkatan 
ekspor serta peningkatan daya saing. 
Perusahaan melakukan inovasi dengan cara 
memodifikasi peralatan serta pembuatan 
mesin-mesin yang bertujuan untuk mencapai 
efisiensi produksi. Perusahaan juga melakukan 
pengamanan jaminan pasokan bahan baku 
melalui pentrasi daerah penghasil rumput 
lainnya, serta pengelolaan dan pengembangan 
SDM yang berkualitas dengan meningkatkan 
kompetensi karyawan melalui pelatihan dan 
edukasi. Manajemen berkomitmen untuk 
menekan biaya produksi sehingga mampu 
menciptakan produk dengan biaya produksi 
yang mampu bersaing di pasar internasional. 
Optimalisasi keuntungan salah satunya 
dilakukan melalui pemilihan produk berkualitas 

PT Asia Sejahtera Mina has always been 

committed to meeting seaweed needs and 

supporting national resilience through 

community empowerment. In addition, the 

company also makes every effort to increase 

exports and increase competitiveness. The 

company innovates by modifying equipment 

and manufacturing machines with the aim of 

achieving production efficiency. The company 

also secures the supply of raw materials through 

penetration of other grass-producing areas, as 

well as management and development of 

quality human resources by increasing 

employee competence through training and 

education. Management is committed to 

reducing production costs so as to be able to 

create products with production costs that are 

able to compete in the international market. 

One of the ways to optimize profits is through 

the selection of quality products 
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Kinerja Produksi dan Penjualan/ Production and Sales Performance 

Realisasi ekspor perseroan pada 2022 

mencapai 16.402 ton atau lebih rendah dari 

tahun 2021 yang mencapai 22.437 ton, 

penurunan ini sejalan dengan produksi 

rumput laut secara nasional yang menurun 

karena cuaca ekstrim. Untuk menjaga dan 

meningkatkan supply serta memenuhi 

kebutuhan ekspor, Perseroan berupaya 

mengoptimalkan potensi-potensi di daerah 

lain penghasil rumput laut yang ada, serta 

melaksanakan efisiensi operasional sehingga 

diharapkan mampu meningkatkan kinerja 

dan menjaga stabilitas Perusahaan secara 

berkelanjutan. 

 

The company's export realization in 2022 

reached 16,402 tons or lower than 2021 

which reached 22,437 tons, this decline is 

in line with the declining national seaweed 

production, due to extreme weather. To 

maintain and increase supply and meet 

export needs, the Company seeks to 

optimize the potential in other existing 

seaweed-producing areas, as well as 

implement operational efficiency so that it 

is expected to be able to improve 

performance and maintain the stability of 

the Company in a sustainable manner.

 

Kinerja Keuangan/ Financial performance

Laporan Keuangan 2022 PT Asia Sejahtera 

Mina telah diaudit oleh KAP Ruslim & 

Ruslim, dengan penyajian laporan keuangan 

secara “Wajar” dalam semua hal yang 

material sesuai standar akuntansi keuangan 

di Indonesia. Pada 2022, Perusahaan 

berhasil memperoleh laba kotor sebesar 38 

milyar dan mencetak rugi usaha pada 2022 

mencatat Rp. 1,967 milyar. Total asset 

Perusahaan mengalami peningkatan, Per 

akhir 2022, total aset senilai Rp 199 milyar, 

naik 10 % dari 2021 senilai Rp 179 milyar. 

Ekuitas Perusahaan per akhir 2022 senilai Rp 

106 milyar, menurun senilai Rp 2 milyar atau 

-1,6 % dibandingkan 2021 senilai Rp 108 

milyar. 

 

The 2022 Financial Statements of PT Asia 

Sejahtera Mina have been audited by KAP 

Ruslim & Ruslim, with the presentation of 

financial statements in a "fair" manner in 

all material respects according to financial 

accounting standards in Indonesia. In 2022, 

the Company managed to obtain a gross 

profit of 38 billion and recorded an 

operating loss of Rp. 1.967 billion. The 

company's total assets have increased. As 

of the end of 2022, total assets are worth 

IDR 199 billion, up 10% from ` worth IDR 

179 billion. The Company's equity at the 

end of 2022 was worth Rp 106 billion, an 

decrese of Rp 2 billion or -1.6% compared 

to 2021 worth Rp 108 billion.
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Proyek dan Pengembangan Usaha/ Projects and Business Development 

Kondisi perekonomian dunia yang mulai 

mengalami peningkatan selama tahun 2022, 

menyebabkan meningkatnya permintaan dari 

konsumen lokal maupun mancanegara hal ini 

mendorong Perusahaan untuk berupaya 

memenuhi permintaan dari konsumen dengan 

terus mengembangkan usaha dan 

menggandeng petani rumput laut agar dapat 

memasok kebutuhan rumput laut. Beragam 

upaya dilakukan untuk melindungi aset yang 

dimiliki dengan memproteksi aset menggunakan 

asuransi maupun melakukan perbaikan pada 

aset yang dimiliki. Upaya meningkatkan daya 

saing dan mempertahankan keberlangsungan 

Perusahaan terus dilakukan secara 

berkelanjutan dengan melakukan kerjasama 

dengan para stakeholder di industri rumput laut 

nasional dan pembeli besar rumput laut dunia. 

The condition of the world economy, 

which began to improve during 2022, led 

to increased demand from local and 

foreign consumers, this prompted the 

Company to strive to meet consumer 

demand by continuing to develop its 

business and cooperate with seaweed 

farmers in order to supply seaweed needs. 

Various efforts were made to protect the 

assets owned by protecting assets using 

insurance or making repairs to the assets 

owned. Efforts to improve competitiveness 

and maintain the sustainability of the 

Company continue to be carried out in a 

sustainable manner by collaborating with 

stakeholders in the national seaweed 

industry and large world seaweed buyers. 

 

Praktik Tata Kelola Perusahaan dan Manajemen Risiko/ Corporate Governance and Risk 
Management Practices 
Perseroan telah mengimplementasikan 
tantangan dan risiko yang terus meningkat 
tidak menyurutkan langkah perseroan untuk 
terus menciptakan strategi-strategi bisnis 
berkelanjutan yang sejalan dengan prinsip-
prinsip dasar GCG, yaitu Transparancy, 
Accountablity, Responsibility, Independency 
dan Fairness. Perusahaan berupaya 
menerapkan GCG dan Manajemen Risiko 
melalui Komitmen, Kebijakan, Pedoman dan 
Prosedur. Komitmen yang dimiliki adalah 
Komitmen GCG, Komitmen Penerapan Kode 
Etik Perusahaan dan Komitmen Pengendalian 
Gratifikasi. perseroan juga menerapkan 
Kebijakan Manajemen Risiko terutama dalam 
hal fluktuasi nilai tukar rupiah, pengenalan 
supplier serta melakukan screening terhadap 
pembeli pembeli kita sehingga memperoleh 
buyer – buyer yang kredibel. Implementasi 
penerapan GCG merupakan wujud kepatuhan 
perseroan sebagai kunci penting untuk 
menjaga kepercayaan stakeholders demi 
tercapainya keberhasilan Perusahaan. 

The Company has implemented the challenges 

and risks that continue to increase, which does 

not dampen the company's steps to continue 

to create sustainable business strategies that 

are in line with the basic principles of GCG, 

namely Transparency, Accountability, 

Responsibility, Independence and Fairness. 

The Company strives to implement GCG and 

Risk Management through its Commitments, 

Policies, Guidelines and Procedures. The 

commitments they have are GCG 

Commitment, Commitment to Implementing 

the Company's Code of Ethics and 

Commitment to Gratification Control. The 

company also implements a Risk Management 

Policy, especially in terms of fluctuations in the 

rupiah exchange rate, introduction of suppliers 

and screening of our buyers so as to obtain 

credible buyers. The implementation of GCG 

implementation is a form of company 

compliance as an important key to maintaining 

stakeholder trust in order to achieve the 

Company's success. 
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Tanggung Jawab Sosial Perusahaan/ Corporate social responsibility 

Perseroan menyadari pentingnya pelaksanaan 
program tanggung jawab sosial Perusahaan 
untuk mewujudkan hubungan yang harmonis 
dengan masyarakat sekitar dan stakeholder di 
industry rumput laut. Perseroan pada tahun 
2022 memberdayakan masyarakat untuk 
menanam rumput laut menggunakan cara yang 
modern yang dapat meningkatkan hasil 
produksi, selain itu juga dapat mengurangi 
emisi yang terjadi di kehidupan sehari-hari. 
Komitmen Perusahaan yang kuat dalam 
memajukan masyarakat di sekitar diwujudkan 
melalui Program Kemitraan dengan beberapa 
koperasi binaan 

The Company realizes the importance of 
implementing corporate social responsibility 
programs to create harmonious relationships 
with the surrounding community and 
stakeholders in the seaweed industry. The 
Company in 2022 empowers the community to 
grow seaweed using modern methods that can 
increase production yields, while also reducing 
emissions that occur in their daily lives. The 
Company's strong commitment in advancing 
the surrounding community is realized through 
the Partnership Program with several fostered 
cooperatives 

 

Sumber Daya Manusia/ Human Resources 

Sumber Daya Manusia (SDM) merupakan salah 
satu aset Perusahaan yang paling berharga. 
SDM memiliki peran strategis dalam mencapai 
Visi perseroan Menjadi Perusahaan berkelas 
internasional di bidang ekspor rumput laut. 
SDM yang unggul, profesional serta kompeten 
menjadi elemen utama untuk mendukung 
operasional Perusahaan yang menggunakan 
teknologi tinggi. Penguasaan teknologi tersebut 
sangat berpengaruh pada kelancaran proses 
produksi. Oleh karena itu, pengembangan SDM 
berbasis kompetensi dan mengembangkan 
hubungan ketenagakerjaan yang baik 
merupakan fokus strategis Perusahaan. 
Perusahaan senantiasa menerapkan nilai-nilai 
kesetaraan dalam kegiatan operasional serta 
menumbuhkan budaya inovasi dengan cara 
memberikan wadah bagi karyawan untuk 
menyalurkan inovasi, ide, kritik maupun saran 
kepada management demi tercipta kemajuan di 
perusahaan. 
 

Human Resources (HR) is one of the 

Company's most valuable assets. HR has a 

strategic role in achieving the company's 

vision to become an international class 

company in the seaweed export sector. 

Superior, professional and competent human 

resources are the main elements to support 

the Company's operations that use high 

technology. Mastery of these technologies is 

very influential on the smooth production 

process. Therefore, competency-based HR 

development and developing good 

employment relations are the strategic focus 

of the Company. 

The company always applies the values of 

equality in operational activities and 

fosters a culture of innovation by providing 

a forum for employees to channel 

innovations, ideas, criticisms and 

suggestions to management in order to 

create progress in the company. 
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Prospek Bisnis, Rencana dan Target 2023/ Business Prospects, Plans and Targets for 2023 

Sebagai upaya untuk terus tumbuh dan 

berkelanjutan, PT Asia Sejahtera Mina 

tetap berkomitmen untuk melakukan 

investasi bisnis, meningkatkan kapasitas 

produksi, mengembangkan proyek dan 

infrastuktur, serta memperkuat jaringan 

pemasaran. Ini perlu dilakukan mengingat 

perseroan merupakan salah satu mata 

rantai dari produk nasional dimana 

Indonesia merupakan penghasil terbesar 

rumput laut dunia. Persaingan industri 

rumput laut di 2023 diperkirakan 

melanjutkan trend yang semakin 

meningkat dari tahun sebelumnya. 

Ancaman utama yang dihadapi tidak akan 

jauh berbeda dengan 2022 yaitu 

persaingan usaha terutama dengan 

orang/badan hukum asing yang beroperasi 

di Indonesia, kondisi alam mengakibatkan 

fluktuasi harga serta ketidakpastian 

ekonomi global. Untuk itu perseroan telah 

membuat rencana bisnis yang matang dan 

berkelanjutan agar peningkatan produksi 

dan penjualan bisa terus berjalan optimal. 

Dalam meningkatkan pencapaian kinerja 

operasional tersebut, jajaran Direksi 

perseroan akan terus melakukan upaya 

menjaga hubungan baik dengan pembeli 

besar internasional serta mengembangkan 

basis supply untuk menjamin ketersediaan 

pasokan rumput laut. 

As an effort to continue to grow and be 

sustainable, PT Asia Sejahtera Mina 

remains committed to making business 

investments, increasing production 

capacity, developing projects and 

infrastructure, and strengthening 

marketing networks. This needs to be done 

considering that the company is one of the 

links in the national product chain where 

Indonesia is the world's largest producer of 

seaweed. The competition in the seaweed 

industry in 2023 is expected to continue an 

increasing trend from the previous year. 

The main threats faced will not be much 

different from 2022, namely business 

competition, especially with foreign legal 

persons/entities operating in Indonesia, 

natural conditions resulting in price 

fluctuations and global economic 

uncertainty. For this reason, the company 

has made a mature and sustainable 

business plan so that the increase in 

production and sales can continue to run 

optimally. In improving the achievement of 

operational performance, the Company's 

Board of Directors will continue to make 

efforts to maintain good relations with 

large international buyers and develop a 

supply base to ensure the availability of 

seaweed supplies. 

 

 

 

 

 

 

 

 



-16- 
 

 

Penutup/Closing 

Kami segenap Jajaran Direksi PT Asia 

Sejahtera Mina mengucapkan terima kasih 

kepada Pemegang Saham dan Dewan 

Komisaris PT Asia Sejahtera Mina atas 

dukungan dan kerjasama yang terjalin 

dengan baik sehingga Perusahaan dapat 

mencapai kinerja yang optimal. Ucapan 

terima kasih dan apresiasi yang tinggi juga 

kepada seluruh karyawan PT Asia Sejahtera 

Mina atas kerja keras, dedikasi dan 

loyalitas yang telah ditunjukkan sepanjang 

2022. Kami optimis bahwa dengan kerja 

keras dan kompetensi yang dimiliki oleh 

perseroan saat ini akan dapat mendorong 

optimalisasi setiap peluang yang ada untuk 

mewujudkan visi Perusahaan menjadi 

Perusahaan di bidang industri pupuk, kimia 

dan agribisnis kelas dunia yang tumbuh 

dan berkelanjutan 

The entire Board of Directors of PT Asia 

Sejahtera Mina would like to thank the 

Shareholders and the Board of 

Commissioners of PT Asia Sejahtera Mina 

for their support and good cooperation so 

that the Company can achieve optimal 

performance. We also express our 

gratitude and high appreciation to all 

employees of PT Asia Sejahtera Mina for 

the hard work, dedication and loyalty that 

have been shown throughout 2022. We are 

optimistic that the hard work and 

competence possessed by the company 

today will be able to encourage the 

optimization of every opportunity that 

exists. to realize the Company's vision to 

become a world-class, growing and 

sustainable company in the fertilizer, 

chemical and agribusiness industries 

 

Atas Nama Dewan Direksi/ On behalf of the Board of Directors 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk 

 

 

 

Indra Widyadharma 

Direktur Utama/ President Directors 
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A. Strategi Keberlanjutan/ Sustainable Strategic 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk berkomitmen 

pada nilai-nilai dan prinsip keberlanjutan 

yang dilandasi oleh kode etik (Code of 

Conduct) Perseroan. Penerapan 

keberlanjutan mencakup sistem 

manajemen dengan menjunjung isu-isu 

keberlanjutan, meliputi aspek lingkungan, 

social, dan tata kelola dalam seluruh 

kegiatan operasional perusahaan. Aspek 

lingkungan mencakup kesehatan, 

keselamatan, keamanan, dan lingkungan 

beserta pengelolaan resiko lingkungan. 

Pada aspek social, dilakukan dengan 

pendekatan terhadap lingkungan sekitar 

lokasi perseroan beroperasi sehingga 

dapat menciptakan kompetensi dan 

kualitas sumber saya manusia. Penerapan 

tata kelola perseroan menekankan untuk 

mengefesiensi pemakaian energi dan 

menggunakan prinsip 3R (reduce, reuse, 

dan recycle) dalam kegiatan operasional 

sehingga dapat mengurangi pencemaran 

yang berlebih terhadap lingkungan. 

Pengungkapan informasi kinerja 

keberlanjutan dalam Laporan 

Berkelanjutan didasarkan pada topik-topik 

material yang telah ditetapkan dengan 

mempertimbangkan pengaruhnya 

terhadap masing-masing pemangku 

kepentingan. 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk is committed to 

sustainable values and principles based on 

the Company's Code of Conduct. The 

implementation of sustainability includes a 

management system by upholding 

sustainability issues, including 

environmental, social, and governance 

aspects in all of the company's operational 

activities. Environmental aspects include 

health, safety, security, and the 

environment as well as environmental risk 

management. In the social aspect, it is 

carried out by approaching the 

environment where the company operates 

so that it can create competence and 

quality of human resources. The 

implementation of corporate governance 

emphasizes efficient use of energy and 

uses the 3R (reduce, reuse, and recycle) 

principles in operational activities so as to 

reduce excessive pollution of the 

environment. Disclosure of sustainability 

performance information in the 

Sustainability Report is based on material 

topics that have been determined by 

considering their impact on each 

stakeholder. 

Laporan Berkelanjutan 2022 

mengungkapkan informasi kinerja 

berkelanjutan Perseroan periode 1 Januari 

- 31 Desember 2022. Laporan ini 

merupakan yang pertama dan selanjutnya 

akan diterbitkan setiap tahun bersama 

Laporan Tahunan. Laporan disusun 

berdasarkan POJK No.51/OJK.03/2017. 

The 2022 Sustainability Report discloses 

information on the Company's sustainable 

performance for the period 1 January - 31 

December 2022. This report is the first and 

will be published annually together with 

the Annual Report. The report is prepared 

based on POJK No.51/OJK.03/2017. 
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B. Ikhtisar Keberlanjutan 2022/ 2022 Sustainable Performance  

B.1 Aspek Ekonomi/ Economic Aspect 

Ikhtisar data keuangan dan produksi PT 

Asia Sejahtera Mina Tbk untuk 3 (tiga) 

tahun terakhir adalah sebagai berikut: 

The summary of the financial and 

production data of PT Asia Sejahtera Mina 

Tbk for the last 3 (three) years is as 

follows: 

Uraian/ Tahun 2022 2021 2020 Description/ Years 

Produksi (ton) 17.829 22.437 20.529 Production (tonase) 

Pendapatan/ 
Penjualan*  

540.850 392.655 329.428 Sales/ Revenue  

Laba/Rugi bersih * (1.967) 1.676 (764) Net Income (Loss)  

Jumlah Pemasok 
Lokal 

45 35 31 Number of Local 
Supplier 

*dalam jutaan rupiah / in millions rupiah 

 

 

B.2 Aspek Lingkungan Hidup/ Enviromental Aspect 

Ikhtisar data pemakaian Bahan Bakar 

Minyak (BBM) dan listrik PT Asia Sejahtera 

Mina Tbk untuk 3 (tiga) tahun terakhir 

adalah sebagai berikut: 

The summary of data on the use of fuel oil 

(BBM) and electricity by PT Asia Sejahtera 

Mina Tbk for the last 3 (three) years is as 

follows: 

Uraian/ 
Tahun 

Satuan 2022 2021 2020 Units Description/ Years 

BBM Liter 3.025 4.407 6.196 Liter Fuel Oil 

 Gigajoule 103,17 150,27 211,9 Gigajoule  

Listrik kwh 32.669 30.254 32.256 kwh Electricity 

 Gigajoule 117,61  108,91 116,12 Gigajoule  

Total Gigajoule 220,78 259,18 328,02 Gigajoule Total 

 1. Pemakaian BBM dari liter 
dikonversi ke Gjoules dengan 
menggunakan The Greenhouse Gas 
Protocol Initiative, 2004. 

 1. Fuel consumption from liters is 
converted to Gjoules using The 
Greenhouse Gas Protocol Initiative, 2004. 

 2. Pemakaian Listrik dari kwh 
dikonversi ke Gjoules dengan 
menggunakan The Greenhouse Gas 
Protocol Initiative, 2004. 

 2. Electricity consumption from kwh is 
converted to Gjoules using The 
Greenhouse Gas Protocol Initiative, 2004. 

    

Pemakaian Air (M³) 2022 2021 2020 Water Usage (M³) 

Sumber Air    Water Sources 

Air Permukaan 132.100 121.200 140.300 Surface Water 

Air Bawah Tanah 288.220 258.500 231.220 Underground water 
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B.3 Aspek Sosial/ Social Aspect

Perseroan terus mengembangkan dan 

menetapkan berbagai macam kebijakan 

untuk lingkungan masyarakat berupa 

pengembangan ilmu pengetahuan, 

kesehatan, dan pengembangan ekonomi 

lokal, dari kebijakan perseroan tersebut 

petani rumput laut yang diberdayakan 

perusahaan lebih mengetahui berbagai 

cara menanam sampai memanen rumput 

laut dengan cara yang berkelanjutan serta 

kami tidak menerima hasil memanen 

rumput laut yang menggunakan pukat atau 

dapat merusak ekosistem alam. 

The Company continues to develop and 

establish various policies for the 

community environment in the form of 

scientific development, health, and local 

economic development. The company's 

policies, seaweed farmers empowered by 

the company know better about various 

ways to plant and harvest seaweed in a 

sustainable way and we do not accept the 

result of harvesting seaweed using trawls 

or can damage natural ecosystems. 
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C. Profil Perusahaan/ Campany Profile 

 

Sejarah Perseroan 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk (“Perseroan”), 

berkedudukan pusat di Kota Jakarta Barat 

adalah badan hukum Indonesia yang 

didirikan pada tanggal 27 Agustus 2008. PT 

Asia Sejahtera Mina Tbk merupakan salah 

satu pelaku bisnis rumput laut terbesar di 

Indonesia yang berkomitmen untuk selalu 

menjaga kualitas rumput laut, oleh karena 

itu sampai saat ini PT Asia Sejahtera Mina 

Tbk telah mengembangkan budidaya 

rumput laut yang tersebar di seluruh 

Indonesia melalui kerjasama dengan 

pihak-pihak yang berkepentingan. 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk memiliki 

pemasok dan petani rumput laut di seluruh 

Indonesia dan gudang yang berlokasi di 

Surabaya dan Sulawesi Selatan. Oleh 

karena itu, Perseroan terus 

mengembangkan dan berinovasi untuk 

mengeksplor manfaat dari rumput laut 

Indonesia dengan melakukan serangkain 

aktivitas, salah satunya yaitu 

pembudidayaan secara modern untuk 

meningkatkan kualitas dari rumput laut. 

Dalam upaya untuk menjadi salah satu 

exportir rumput laut terbesar di Indonesia, 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk akan 

memperluas pangsa pasar dengan cara 

mendirikan pabrik untuk menghasilkan 

barang jadi yang akan digunakan sebagai 

bahan makanan, obat-obatan, pupuk dan 

sebagai bahan baku dalam produksi 

hidrokolid seperti carragenan, agar dan 

alginat. 

 

 

Company History 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk (the 

“Company”), domiciled in West Jakarta, is 

an Indonesian legal entity established on 

27 August 2008. PT Asia Sejahtera Mina 

Tbk is one of the largest seaweed business 

players in Indonesia who is committed to 

always maintaining the quality seaweed, 

therefore until now PT Asia Sejahtera Mina 

Tbk has developed seaweed cultivation 

spread throughout Indonesia in 

collaboration with interested parties. 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk has seaweed 

suppliers and farmers throughout 

Indonesia and warehouses located in 

Surabaya and South Sulawesi. Therefore, 

the Company continues to develop and 

innovate to explore the benefits of 

Indonesian seaweed by conducting a series 

of activities, one of which is modern 

cultivation to improve the quality of 

seaweed. In an effort to become one of the 

largest seaweed exporters in Indonesia, PT 

Asia Sejahtera Mina Tbk will expand its 

market share by establishing a factory to 

produce finished goods that will be used as 

food ingredients, medicines, fertilizers and 

as raw materials in the production of 

hydrocolloids such as carragenan, agar and 

alginate. 
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Bidang Usaha 

Perseroan memiliki maksud dan tujuan 

untuk menjalankan usaha di bidang 

pertanian, perikanan, industri pengolahan 

dan perdagangan besar sesuai dengan 

ketentuan dalam peraturan perundang-

undangan yang berlaku. Kegiatan utama 

Perseroan berupa pengolahan rumput laut 

menjadi rumput laut kering olahan berupa 

Dried Eucheuma Cottoni Seawed, Dried 

Eucheuma Spinosum Seaweed, dan Dried 

Gracilaria Seawed. 

Business Scope 

The Company has the intent and purpose 

to run a business in the fields of 

agriculture, fishery, processing industry 

and wholesale trade in accordance with 

the provisions of the applicable laws and 

regulations. The Company's main activity is 

processing seaweed into processed dried 

seaweed in the form of Dried Eucheuma 

Cottoni Seawed, Dried Eucheuma 

Spinosum Seaweed, and Dried Gracilaria 

Seawed. 

 

Standard Perseroan 

1. HACCP disertifikasi oleh 

Kementerian Kelautan dan 

Perikanan Republik Indonesia; 

2. Phytosanitary disertifikasi oleh 

Kementerian Pertanian Republik 

Indonesia; 

3. SKP disertifikasi oleh Kementrian 

Kelautan dan Perikanan Republik 

Indonesia; 

4. Sistem Resi Gudang yang 

disertifikasi oleh BAPPEBTI 

Kementrian Perdagangan Republik 

Indonesia; 

5. Klasifikasi gudang B oleh Bhanda 

Graha Reksa; 

6. Nomor Registrasi dari Republik 

Tiongkok. 

Company Standard 

1. HACCP is certified by the Ministry 

of Marine Affairs and Fisheries of 

the Republic of Indonesia; 

2. Phytosanitary certified by the 

Ministry of Agriculture of the 

Republic of Indonesia; 

3. SKP is certified by the Ministry of 

Marine Affairs and Fisheries of the 

Republic of Indonesia; 

4. Warehouse Receipt System 

certified by BAPPEBTI Ministry of 

Trade of the Republic of Indonesia; 

5. Classification of warehouse B by 

Bhanda Graha Reksa; 

6. Registration Number from the 

Republic of China. 

 

 

C.1 Visi, Misi, dan Nilai-nilai Keberlanjutan/ Vision, Mission, and Sustianable Value 

Visi : 

Menjadi pengekspor rumput laut, 

produk perikanan dan turunannya 

yang terbesar dan terpercaya di 

dunia. 

 

Vision : 

To become the largest and most 

trusted exporter of seaweed, 
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fishery products and their 

derivatives in the world. 

 

 

 

 

Misi : 

1. Menyediakan rumput laut 

dengan kualitas terbaik, 

pelayanan yang baik, 

pengiriman yang cepat dan 

pasokan yang berkelanjutan; 

2. Mendedikasikan penggunaan 

teknologi untuk memproses 

rumput laut; 

3. Berkomitmen untuk 

mengembangkan dan 

menggunakan bahan-bahan 

yang ramah lingkungan; 

4. Berkomitmen untuk 

mengembangkan metode 

pertanian rumput laut yang 

bisa meningkatkan 

produktivitas pertanian 

rumput laut; 

5. Berdedikasi untuk 

mengembangkan bahan yang 

ramah lingkungan dari rumput 

laut; 

6. Berdedikasi untuk 

mengembangkan energi yang 

berasal dari daya alam 

Mission: 

1. Provide the highest quality 

seaweed, good service, 

prompt delivery and 

continuous supply; 

2. Dedicate the use of 

technology to process 

seaweed; 

3. Committed to developing and 

using environmentally 

friendly materials; 

4. Committed to developing 

seaweed farming methods 

that can increase the 

productivity of seaweed 

farming; 

5. Dedicated to developing 

environmentally friendly 

materials from seaweed; 

6. Dedicated to developing 

energy derived from natural 

resources. 

Nilai-nilai Keberlanjutan : 

Berkomitmen untuk 

mengembangkan metode-metode 

yang ramah lingkungan dan tidak 

merusak ekosistem alam mulai dari 

proses penanam rumput laut 

sampai proses memanen rumput 

laut 

Sustainability Values: 

Committed to developing methods 

that are environmentally friendly 

and do not damage the natural 

ecosystem, starting from the 

seaweed growing process to the 

seaweed harvesting process 

 

- A place to find quality sustainable natural recourses - 
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C.2 Alamat Perusahaan / Company Address 

Alamat Kantor/  : Jl. Dr. Makaliwe Raya No. 16B 
Office Address  Kelurahan Grogol, Kecamatan Grogol Petamburan 
  Kota Administrasi Jakarta Barat 
  Telepon: +6221-21192523 
  Email: admin@asiamina.com  
  Website : http://asiamina.com/ 
Alamat Gudang/  : Surabaya 
Warehouse Address  Pergudangan Tiara Jabon B7 
  Jl. Tambak Sawah, Tambak Sawah, 
  Waru, Kabupaten Sidoarjo,  
  Jawa Timur. 61256 
   
  Maros 
  Pergudangan Pattene 88, Biz Park R-30,  
  Pabentengan, Marusu, Kabupaten Maros, 
  Sulawesi Selatan. 90552 
   
  Makassar 
  1. Pergudangan Parangloe Indah Blok L No. 7,  
      Tamalanrea, Kota Makassar, 
      Sulawesi Selatan. 90245 
  2. Jl. Ir. Sutami No. 24 Kawasan Logistik Terpadu 
      Blok A1, Tamalanrea,  Kota Makassar,  
      Sulawesi Selatan. 90245 
   
Dewan Komisaris / Board of Commissioners 
Komisaris Utama /  
President Commissioner 

: Bayu Aji 

Komisaris (Independen) / 
Independent Commissioner 

: Thelly Rope 

   
Dewan Direksi / Board of Directors 
Direktur Utama / President Director : Indra Widyadharma 
Direktur / Director : Agnes Kristina (Sekretaris Perusahaan) 
   
Komite Audit / Audit Committee   
Ketua / Head : Thelly Rope  
Anggota / Member : 1. Octaviana Amanda 
  2. Sarah Cahya Prawira 
   
Akuntan Publik / Public Accountant : KAP Ruslim & Ruslim 
Bursa Pencatatan Saham / Stock Listing Exchange : PT. Bursa Efek Indonesia 
Biro Administrasi Efek / Securities Administration Bureau : PT. Share Star Indonesia 

 

mailto:admin@asiamina.com
http://asiamina.com/
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C.3 Skala Perusahaan/ Company Scope 

Ikhtisar data keuangan PT Asia Sejahtera 

Mina Tbk untuk 3 (tiga) tahun terakhir 

adalah sebagai berikut: 

The summary of the financial data of PT 

Asia Sejahtera Mina Tbk for the last 3 

(three) years is as follows: 

Uraian / Tahun 2022* 2021* 2020* Description / Years 

Total Aset 199.104 179.189 171.126 Total Assets 

Total Kewajiban 92.304 70.649 64.580 Total Liabilitas 

Total Ekuitas 106.800 108.540 106.545 Total Equity 

Penjualan Bersih 540.850 392.655 329.428 Net Sales 

Laba Kotor 38.800 33.196 21.417 Gross Profit 

Laba (Rugi) Bersih 
(1.967) 1.676 (764) Income (loss) for the 

year 

 *dalam jutaan rupiah / in millions rupiah 

 

Jumlah karyawan perseroan per Desember 

2022 sebanyak 9 orang pegawai tetap 

dengan rincian sebagai berikut : 

The number of company employees as of 

December 2022 is 9 permanent employees 

with the following details: 

Menurut Jenjang Pendidikan/  
According to Education Level 

Jumlah Karyawan /  
Number of Employee 

Persentase % 

Pasca Sarjana 2 22 

Sarjana 5 56 

Diploma/Sederajat 2 22 

Total 9 100 

   

Menurut Jenis Kelamin/  
According to Gender 

Jumlah Karyawan /  
Number of Employee 

Persentase % 

Laki-laki 6 67 

Perempuan 3 33 

Total 9 100 

   

Menurut Jabaran/  
According to Position Level 

Jumlah Karyawan /  
Number of Employee 

Persentase % 

Manager 2 22 

Supervisor 2 22 

Staff 5 56 

Total 9 100 

   

Menurut Usia/  
According to Age 

Jumlah Karyawan /  
Number of Employee 

Persentase % 

41 tahun ke atas 4 44 

31-40 tahun 3 33 

18-30 tahun 2 22 

Total 9 100 
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Komposisi Pemegang Saham per 

Desember 2022 sebagai berikut : 

The composition of shareholders as of 

December 2022 is as follows: 

 
 

Pemegang Saham 

Nilai Nominal Rp 100 Per Saham 

Jumlah saham 

ditempatkan dan 

disetor penuh 

 
Persentase 

Kepemilikan 

 

Jumlah (Rp) 

PT Indo Kreasi 
Pratama 

450.000.000 45 45.000.000.000 

PT Sinar Terang Asia 
Raya 

299.916.900 30 29.991.690.000 

Masyarakat  250.083.100 25 25.008.310.000 
Jumlah 1.000.000.000 100 100.000.000.000 

 

C.4 Produk, Layanan, dan Kegiatan Usaha yang Dijalankan 

Kegiatan Usaha 

Perseroan bergerak di bidang usaha 

perdagangan yang berfokus pada sumber 

daya alam dan sebagian besar bahan 

bakunya berasal dari dalam negeri. 

Perseroan memasarkan produknya ke 

pasar dalam negeri maupun mancanegara 

meliputi : China, Vietnam, Filipina, Spain, 

dan Chile.  

Business activities 

The Company is engaged in a trading 

business that focuses on natural resources 

and most of its raw materials come from 

within the country. The Company markets 

its products to domestic and foreign 

markets including: China, Vietnam, 

Philippines, Spain, and Chile. 

 
Perusahaan memproduksi tiga jenis 
rumput laut, yaitu: 

The company produces three types of 
seaweed: 

 

1. Dried Eucheuma Cottoni Seaweed 

Merupakan salah satu jenis rumput 

laut yang dapat menghasilkan kappa 

karagenan. Karagenan digunakan 

untuk bahan pengental dan penstabil 

pada es krim, sebagai bahan pelapis 

kapsul obat, sebagai bahan perekat, 

filter pada processed meat dan 

banyak dipakai pada produk makanan 

hewan, serta memberikan tekstur 

pada minuman, seperti susu dan bir. 

1. Dried Eucheuma Cottoni Seaweed 

Is one type of seaweed that can 

produce kappa carrageenan. 

Carrageenan is used as a thickener 

and stabilizer in ice cream, as a 

coating material for drug capsules, as 

an adhesive, a filter in processed 

meat and is widely used in pet food 

products, as well as giving texture to 

beverages, such as milk and beer. 
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2. Dried Eucheuma Spinosum Seaweed 

Merupakan salah satu jenis rumput 

laut yang menghasilkan lota 

karagenan yang digunakan sebagai 

bahan baku dalam industry tekstil, 

kosmetik dan makanan. 

2. Dried Eucheuma Spinosum Seaweed 

Is one type of seaweed that produces 

carrageenan lota which is used as a 

raw material in the textile, cosmetic 

and food industries. 

 

3. Dried Gracilaria Seaweed 

Merupakan salah satu jenis alga 

merah yang digunakan untuk 

memproduksi agar serta berperan di 

indusrti farmasi dan sebagai media 

pembiakan bakteri tertentu. 

3. Dried Gracilaria Seaweed 

It is a type of red algae that is used to 

produce agar and plays a role in the 

pharmaceutical industry and as a 

medium for culturing certain bacteria. 

 

C.5 Keanggotaan Pada Asosiasi/ Membership in the Association 

Perseroan aktif melibatkan diri dalam 

beberapa asosiasi yang relevan dengan 

kegiatan bisnisnya. Keanggotaan asosiasi 

berguna untuk menjaga kemitraan 

strategis. Aosiasi yang diikuti oleh 

Perseroan adalah: 

• Asosiasi Emiten Indonesia (AEI) 

• Asosiasi Eksportir Kopi Indonesai 

(AEKI) 

• Indonesia Corporate Secretary 

Association (ICSA) 

• Kamar Dagang Dan Industri Indonesia 

(KADIN) 

The Company is actively involved in several 

associations that are relevant to its 

business activities. Association 

membership is useful for maintaining 

strategic partnerships. The associations 

that the Company participates in are: 

• Association of Indonesian Issuers (AEI) 

• Association of Indonesian Coffee 

Exporters (AEKI) 

• Indonesia Corporate Secretary 

Association (ICSA) 

• Indonesian Chamber of Commerce and 

Industry (KADIN) 

 

C.6 Perubahan Organisasi/ Organizational Change 

Selama tahun pelaporan masih belum 

terdapat perubahan pada perseroan 

During the reporting year there are still no 

changes in the company 
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D. Tata Kelola Keberlanjutan/ Sustainability Governance 

D.1 Penanggungjawab Penerapan Keuangan Berkelanjutan/ Responsible for the 

Implementation of Sustainable Finance 

Penanggungjawab penerapan 

Keberlanjutan dirangkap oleh Direktur 

Utama, tugasnya adalah menentukan 

semua kebijakan perseroan mengenai 

penerapan praktik keberlanjutan yang 

dilaksanakan oleh divisi-divisi yang terkait 

dalam perseroan. Dalam melaksanakannya 

Direktur Utama dibantu oleh Direktur dan 

semua stakeholder internal 

The President Director is responsible for 

implementing Sustainability, whose task is 

to determine all company policies 

regarding the implementation of 

sustainability practices carried out by the 

relevant divisions within the company. In 

carrying it out, the President Director is 

assisted by the Director and all internal 

stakeholders 

D.2 Pengembangan Kompetensi Penerapan Keuangan Berkelanjutan/ Competency 

Development for the Implementation of Sustainable Finance 

Dalam pengembangan kompetensi 

berkelanjutan bagi semua stakeholder 

internal bertanggung jawab dalam 

penerapan praktik berkelanjutan dalam 

perseroan, dalam hal pengembangan dan 

penerapannya telah dilakukan penyuluhan 

dan pelatihan pengembangan kompetensi 

di bidang keberlanjutan melalui pelatihan 

internal. 

In developing sustainable competencies, 

all internal stakeholders are responsible 

for implementing sustainable practices 

within the company, in terms of their 

development and implementation, 

counseling and competency development 

training in the field of sustainability have 

been carried out through internal training. 

D.3. Penilaian Resiko Atas Penerapan Keuangan Berkelanjutan/ Risk Assessment on the 

Implementation of Sustainable Finance 

Perseroan memiliki tekad dan upaya untuk 

mencapai cita-citanya sebagai eksportir 

terbesar dan berkelas dunia. Upaya Asia 

Mina untuk mencapai cita-cita tersebut 

hanya dimungkinkan bila Perseroan dapat 

hidup dan bertumbuh secara sehat dan 

berkelanjutan (sustainable). Asia Mina 

menyadari bahwa keberlanjutan suatu 

perusahaan sangat dipengaruhi oleh 

perilaku perusahaan tersebut sebagai 

warga korporasi. Dalam rangka 

membangun Asia Mina menjadi lebih baik, 

maka disusun suatu pedoman perilaku 

untuk menjadi panduan bagi segenap 

insan Asia Mina dalam bersikap dan 

berperilaku secara pantas, yaitu “AGAR 

Code of Conduct”.  

The Company has the determination and 

efforts to achieve its goals as the largest 

and world-class exporter. Asia Mina's 

efforts to achieve these goals are only 

possible if the Company can live and grow 

in a healthy and sustainable manner. Asia 

Mina realizes that the sustainability of a 

company is strongly influenced by the 

behavior of the company as a corporate 

citizen. In order to build a better Asia Mina, 

a code of conduct was compiled to serve as 

a guide for all Asia Mina people in behaving 

and behaving appropriately, namely the 

"AGAR Code of Conduct". 
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Keberadaan Pedoman Perilaku (Code of 

Conduct) bagi sebuah karyawan adalah 

suatu hal yang penting. Pedoman Perilaku 

memberikan panduan untuk berperilaku 

sesuai yang diharapkan oleh Perusahaan 

sehingga pada akhirnya akan tertanam dan 

menjadi perilaku khas yang membedakan 

PT Asia Sejahtera Mina, Tbk dengan 

perusahaan-perusahaan lainnya. Dengan 

diterbitkannya Pedoman Perilaku dengan 

konsep yang lebih baru ini semoga dapat 

lebih menjelaskan perilaku – perilaku yang 

diharapkan menjadi bagian dari keseharian 

seluruh Insan Asia Mina dalam beraktivitas 

di Perusahaan. Perusahaan percaya bahwa 

dengan berperilaku yang berintegritas dan 

menjunjung nilai budaya Perusahaan akan 

semakin memantapkan langkah untuk 

menuju visi kita bersama yakni “Menjadi 

eksportir rumput laut, yang terbesar dan 

terpercaya berkelas dunia” 

 

The existence of a Code of Conduct for an 

employee is an important matter. The 

Code of Conduct provides guidelines for 

behaving as expected by the Company so 

that in the end it will be embedded and 

become a distinctive behavior that 

distinguishes PT Asia Sejahtera Mina, Tbk 

from other companies. With the issuance 

of the Code of Conduct with this newer 

concept, hopefully it can better explain the 

behaviors that are expected to be part of 

the daily life of all Asia Mina Personnel in 

their activities in the Company. The 

Company believes that by behaving with 

integrity and upholding the values of the 

Company's culture, it will further 

strengthen the steps towards our common 

vision, namely "To become the largest and 

most trusted seaweed exporter in the 

world" 
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Tujuan Kode Etik/Kepatuhan Perilaku 

Karyawan :  

1. Memberikan kesadaraan kepada 

Insan Asia Mina bahwa Code of 

Conduct merupakan bagian tak 

terpisahkan dari praktik bisnis dan 

penilaian kinerja seluruh Insan Asia 

Mina;  

2. Meningkatkan pengetahuan dan 

wawasan Insan Asia Mina 

mengenai arti penting Code of 

Conduct bagi kelangsungan bisnis 

Perusahaan;  

3. Mewujudkan sense of belonging 

terhadap Code of Conduct sehingga 

melahirkan kesadaran bagi seluruh 

Insan Asia Mina untuk 

melaksanakan Code of Conduct ini;  

4. Komitmen bersama untuk 

mewujudkan visi dan 

melaksanakan misi Perusahaan 

secara profesional dan beretika 

bisnis;  

5. Mewujudkan hubungan harmonis 

dengan Stakeholders;  

6. Menghindari benturan 

kepentingan dalam melaksanakan 

segala aktivitas Perusahaan;  

7. Sebagai panduan perilaku bagi 

seluruh Insan Asia Mina yang harus 

dipatuhi dalam melaksanakan 

segala aktivitas Perusahaan;  

8. Meminimalisasi peluang terjadinya 

penyimpangan yang dapat 

mempengaruhi citra Perusahaan.;  

9. Menciptakan suasana kerja yang 

sehat dan nyaman dalam 

lingkungan Perusahaan;  

10. Setiap insan Asia Mina memahami 

bahwa segala aktivitas Perusahaan 

berlandaskan pada prinsip-prinsip 

tata kelola perusahaan yang baik. 

Purpose of the Code of Ethics/Compliance 

of Employee Behavior: 

1. To provide awareness to Asia Mina 

Personnel that the Code of Conduct 

is an integral part of business 

practices and performance 

assessment of all Asia Mina 

Personnel; 

2. Increase the knowledge and insight 

of Asia Mina Personnel regarding 

the importance of the Code of 

Conduct for the Company's 

business continuity; 

3. Realizing a sense of belonging to 

the Code of Conduct so as to create 

awareness for all Asia Mina 

Personnel to implement this Code 

of Conduct; 

4. Shared commitment to realize the 

vision and carry out the Company's 

mission in a professional and 

business ethics manner; 

5. Realizing a harmonious relationship 

with Stakeholders; 

6. Avoid conflicts of interest in 

carrying out all Company activities; 

7. As a behavioral guide for all Asia 

Mina Personnel that must be 

obeyed in carrying out all Company 

activities; 

8. Minimizing opportunities for 

irregularities that may affect the 

Company's image; 

9. Creating a healthy and comfortable 

working atmosphere in the 

Company's environment; 

10. Every member of Asia Mina 

understands that all of the 

Company's activities are based on 

the principles of good corporate 

governance. 
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Agar Code Of Conduct :  

Standar etika kepatuhan/panduan perilaku PT Asia Sejahtera Mina bagi seluruh pimpinan dan 

karyawan perusahaan dijabarakan sebagai berikut: 

1. Semua Insan Asia Mina wajib menghormati dan menghargai satu sama lain;  

2. Menyampaikan informasi, pertanyaan, jawaban atau pun hal lainnya dengan sopan, 

bahasa yang baik tanpa menyinggung perasaan atau merendahkan martabat karyawan 

lain, baik kepada pimpinan maupun kepada karyawan lainnya;  

3. Tidak diperkenankan memiliki hubungan khusus/istimewa dengan supplier perusahaan;  

4. Tidak diperkenankan memberi, meminjam atau menerima sejumlah uang, makanan, 

minuman, paket liburan atau pun entertain lainnya yang diberikan ke/oleh mitra kerja 

perusahaan khususnya supplier;  

5. Tidak diperbolehkan menjalin hubungan istimewa/khusus (pacaran/menikah) antar 

sesama insan Asia Mina, dengan alasan apa pun; 

6. Tidak diperbolehkan memiliki saudara yang juga sedang bekerja di PT. Asia Sejahtera 

Mina, Tbk ;  

7. Menjunjung tinggi persamaan, kesetaraan dan saling percaya (mutual trust) yang 

berlandaskan pada keadilan dan tanggung jawab sosial serta tidak membedakan suku, 

agama, ras dan antar golongan;  

8. Menjadi warga perusahaan yang baik dengan mentaati kebijakan internal/ketentuan 

perusahaan, Peraturan Perusahaan dan peraturan perundangan yang berlaku ;  

9. Menggunakan dan mengembangkan potensinya secara optimal untuk kepentingan 

perusahaan;  

10. Turut menciptakan lingkungan kerja yang kondusif dan secara bersama-sama 

membangun budaya kerja yang baik dan sehat tanpa menjatuhkan rekan kerja yang 

lainnya;  

11. Menjaga nama baik perusahaan, berkelakuan baik di luar maupun di dalam perusahaan, 

sehingga tidak mencemarkan nama diri sendiri maupun nama perusahaan;  

12. Menjaga dan menggunakan seluruh data, informasi, harta dan fasilitas perusahaan 

untuk kepentingan perusahaan, tidak untuk kepentingan pribadi atau pihak-pihak 

tertentu;  

13. Bertanggungjawab untuk menjaga kerahasiaan dokumen dan data lainnya serta 

dilarang menyalahgunakan Informasi Rahasia perusahaan. Informasi Rahasia 

perusahaan yang diperoleh Karyawan Perusahaan harus tetap dirahasiakan dan 

diserahkan kembali setelah masa kerjanya berakhir.;  

14. Meningkatkan integritas dan membangun keterbukaan, menerima kritikan dan saran 

dari sesama Insan Asia Mina ; 

15. Tidak menggunakan fasilitas Perusahaan untuk kepentingan golongan/partai politik 

tertentu;  

16. Tidak membawa, memperlihatkan, memasang, serta mengedarkan simbol, gambar dan 

ornamen partai politik di lingkungan Perusahaan;  

17. Bekerja profesional dan sadar biaya untuk menghasilkan kinerja yang optimal;  

18. Berani mendiskusikan kebijakan yang kurang tepat untuk melakukan koreksi yang 

konstruktif secara santun;  
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19. Menyerahkan dokumen Perusahaan kepada pegawai yang berwenang sesuai dengan 

tugas dan fungsinya, dan dapat dipertanggungjawabkan;  

20. Menggunakan/menyebarkan dan memusnahkan data dan dokumen, Perusahaan harus 

mendapat persetujuan dari pejabat yang berwenang;  

21. Menggunakan aset Perusahaan untuk menjalankan kegiatan operasi perusahaan secara 

efektif dan efisien sesuai dengan ketentuan yang berlaku;  

22. Melindungi, memelihara, mengamankan, dan menyelamatkan aset Perusahaan sesuai 

dengan ketentuan yang berlaku, termasuk tidak meminjamkan, menjual, menggadaikan 

dan menyewakan;  

23. Menyelesaikan permasalahan dengan fokus pada inti dan pencarian solusi;  

24. Meminta izin kepada pimpinan apabila ada keperluan atau kepentingan baik untuk 

kepentingan Perusahaan maupun pribadi pada saat jam kerja;  

25. Pimpinan bertindak sebagai panutan, pengarah dan pembimbing seluruh Insan Asia 

Mina;  

26. Pimpinan melakukan koreksi atau teguran ke bawahan secara konstruktif, adil dan 

tanpa mematahkan semangat kerja yang bersangkutan;  

27. Pimpinan wajib mendengarkan keluhan karyawan yang berhubungan dengan pekerjaan 

dan membantu solusi praktis;  

28. Pimpinan wajib mendorong peningkatan kinerja bawahan dalam rangka kaderisasi 

pemimpin. 

 

Code Of Conduct: 

The ethical standards of compliance/behavior guidelines of PT Asia Sejahtera Mina for all 

leaders and employees of the company are described as follows: 

1. Not allowed to have a special/special relationship with the company's suppliers; 

2. Not allowed to give, borrow or receive a sum of money, food, drinks, vacation packages 

or other entertainment given to/by company partners, especially suppliers; 

3. It is not allowed to have a special/special relationship (dating/married) between Asia 

Mina people, for any reason; 

4. It is not allowed to have relatives who are also working at PT. Asia Sejahtera Mina, Tbk 

; 

5. Uphold equality, equality and mutual trust which is based on justice and social 

responsibility and does not discriminate against ethnicity, religion, race and between 

groups; 

6. Be a good corporate citizen by complying with internal policies/company regulations, 

company regulations and applicable laws and regulations; 

7. Use and develop its potential optimally for the benefit of the company; 

8. Participate in creating a conducive work environment and together build a good and 

healthy work culture without bringing down other colleagues; 

9. Maintain the good name of the company, behave both outside and inside the company, 

so as not to defame oneself or the name of the company; 

10. Maintain and use all data, information, assets and company facilities for the benefit of 

the company, not for personal interests or certain parties; 
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11. Responsible for maintaining the confidentiality of documents and other data and 

prohibited from abusing the company's Confidential Information. Company 

Confidential Information obtained by Company employees must remain confidential 

and be returned after the end of their working period.; 

12. Improving integrity and building openness, accepting criticism and suggestions from 

fellow Asia Mina Personnel; 

13. Not using the Company's facilities for the interests of certain political groups/parties; 

14. Not carrying, displaying, posting, and distributing symbols, images and ornaments of 

political parties within the Company; 

15. Work professionally and cost consciously to produce optimal performance; 

16. Dare to discuss inappropriate policies to make constructive corrections in a polite 

manner; 

17. Submit Company documents to authorized employees in accordance with their duties 

and functions, and can be accounted for; 

18. To use/distribute and destroy data and documents, the Company must obtain approval 

from the authorized official; 

19. Using the Company's assets to carry out the company's operations effectively and 

efficiently in accordance with applicable regulations; 

20. Protect, maintain, secure, and save the Company's assets in accordance with applicable 

regulations, including not lending, selling, mortgaging and leasing; 

21. Solving problems by focusing on the core and finding solutions; 

22. Request permission from the leadership if there is a need or interest for either the 

Company or personal interests during working hours; 

23. Leaders act as role models, directors and mentors for all Asia Mina Personnel; 

24. The leadership corrects or reprimands subordinates constructively, fairly and without 

breaking the spirit of the work concerned; 

25. Leaders must listen to employee complaints related to work and provide practical 

solutions; 

26. The leadership is obliged to encourage the improvement of the performance of 

subordinates in the framework of cadre of leaders. 

 

Sanksi Pelanggaran Code Of Conduct/ Penalty for Violation of the Code of Conduct 

Pelanggaran Code of Conduct merupakan tindakan indisipliner yang dapat merugikan 

perusahaan insan Asia Mina lainnya. Setiap Insan Asia Mina yang mengetahui terjadinya 

pelanggaran Code of Conduct wajib melaporkan kepada pimpinan perusahaan. Sanksi Atas 

Pelanggaran code of conduct ini adalah :  

1. Setiap Insan Asia Mina yang terbukti melakukan pelanggaran terhadap Code of 

Conduct ini akan diberikan sanksi sesuai dengan peraturan dan ketentuan yang 

berlaku di Perusahaan;  

2. Sanksi bagi Karyawan yang melakukan pelanggaran ditetapkan oleh Direksi setelah 

mendapat laporan dari Atasan Langsung Karyawan yang bersangkutan;  

3. Direksi memutuskan pemberian tindakan pembinaan, sanksi disiplin dan/atau 

tindakan lainnya serta pencegahan yang harus dilaksanakan oleh Atasan Langsung;  
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4. Khusus pelanggaran atas CoC poin 3 (tiga), 4 (empat), 11 (sebelas), dan poin 12 (dua 

belas), akan dikenakan sanksi berupa pemberhentian tetap;  

5. Pelanggaran atas CoC poin 5 (lima) berupa Surat Peringatan 2 dan jika menjalin 

hubungan hingga menikah, maka akan SP 3 atau pemberhentian tetap bagi salah satu 

karyawan;  

6. Apabila terkait dengan tindak pidana maka dapat diteruskan kepada pihak yang 

berwajib;  

7. Sanksi bagi karyawan yang melakukan pelanggaran diputuskan oleh Atasan Langsung 

dan/atau Direksi sesuai dengan tingkat pelanggarannya;  

8. Direksi memberikan arahan atas tindakan pembinaan, sanksi disiplin dan/atau 

tindakan lainnya serta pencegahan yang harus dilaksanakan oleh Atasan Langsung di 

lingkungan masing-masing;  

9. Pemberian Sanksi adalah hal yang bersifat mengikat dan tak dapat diganggu gugat. 

Violation of the Code of Conduct is an disciplinary action that can harm other Asia Mina 

human companies. Every person in Asia Mina who knows of a violation of the Code of Conduct 

must report it to the company leadership. Sanctions for Violation of this code of conduct are: 

1. Every Person of Asia Mina who is proven to have violated this Code of Conduct will be 

given a sanction in accordance with the applicable rules and regulations in the 

Company; 

2. Sanctions for employees who commit violations are determined by the Board of 

Directors after receiving a report from the employee's immediate supervisor; 

3. The Board of Directors decides on the provision of coaching actions, disciplinary 

sanctions and/or other actions as well as prevention that must be carried out by the 

Direct Superior; 

4. Specifically for violations of CoC points 3 (three), 4 (four), 11 (eleven), and points 12 

(twelve), will be subject to sanctions in the form of permanent dismissal; 

5. Violation of CoC point 5 (five) in the form of Warning Letter 2 and if you have a 

relationship until you get married, you will get SP 3 or permanent dismissal for one of 

the employees; 

6. If it is related to a criminal act, it can be forwarded to the authorities; 

7. Sanctions for employees who commit violations are decided by the Direct Supervisor 

and/or the Board of Directors according to the level of the violation; 

8. The Board of Directors provides direction on coaching actions, disciplinary sanctions 

and/or other actions as well as prevention that must be carried out by the Direct 

Superiors in their respective environments; 

9. Sanctions are binding and cannot be contested. 

 

 

 

 

 

 

 



-34- 
 

Reward atas Kepatuhan Terhadap Code of Conduct/ Rewards for Compliance with the Code 

of Conduct  

Segenap Insan Asia Mina yang melakukan 

kepatuhan terhadap Code of Conduct akan 

diberikan reward atau penghargaan sesuai 

dengan ketentuan yang berlaku di 

Perusahaan. Hal ini dimaksudkan agar 

setiap Insan Perusahaan lebih termotivasi 

untuk berperilaku sesuai dengan Code of 

Conduct Perusahaan. 

All personnel of Asia Mina who comply 

with the Code of Conduct will be given a 

reward or award in accordance with the 

provisions applicable in the Company. This 

is intended so that every employee of the 

Company is more motivated to behave in 

accordance with the Company's Code of 

Conduct. 

 

 

Keterlibatan Pemangku Kepentingan/ Stakeholder Engagement  

Dalam melaksanakan kegiatan operasional perusahaan terdapat berbagai pemangku 

kepentingan yang memiliki andil yang penting, berikut keterlibatan dari pemangku 

kepentingan : 

 
 

 

 

 

 

 

 

Pemegang Saham

Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) 

tahunan dan Luar Biasa (jika 

diperlukan)

1. Laporan dan Evaluasi kinerja

2. Penetapan penggunaan laba 

bersih Perseroan dan Kebijikan 

Pembagian dividen

3. Penetapan remunerasi Dewan 

Komisaris

1. Menyelenggarakan RUPS Tahunan dan 

RUPS LB

2. Melaporkan kinerja operasional, 

keuangan, dan lainnya serta menjada 

kinerja perseroan sehingga dapat 

mencapat target yang diharapkan

Karyawan
Pertemuan formal dan informal 

sesuai kebutuhan

1. Pelatihan

2. Kesejahteraan Karyawan

1. Mengadakan pelatihan 

2. Mengadakan evaluasi kerja dan 

kesempatan jenjang karir

Pelanggan

1. Komunikasi dengan pelanggan 

2. Website dan Media sosial 

Perusahaan

1. Kebutuhan akan supply dan 

demand

2. Informasi terbaru dan terkini 

perseroan

1. Menjaga hubungan baik dengan buyer

2. Menjaga rantai pasok rumput laut

Mitra Kerja/Pemasok
1. Komunikasi dengan supplier

2. Pemotongan (jika diperlukan)

1. Pengadaan barang sesuai 

dengan kontrak pembelian yang 

telah disepakati

2. Ketidak cocokan kualitas barang

1. Memberikan informasi mengenai 

kualitas barang serta harga barang 

terbaru

2. Menjaga hubungan baik dengan 

supplier

Pemerintah

1. Laporan Keuangan dan Laporan 

Tahunan

2. Pertemuan (jika diperlukan)

1. Keamanan produk 

2. Kepatuhan terhadap peraturan 

yang berlaku

1. Keterbukaan informasi atas Laporan 

Keuangan, Laporan Tahunan dan Laporan 

Berkelanjutan

2. Mengikuti aturan mengenai praktik 

Akuntansi dan Perpajakan maupun 

aturan lainnya yang berlaku

Keterlibatan Pemangku Kepentingan

Jenis Pemangku 

Kepentingan

Metode Pendekatan dan Pengelolaannya

Respon Perseroan
Bentuk Pelibatan dan Frekuensinya

Topik Signifikan dan Kebutuhan 

Pemangku Kepentingan
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In carrying out the company's operational activities, there are various stakeholders who have 

an important role, including the involvement of stakeholders: 

 

F. Kinerja Keberlanjutan/ Sustainability Performance 

F.1 Kegiatan Membangun Budaya Keberlanjutan/ Activities to Build a Culture of 

Sustainability 

Perseroan terus membangun budaya 

keberlanjutan dengan mengeluarkan 

kebijakan-kebijakan dalam bidang 

keberlanjutan serta 

mengimplementasikannya dalam kegiatan 

operasional sehari-hari. Perseroan 

berkomitmen untuk menerapkan sistem 

3R (Reuse, Reduce, dan Recycle) sehingga 

dapat menciptakan zero waste atau bebas 

limbah plastik maupun kertas. Perseroan 

juga memperhatikan seluruh karwayannya 

dengan menerapkan 3K (Kesehatan dan 

Keselamatan Kerja) agar tidak terjadinya 

kecelakaan dalam bekerja. 

The Company continues to build a culture 

of sustainability by issuing policies in the 

field of sustainability and implementing 

them in daily operational activities. The 

Company is committed to implementing 

the 3R system (Reuse, Reduce, and 

Recycle) so that it can create zero waste or 

free plastic and paper waste. The Company 

also pays attention to all of its employees 

by implementing 3K (Occupational Health 

and Safety) to avoid accidents at work. 

 

 

 

Shareholder
Annual General  Meetings and Extraordinary 

Annual General Meetings (if needed)

1. Performance Report and Evaluation

2. Determination of the use of the 

Company's net profit and the Dividend 

Distribution Policy

3. Determination of remuneration for the 

Board of Commissioners

1. Organize the Annual GMS and 

Extraordinary GMS

2. Reporting operational, financial, and 

other performance as well as maintaining 

the company's performance so that it can 

achieve the expected target

Employee Formal and informal meeting as needed
1. Training

2. Employee Welfare

1. Conduct trainings

2. Carry out the work assessment and 

provide career opportunity

Customer
1. Customer communication

2. Company website and social media

1. The need for supply and demand

2. The latest and most up-to-date 

information of the company

1. Maintain good relationship with suppliers

2. Maintain the seaweed supply chain

Principle 

(Supplier)

1. Communication with suppliers

2. Deduction (if needed)

1. Pengadaan barang sesuai dengan kontrak 

pembelian yang telah disepakati

2. Ketidak cocokan kualitas barang

1. Memberikan informasi mengenai kualitas 

barang serta harga barang terbaru

2. Menjaga hubungan baik dengan supplier

Government
1. Financial Statements and Annual Reports

2. Meeting (if needed)

1. Product safety

2. Compliance with applicable regulations

1. Disclosure information of Financial 

Reports, Annual Reports and Sustainability 

Reports

2. Follow the rules regarding Accounting and 

Taxation practices as well as other 

applicable rules

Stakeholder Engagement

Stakeholder Type

Approach Methods and Its Management

Company Responses on Stakeholders' 

NeedsMeeting/Engagement Media and Its 

Frequency
Significant Topics and Stakeholders' Needs
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F.2 Kinerja Ekonomi/ Economic Performance 

Keberlanjutan dalam bidang ekonomi 

dapat dilihat dari perbandingan target dan 

realisasi produksi, pendapatan, dan laba 

rugi perseroan: 

Sustainability in the economic field can be 

seen from the comparison of targets and 

realization of the company's production, 

revenue and profit and loss: 

 

F.3 Kinerja Lingkungan Hidup/ Environmental Performance 

Keberlanjutan dalam bidang lingkungan 

hidup meliputi 2 bagian yaitu, lingkungan 

hidup secara umum dan lingkungan bagi 

perusahaan yang kegiatan operasionalnya 

berkaitan langsung dengan lingkungan 

hidup. 

Sustainability in the environmental field 

includes 2 parts, namely, the environment 

in general and the environment for 

companies whose operational activities 

are directly related to the environment. 

F.3.1 Aspek umum/ General aspects 

Kegiatan operasional perseroan dapat 

membawa dampak yang baik maupun yang 

buruk bagi lingkungan dan masyarakat 

sekitar, bagi lingkungan sekitar lokasi 

operasional perseroan melakukan 

kebijakan agar tidak membuang sampah/ 

limbah secara sembarangan maupun 

penggunaan pukat dalam memanen 

rumput laut tindakan yang dapat merusak 

lingkungan. 

The company's operational activities can 

have a good or bad impact on the 

environment and the surrounding 

community, for the environment around 

the operational location the company 

implements a policy not to throw 

garbage/waste carelessly or use trawls in 

harvesting seaweed, actions that can 

damage the environment. 

F.3.2 Aspek Material/ Material Aspect 

Perseroan menggunakan material yang 

ramah lingkungan dalam memproduksi 

produk dan menggunakan material dapat 

didaur ulang, seperti penggunaan kertas 

atau alat tulis berbahan daur ulang dan 

penggunaan plastik daur ulang yang ramah 

lingkungan sebagai kemasan produk. 

The Company uses environmentally 

friendly materials in producing its products 

and uses recyclable materials, such as the 

use of recycled paper or stationery and the 

use of environmentally friendly recycled 

plastic as product packaging. 

Target Realisasi Target Realisasi Target Realisasi

2022 23.559       17.829       412.288       540.850       1.760       1.922-       

2021 22.582       22.437       362.371       392.655       1.000       1.676       

2020 23.606       20.529       419.528       329.428       600          764-          

Perbandingan Target 

dan Realisasi Produksi 

(ton)

Perbandingan Target dan 

Realisasi Pendapatan

Perbandingan Target 

dan Realisasi Laba 

Rugi (Jutaan)
Tahun
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F.3.3 Aspek Energi dan Air/ Energy and Water Aspect 

Perseroan melakukan upaya untuk 

mengefisiensi energi dalam penggunaan 

energi listrik dengan memperbanyak area 

bukaan dan sistem ventilasi udara serta 

meminimalkan penggunaan listrik dan 

perangkat elektronik. Dalam kegiatan 

operasional perusahaan penggunaan air 

untuk kebutuhan sanitasi karyawan, kami 

memperoleh air dari air permukaan 

(PDAM) dan air tanah (sumur bor). 

The Company makes efforts to be energy 

efficient in the use of electrical energy by 

increasing the opening area and air 

ventilation system and minimizing the use 

of electricity and electronic devices. In the 

company's operational activities using 

water for the sanitation needs of 

employees, we obtain water from surface 

water (PDAM) and groundwater (bore 

wells). 

F.3.4 Aspek Dampak Terhadap Lingkungan Hidup/ Aspects of Impact on the Environment 

Dalam penerapan kebijakan perusahaan 

membawa dampak yang positif dan negatif 

terhadap lingkungan hidup sekitar lokasi 

operasional. 

In implementing company policies, it has 

positive and negative impacts on the 

environment around operational locations. 

Dampak positif  

Kami melakukan riset dan penyuluhan 

mengenai penggunaan metode modern 

dalam penanaman rumput laut yang dapat 

mengurangi pencemaran lingkungan dan 

dapat meningkatkan produksi rumput laut 

para petani. 

Positive impact 

We conduct research and counseling on 

the use of modern methods of planting 

seaweed that can reduce environmental 

pollution and increase farmers' seaweed 

production.

 

Dampak negatif 

Pada tahun 2019, Perseroan melakukan 

pembangunan pabrik/ gudang baru yang 

terletak di Sulawesi selatan. Tidak 

dipungkiri dengan adanya pembangunan 

membawa dampak negatif pada 

lingkungan tersebut, termasuk ekosistem 

yang ada. Menyadari akan hal ini 

perseroan memastikan memenuhi 

persyaratan serta aturan untuk 

pengelolaan dan pemantauan lingkungan 

hidup serta analisis mengenai dampak 

terhadap lingkungan. 

Negative impact 

In 2019, the Company built a new 

factory/warehouse located in South 

Sulawesi. It is undeniable that 

development has a negative impact on the 

environment, including the existing 

ecosystem. Realizing this, the company 

ensures that it complies with the 

requirements and regulations for 

environmental management and 

monitoring as well as an analysis of the 

impact on the environment. 

 



-38- 
 

 

 

 

 

 

 

F.3.5 Aspek Keanekaragaman Hayati/ Aspects of Biodiversity 

Produk yang dihasilkan oleh perseroan 

merupakan hasil dipanen dari penanaman 

di pesisir laut, hal ini membuat perseroan 

untuk mempunyai komitmen untuk 

melestarikan ekosistem di tempat 

penanaman rumput laut dengan 

memberikan penyuluhan kepada para 

petani agar tidak menggunakan pukat 

untuk memanen rumput laut karena dapat 

merusakan ekosistem dan kami 

mendorong untuk para petani rumput laut 

menggunakan cara modern untuk 

menghasilkan rumput laut dengan kualitas 

dan mengurangi pencemaran laut. 

The products produced by the company 

are harvested from planting on the sea 

coast, this makes the company have a 

commitment to preserve the ecosystem in 

the seaweed planting area by providing 

counseling to farmers not to use trawls to 

harvest seaweed because it can damage 

the ecosystem and we encourage for 

seaweed farmers to use modern methods 

to produce quality seaweed and reduce 

marine pollution. 

F.3.6 Aspek Emisi/ Emission Aspect 

Emisi gas rumah kaca ditimbulkan dari 

berbagai aspek salah satunya aktifitas 

operasional perusahaan, hal ini tidak dapat 

dihindari karena pemakaian bahan bakar 

minyak dan ketidakefektifan penggunaan 

energi. Dalam penelitian yang dilakukan 

ditemukan dengan penanaman rumput 

dapat menguragi emisi gas rumah kaca 

karena rumput laut dapat menyerap CO2 

dan memiliki pertumbuhan yang lebih 

cepat daripada tumbuhan yang ada di 

darat. Selama tahun 2022 perusahaan 

telah bekerja sama dengan para petani 

untuk menghasilkan rumput dari dengan 

cara yang modern yang meningkatkan 

produksi rumput. Pada tahun 2022 

perusahaan memproduksi sebanyak 

22.437 ton rumput laut, kami berharap 

dengan pencapaian ini dapat berperan 

untuk mereduksi emisi efek rumah kaca 

serta besarnya potensi ekosistem pantai 

untuk pengembangan usaha perseroan 

kedepannya dan semakin besar pula 

dampak pula penyerapan karbon dengan 

budidaya rumput laut.  

Greenhouse gas emissions are generated 

from various aspects, one of which is the 

company's operational activities, this 

cannot be avoided due to the use of fuel oil 

and the ineffective use of energy. In a study 

conducted, it was found that planting grass 

can reduce greenhouse gas emissions 

because seaweed can absorb CO2 and has 

a faster growth than plants on land. During 

2022 the company has worked closely with 

farmers to produce grass from a modern 
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way that increases grass production. In 

2021 the company will produce 22,437 

tons of seaweed, we hope that this 

achievement can play a role in reducing 

greenhouse effect emissions and the large 

potential of coastal ecosystems for the 

company's future business development 

and the greater the impact of carbon 

sequestration with seaweed cultivation.

 

F.3.7 Aspek Limbah dan Efluen/ Waste and Effluent Aspects 

Dalam kegiatan operasional, Perseroan 

dapat menghasilkan limbah kertas, plastik, 

kayu dan pasir bekas penyortiran produk 

yang dihasilkan. Limbah yang dihasilkan 

berusaha untuk menggunakan limbah yang 

masih bisa dipakai sehingga dapat 

mengurangi dampak bagi lingkungan 

In operational activities, the Company can 

produce waste paper, plastic, wood and 

sand used for sorting the resulting 

products. The waste produced tries to use 

waste that can still be used so that it can 

reduce the impact on the environment 

F.3.8 Aspek Pengaduan Terkait Lingkungan Hidup/ Aspects of Complaints Related to the 

Environment 

Selama periode pelaporan Perseroan tidak 

terdapat pengaduan masyarakat terkait 

lingkungan hidup 

During the Company's reporting period, 

there were no public complaints related 

to the environment 

F.3.9 Kinerja Sosial/ Social Performance 

Perusahaan berkomitmen untuk 

memberikan layanan atas produk dan/atau 

jasa yang setara kepada pelanggan 

maupun pemasok. Komitmen ini dapat 

tercermin dari kualitas produk yang 

dihasilkan dan dapat dipasarkan ke 

mancanegara. Komitmen kami terhadap 

kualitas rumput untuk para pemasok yang 

merasa dirugikan akan penilaian kualitas 

rumput laut, perseroan mengajak pemasok 

untuk melihat rumput laut yang di dikirim 

dan dilakukan tes secara bersama-sama 

untuk menilai kualitas barang yang di 

kirimkan 

The Company is committed to providing 

services for equal products and/or services 

to customers and suppliers. This 

commitment can be reflected in the quality 

of the products produced and can be 

marketed to foreign countries. Our 

commitment to the quality of grass for 

suppliers who feel disadvantaged by the 

assessment of the quality of seaweed, the 

company invites suppliers to see the 

seaweed that is sent and do a joint test to 

assess the quality of the delivery goods. 

 

F.3.10 Aspek Ketenagakerjaan/ Employment Aspect 

Perusahaan menerapkan prinsip 

kesetaraan bagi seluruh karyawan mulai 

dari kesetaraan gender, golongan, suku, 

dan ras sehingga tidak adanya diskriminasi 

dalam setiap lingkungan kerja Perseroan 

serta tidak mempekerjakan tenaga kerja 

dibawah umur dan tenaga kerja paksa. 

The Company applies the principle of 

equality for all employees, starting from 

equality of gender, class, ethnicity, and 
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race so that there is no discrimination in 

any work environment of the Company 

and does not employ underage workers 

and forced labor. 

Dalam pemenuhan lingkungan kerja yang 

layak dan aman, disiapkan fasilitas yang 

mendukung karyawan untuk bekerja 

dengan baik dan rasa aman. Perseroan 

juga melakukan pelatihan internal kepada 

karyawan agar meningkatkan kinerja dan 

pengembangan karir, sebagai imbalan atas 

jasa karyawan diberikan upah minimum 

regional (UMR) sesuai lokasi usaha. 

In fulfilling a decent and safe work 

environment, facilities are prepared that 

support employees to work well and feel 

safe. The Company also conducts internal 

training for employees in order to improve 

performance and career development, in 

return for services employees are given a 

regional minimum wage (UMR) according 

to business location. 

 

F.3.11 Aspek Masyarakat/ Community Aspect 

Perseroan melakukan program strategis 

untuk meningkatkan kapasitas dan 

kualitas sumber daya manusia (SDM) 

masyarakat sekitar lokasi perusahaan 

dengan memberikan pengetahuan 

sehingga dapat bekerja sehingga 

meningkatkan kesejahteraan. 

The Company carries out a strategic 

program to increase the capacity and 

quality of human resources (HR) of the 

community around the company's 

location by providing knowledge so that 

they can work so as to improve welfare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LEMBAR UMPAN BALIK 

Laporan Berkelanjutan 2022 PT Asia Sejahtera Tbk memberikan gambaran kinerja keuangan 

dan keberlanjutan. Kami mengharapkan masukan, kritik dan saran dari Bapak/Ibu/Saudara 

sekalian melalui e-mail atau formulir ini. 

Mohon lembar umpan balik ini dikirimkan kembali kepada: 
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Agnes Kristina 

Corporate Secretary PT Asia Sejahtera Mina Tbk  

Jl. Dr. Makaliwe Raya No. 16B, Grogol, Grogol Petamburan, Jakarta Barat. 11450 

Email: nes@asiamina.com / admin@asiamina.com    

Telp/Faks: +6221- 21192523 / +6221- 21192523   

 

Golongan Pemangku Kepentingan: 

( ) Pemegang Saham/Investor ( ) Pelanggan ( ) Karyawan ( ) Masyarakat umum ( ) Pemerintah 

( ) Mitra Kerja/Pemasuk 

1. Laporan ini mudah dimengerti. 
( ) tidak setuju ( ) netral ( ) setuju 

2. Laporan ini sudah menggambarkan informasi aspek material Perusahaan, baik dari sisi 
positif dan negatif. ( ) tidak setuju ( ) netral ( ) setuju 

3. Topik material apa yang paling penting bagi anda: (nilai 1 = paling penting s/d 4 = paling 
tidak penting) 
1. Kinerja Ekonomi 

2. Ketenagakerjaan 

3. Anti Korupsi 

4. Pelatihan dan Pendidikan 

5. Keberagaman dan Kesetaraan 

6. Pemasaran dan Pelabelan 

 

4. Mohon dapat memberikan saran/usul/komentar anda atas laporan ini 
................................................................................................................................................

............... 

................................................................................................................................................

............... 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

( ) 

Sekretaris Perusahaan 

PT Asia Sejahtera Mina Tbk 

Jl. Dr. Makaliwe Raya No. 16B, Grogol, Grogol Petamburan, Jakarta Barat. 11450 

Telepon: +6221- 21192523   

Faks : +6221- 21192523   

e-mail : nes@asiamina.com / admin@asiamina.com    

website: www.asiamina.com  

mailto:nes@asiamina.com
mailto:admin@asiamina.com
mailto:nes@asiamina.com
mailto:admin@asiamina.com
http://www.asiamina.com/


 

 

SURAT PERNYATAAN 
ANGGOTA DEWAN KOMISARIS DAN DIREKSI 

TENTANG 
TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN BERKELANJUTAN 2022 

PT ASIA SEJAHTERA MINA TBK 
 
 
 
Kami yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa semua informasi 
dalam laporan berkelanjutan PT Asia Sejahtera Mina Tbk tahun 2022 telah dimuat 
secara lengkap dan bertanggung jawab penuh atas kebenaran isi laporan tahunan 
perusahaan. 
  
Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya. 
 
 
 

Surabaya, 28 April 2023 
 
 
 
 
 
 
 Bayu Aji   Thelly Rope 
 Komisaris Utama   Komisaris Independen 
 
 
 
 
 
 
 Indra Widyadharma  Agnes Kristina 
 Direktur Utama   Direktur   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

STATEMENT LETTER 
THE BOARD OF COMMISSIONERS AND DIRECTORS 

ABOUT 
SUSTAINABLE REPORT 2022 RESPONSIBILITY FOR 

PT ASIA SEJAHTERA MINA TBK 
 
 
 
 
We the undersigned hereby declare that all information in the sustainable report of 
PT Asia Sejahtera Mina Tbk 2022 has been made completely and full of 
responsible for the accuracy contents this annual report. 
  
This statement was made with actual. 
 
 
 
 
      Surabaya, April 28, 2023 
 
 
 
 
 
 

Bayu Aji      Thelly Rope 
President Commissioner      Independent Commissioner 
 

 
 
 
 
 
 

Indra Widyadharma    Agnes Kristina 
President Director    Director 
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LAPORAT'I AUDITCIR INDEPEHSEil

Laporan Nomor: m05013.04 J 7lAU. 1 /0F11 1 51 -t li ll|Ut023

Pemegang $aham, De!fi,an Komisaris dan Direksi

PT A$A SEJAHTERA ilI}IA TBK DAH EHNTAS AI{AK

Opini

Kami telah mengaudit lapran keuargan konsolidasian pT
Asia Sejahtera Mina, Tbk dan entitas atak {"Grup'} terlampir,
yang terdiri dari laporan pmisi keuangan konsolidaian
tanggal 31 Desember 2022, serta laporan laba rugi dan
penghasilan komprehen$f lain konsolidasian, laporan
perubahan ekuits konsolidasian dan laporan arus kas
konsolidasian untuk tahun yang berakhir pada tanggal
tersebut, serta catatan atas laporan keuargan konsolidmian,
termasuk ikhtisar kebiiakan akuntansi signifikan.

Menurut opini kami, laporan keuangan konsolidasian
terlampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang
material, posisi keuangan konsolidasiat Grup pada tanggal
31 Desember 2022, serta kinerja keuangan konsolidreian
dan arus kas konsolida$ian unfuk hhun yang berakhir geda
tanggal tersebut, sesuai dergan Slandar Akuntansi
Keuangan di lndonesia.

Basis Opi*i

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan $hnda Audit
yang ditetapkan oleh Institrrt Akuntan Publik indonesia.
Targgung jaw& kami menurut standar tersebut diuraikan
lebih lanjut dalarn paragraf Targgurq Jarab Auditor
terhadap Audit atas Laporan keuangan konsolidasian pda
laporan kami. Kami independen tedmdap Grup badaarkn
ketentuan etika yang lelevan dalam a$dit kami ettr lqoran
keuangan konsolida$ian di lndonesia, dan kami telah
memenuhi tarysung jarab etika lainnya bsrdasarkan
ketentuan teruebut. Kamiyakin bahwa bukii audityang telah
kami peroleh addah eukup dan tepat untuk menyediakan
suatu basis b4i opini asdit kami.

Ennll : kaps3r@gnail.mm

I N D EF CX AENI A U}'IOFS' REPORI

Repoft Number: A0CI5W3.A417/AW n9fi fi1 -t/t/til/l??s

Ifie Sfocffiolders, Foards of Cornrnissanen and Oircdors

PT,A$A SE'T}'?EIM ilfi'IA. I8'( AND 'IS
$ussranffFs

Opindan

We have asditd ffie oonso#d#ed finanial statemenfs of
Ptr A$a Sejahtera Mina llk ard fs suisidianes ilfre.Grvup\, nfiic* compnse f** collsotd#ed $afemenf of
fnansd po$ffto# as al Deemier 31, 2t22, and fhe
wrsdidded sfafemenfs of profit or loss and other
w*prdlawve inffime, oo*sddafed sfafernenf of
darges in egurfy and mnsolidaled #dement of castr
florc for the year ttwn eN&, and notes to the
oryFdrdafed fnarcial datwle;nts, rndudrng a summary of
sgnilicanf ammfing pdhies.

ln our ryirfun, the acwmpanying amsotidafed finandal
sfafsrenls presenf {ddy, in dl material respects, ffte
consdidafed finanrid posrfion of ftr* Group as d
Deg;mber 31" 2A22, azd rfs aonsddded finaneid
pefornnanm and ih oonsdidafd casfi ffqm farthe year
then eNN in amlrdan* wrfi /ndonesan Financial
Acoounfing $fandads"

BasisfwSinian

We mnduded firr a.rdf in awordarw ta?h $fa*dards on
Auditing e#a$lrshed0y the lndofl#jat tn#ftute of Ceftifred
PuMic Atwurrtanfs. Our responsr0ihfies under fhose
sfandards ffe further desm0ed in ffre htdrtors'
Reryorabildres for tfie Audit sf the cmdidated fr*anrial
statffiet ts paragqfi of our rapwf. We ue lndepafient
of ttze Gwup in amrrdance with tha dhid rquirenents
thd are relevant to our audit af the cwsolidated finaneial
##ernents in lndanesia, and we have fulfilled our other
ethicat responsibilities in arsdance fl4th fhese
regu*"emenfs. We believethatthe aud{ ewderce we have
obfaised is sufuid afi ry4prapidrefo prawde a basrs for
surffir?ion

KepuUsan Menbri Keuangan Rl No. KEP-141\$1i.112011 10 Januari 2011
PUSAT Plasa Andhilqa Blok.C&4 Sinpang Dukuh 3&40 Surabaya 60275. Telp 031-5341286, 5473585, 5314505
Enail : kap.sssr@gnail.m m



Hal Audit Utema

Hal audit utama adalah hal_halyang, menurut perfmbangan
profe$onal kami, merupakan hal yang paling signifiian
dalam audit kami etm laporan lreuangdn konsotidasian
periode kini. Hat-hal iersebut disampaikin dalam konteks
audit kami atas laporai keuangan kansolidasian sscara
kgseluruhan, dan dalam merumuskan opini karni ataslaporan keuangan ksnsolidasiaa terkati, kami tidak
menyatakan suatu opini terpisah atas hal ar"dit utama
tersebut,

Kamitelah menentukan bahwa tidak terdapat halaMit utama
untuk dikomunkasikan dalam laponan kani.

HalLain

lgnolan keuangan konsotidasian pT Asia Sejahtera Mina,
Tbk dan entitas anak tanggal 31 Desember 2011 dan untut
tahun yang berakhir pada tanggal tersebut yarg disajikan
fbagai angk*angka koresponding terhadap tap'oran
keuangan konsotidasian txrggal 31 besember 2A2i Aan
untuk tahun yarg berakhir pada langgal tersebut diaudit oleh
auditor independen lain yang menyatakan opini wajar tanpa
pengecualian dengan nomor hporan :
}AWT ft .1204t AU. 1l05l1 3gg- 1 t 1 friln}Zl targgat J0 Maret
2422.

Tanggung Ja*$ il*r{ernen dar pihah yang
Bertanggung Jmab atas Tata Kdota terfidap t_aporai
Keuangan Konsotidasian

Manajemen bertarggurq jarab atas penyusrnan dan
- penyajian wajar laporan keuangan konsolidsian tersebut
sesuai dengan $tandar Akuntansi Keuangan di lndonesia,
dan atre pengendalian intemal yaru dianggap prlu oleh
manqjemen unfuk memungkinkan penyrifurian taporan
keuangan konsolidasian yang bebas- dari kesalahan
penyajian rnaterial, hi$k yang disebabkan oleh kecurangan
maupun kesalahan.

Dalam penyusuna! laporan keuangan konsolidasian,
manajemen bertanggurq jaivab untuk menilai kemampuan
Grup dalam memprtahankan kelangsurgan usahanya,
mengungkapkan, sesuai dengan kondisinya, hathal yang
berkaitan dengan kelaEsungan usaha dan menggunakan
basis.akuntansi kelangsungan usaha, kecuali manalemen
memiliki intensi unfuk melikuidasiGrup atau menghentikan
operasi, atau tidak memiliki altematif yang realistig selain
melaksanahannya.

Pihak yarq. bertanggung jarab atas tata kelola bertanggung
jawab untuk mengaraiproses pelryoran keuangan Crup."

Key Auditltattvs

Ke1 a:"drl malfers 4re ffose malfers that, in our
professional.yidgm eft , were of ma$ srynrllcaree in ar
audit af fie consolidafed frnancid s{afenrenfe of ffre
canstt Wtiod. Iiese malfers were address& in the
cor|te$ a{ wr audit of fire oof,sdda{d finarrcial
slafemenfs as a wiofe, and in farming wr rytniontherffin, and we da not pwide a separafe opl*an on
liesemdfss.

We hatre dderynined that there a{e no key asdit
naffers fo oomlrrtanicde in our rput.

&hsM*trers

Ife mrso}dafed finatcid sfafemenls of pf As.a
$epitera Mina, Tbk, and sulsidrares dafed Decuftber
31, AQZ| afi for the year ended an thd date. whictt
are prcwtted as mrespondarf fgures to the
mnsdidafed fn ancial #atemenfs daled Smmf er 3 f ,
2022 and for the year then ended on that dale. are
auditd hyatrtetindepdatf audrfms rvho express an
unqudified apiniar with ltre repaft numben:
AAAh1ili 2AqA$.1/0#t Jgg-r/tJtfifnLT ddsd Marctl
30.2CI22.

Respansi&ilifies af ilianagement and lftose
Chargd mft Gorspanw far th* Cansolidated
Financial $frtewn*

llanagenent is respalsible {ar ttte prepardion and fair
prxertation of the cansalidded frnawiat si*temerlts
in acwdance wtth lndanesian Finanrjal Acoounting
Standards, aN far sudt intand ryrntral as
nanagemenf defe,?rfnes ls neaessary to wabte the
prqadian of wtrsdidded finanid Sdemenfs ffral
are {re frsn matsid mri#a{ememf, sfiefter due lo
{rwd arenar.

tn prepaing fte consdrdaled fisarreial Safenrenfs,
rnanagenerf is responsible for assessing ftre 6roup's
a$lityta smtrhue as a gaing ronsern, drbdos)ng, as
appliable, maffs:s retafed ta gci*g oontem afi using
the . gring wtet, basis of amunffug anless
manryment elths infends to *gnidafe fie Group orta
cease operdrons, s fas no realidic dtemative but ta
doso.

Ifiose darged wtlh gavamatce are respor?srble for
overseing lie €roupb financid rerrlftingprCIess.
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Tanggung Jawab AHditor tertradap Audit ata Laporan
Kanangan Konsdidcian

Tujuan kamiadalah untuk memperoleh keyakinan rnemadai
tentarq apakah laporan keuangan konsolidasian secara
keseluruhan bebas dad kesalahan penyajian material, baik
yang disebabkan oleh kecurangan rnaupun ke$alahan, dan
untuk menerbiftan laporan auditor yang mencakup apini
kami. Keyakinan rnemdai merupakan suatu tirykat
keyakinan tinggi, namun bukan merupakan suatl jaminan
bahwa audit yang dilaksanakan berdasa*an $tandar Audit
akan sslalu rnendeteksi kesalahan penyajian material ketika
hal tersebut da Kesalahan penyajian dapat dlseb,abkan
oleh kecurangan rnaupun kesalahan dan dianggap materiat
jika, baik secara individual rnaupun secara agrqat, dapsi
diekspektasikan secara waja akan memengaruhi kepuh.rsan
ekonomi yang diambil oleh pengguna berdmarkan laporan
keuangan konsolidasian tersebut"

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan $tandar Audit
kami menerapkan pertimbangan profesional dan
mempe[ahanka* skeplisisme prof*sional sekma audit.
Kamijuga:

Mengidentifikasi dan menilai ri$ko kesatahan penyajian
material dalam hporan keuargan konsolida$ian, baik yang
disebabkn oleh kecurargan maupun kesdahan, mendesain
dan melakssnaken prosedur zudit yang rmpunsif terhadap
risiko tersebut, serta memperoleh bukti audityang cukup dan
tepat untuk menyediakan bcis b4i opini kami. Risiko tidak
terdeteksirrya kesalahan Benyajian material yang disebabkan
oleh kecurangan lebih tinggi dari yang disebabkan oteh
kesalahaa, karena kecurarqan dapat melibadcn kolusi,

- pemalzuan, pelqhilanga* secara serqaja, pcmyataan salah,
atau pengabaian pengendalian internal.

Memperoleh sudu pemahaman tentarq pe*gendalian
internal yang relevan dengan audit untuk mendesain
prosedur audii yarg tepat s*uai dengan kondisinya, tetapi
bukan untuk fujuan menyatakan oBini atm k*fektivitasan
pengendalian intemal Grup.

Mengevalumi ketepatan kebijakan akuntansi yang
digunakan serta kewajaran estimasi akufttansi dan
pengungkapan terkait yang dibuat oleh manaiemen.

Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi
kelangsungan xsaha oleh manajemen dan, berdasarkan
bukti audit yang diperaleh, apakah terdapd suatu
ketidakpastian mderial yang terkait dengan peristiwa atau
kondisi yarq dapat menyebabkan keraguan signifikan atas
kemampuan Grup unfuk memBertahanken kelangsungan
usahanya. Ketika kami meryimpulkan bahwa terdapat suafu
ketidakpastian material, kami diharuskan untuk menarik

Auditws' Responsibili0* lk fte Aadit af the
Consofidafed Finerr, cial ffifeasr&

Orr objedves are ta abtein reasondte assufiance
abotfi #tdher tie consolidafed fnanoal sfafements as
awhole arefrwkam mdeid mis$demesd whether
due ta kad er ener, and lo rssue m auditarc' report
lfd indudes ow qinion. Reamnasle as,ruranre is a
firgfi levd of assuran*e, 0uf is nof a grsanfee that an
audit andud$ in acwrdanre naffi Slandards on
Auditing rnll aluals defed a mateiat rnissfafemenf
wften it exisfs. lt'*.ss{afemenfs can anbe from fraud or
enar ud are mnsidercd naterial if" individualty or in
tfre aggregate fhey coufd reasona0fy 0e eryeded ta
infuer* lie emromic deasions of usss faken on ffie
$asis sf fhese mnsdi d ded fi nancraf stafemenfs.

Asparf af an audit in awdanr* wffh Sfardards on
Audr?ng, cye *xtrsse pnafessiond jndgmenl and
na-afa* pr:fe,ssicnal skqficsn"r tfunughad the audit.
Wealso:

ldentify md assess lfm nbfts of nde*id mssfafemenl
of fie wnsotdafed frnancials{afemenfs, whether due
to frau6 ar enar, devgn andperfom ar*f proedures
resporsive fo ftrose gsks. ard *btain at6t xidenee
that is stsffrciertt and qpropddeta pavide a Sasis for
our ryinion. The fisk of nol defeding a material
missfaf*lenf resuffirg from fratd is flgh*r than for
ane lm,ulting ksn"errar, as fraud wa,v invdve
Nlu*tan, forgery, intenfiwd omrbsions,
misr*g*swtatians, orthe ovenide of intemal nstrol.

Obtain an undustanding af i#en* wnlrof relevantta
the audft in wder to desgn audd praMures that are
appropide in fie arcumsfanss, ird nd for the
p{r,po$e of eryressfirg an qinian m fl?s effedryeness
af the Grwp's irtemal wrrtra!.

Fvafude the qpropriateness of *msnfing policl'es
used and ffie reasonailmess of mrding esfi'nafes
and reldd dbdosres made by manqenazt.

Cond$de w the appropnaleness of managemenf's
use of f*e gorng cofirlff, bass of awuntirry and,
based sn the adit ewdence obtain&, whdheJ. a
materid un*rtainty exsfs relaled fc eyenls or
wndilisrs lh at n ay ca* signilimrt doubf on ffe Orup's
afr?dy fo cgxlinue as a ping offitrr?. lf we wndude
thd a nde*d unoertainty exsfs, rse we requird to
drw afte$iat in aur auditots' repart to the related
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petflial dalam taporan auditor kami ke pengurgkapan
tertait dalam laporan keuangan konsolidasian atau, likapengungkapan ter$ebui tidak memadai, harus rnenenfukan
apakah perlu untuk rnsnodifikai opini kani. K*simpulan
kenni didasarkan pda buk* audit yang diWr+teh tringga
tanggal laporan auditor kami. Narnun, peristirya atau kondisi
masa depan dapat merryebabkan Grup tidak dapat
mempertahankan kelangsungan usaha.

Mengevaluei prryajian, strukfur, dan isi tapran keuagan
konsolidasian sffiara keE€luruhafi, termmuk
pengungkapannya, dan apakah laporan k*uangan
konsolidasian renc*rminkan transaksi dan peristiwa yang
mendasarinya dengan zuatil cara yaru mencapa{ pnyajian
wajar.

Memperoleh bukti audil yang cukup dan tepat terkait
informasi keuangan entitm atau aktivitas bisnh dalam Grup
untuk rnenyatakan opini atas laporan keuangan
konsolidasian. Kami bertanggung jaxab *as arahan,
supervisi dan pel*sanaan audii Grup. Kami berianggung
jawab sepenuhnla ah opinl audit kami.

Kami merqomunikaslkm kepada pihak yarg bertanggung
jawab at* teta kslola mengenei, a#ara lei*, ruarg llngfup
dan saat yarq diencanakan atc audil serta tennran audit
signifikan, termasuk setiap defisiensi sg*ifikan dalam
pengendalian intemal yang teridentifikasi okh kami selama
audit.

Kamijuga me$beriksn suatr: pemyat*an kepad* pitrak yang
bertanggung imab atas tata kelola bahwa kami telah

-mematuhi kdenhsn etika yarg relevan mengenai
independen*i dan mergcmufiikasikan sduruh hubungan,
certa hal-hal lain yaq diarysap $6sara rvajar berp$ryaruh
terhadap independensi kami, dan jika rel*var pelgamanan
terksit.

Sari haf-hal yffg dikom*nikaeikan ke4l#ia pihak
bertarggung jarab ate tata kelola, kami rnenenffIkan hal-
hal tersebutyang paling $gnifikan dalam ardit at* laporan
keuangan konsolidasian periode kini dan aleh karenanya
menjadi halaudit utarna. Xarni merguraikan halar"dit utama
dalam laporan auditar kami, kecuali peraturan perundang-
undangan melararq prqungkapan publik tentang hal
tersebut atau kelika, dalam kondisi yang saryat jarang
terjadi, kami menentukan bdrwa suatu hal tidak bleh
dikomunikasikan dalam laporan kami kare*a konsekuensi
merugikan dai mergomunikasikaa hd tersebut aka*
diekspeHasikan sesara waja melebihi manfaat kepentingan
publik atas ksmunil€si tercebut.

disdasures in fie consdidd# lg$anesl Sdemenfs or.
i{ sudt disdossre$ are indquate, t* mdify aur
opiniw" &lr mrdusions are Sased w tfte atdit
ewde*ce o0faind up to the d#e af our auditars,
rep+rf. Ffo*ese4 lir*ire eveds s w*difio*s may
carse ffte Grasp to ceass fc wtti*y* as a going
@n#m.

Evalude tfu avsdl presentdion #w#we and
mntef af the rrlnsdiddd finatcial s{defie;fs.
indadiry the dsdosures, md vdwther the
oonsdidaled fr*ancial statements rryresenf the
undelying fransadions and e.*enfs in a rnanner that
adtreves fair geswfafion"

Abtain uffirie*rt and mdenf andf *vde** regading
the finawid infwtatian of entrlies or busness
ad*{tes strfhrn ttw $rwp fo express an opimt* on ffie
consddded fnansbJ slafemerfs. ltte are respons0le
far the diMion, *rpe*rsion atd prtarwarw of ttte
Graup a.d*. We ranain sddyregorsible for ow afiit
apinia*.

We crlryt*turilffie xrfi fiose #laged *:lfi gouernance
rcgw*ing, ar*oi!* #*er r*aff**, tte ptrar*ed sccpe
and lirning 6 the afiit and sgndicad au&l finding,
indudhg any significant d*ficrsrsbs in irrlisd cantral
thdwe idatffy duing atratsdit.

ltre #so pr+#de ffiese-*ary+d with gweman* with a
stalemenlffid rehaw oomf,iedwtflr rdeuant dhical
reguirernanfs rqwding irdlepa#*e, and lo
m*municate with than ali relafrwr$ups and offier
ndters thd may reawtaily be thwght ta bear on wr
iftdrytdenw, and where applielble, relatN
safryriards.

F ran tlw ndt*rs *maniret# with tbose $arg$ with
govtrnafire, we detaminethase ffidtssth& were of
rnosl sg*r$cam in ffe au&t *f tte slslidated
iinaneid Sdsnenf ef lhe anwt paicd and we
fftsefsre fie *ey aldil *rdfess. }fe dessrbe {l}ese
fiaf{srs ir? otrauidrfon'rryot unless lar rrryu/a{ion
pdudes ryblb dadosure absil lfre mdls or when,
in extrunly rarc drftrfisfare$, w *tenninethat a
m&t*r slwtld nsf ie mrununided in wr report
bmrse lfie sfirsr$e snseq.re$es of &rng sc rould
reasan**ly Se eryeded f* outreigfr ffe pr*lic inleresf
iereffs of s{r#} wnmuniatisn.

KANTORAKUNTAN PUBLIK

SUPOVO, SUTJAHJO, SUBVANTARA g REKqN



lmiffian ffegt$raftar Na. AP.I'til

29 Maret ?023 lHar$ W.2923

,#
.  l .

l

.-
. -.-_:'

IGNTORAKUNIATFUELIK

SUPOV@, SUT,AH,O, SUB)ANMRA A RE{KON



PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk

DAN ENTITAS ANAK AND SUBSIDIARIES

LAPORAN POSISI KEUANGAN KONSOLIDASIAN CONSOLIDATED STATEMENT OF FINANCIAL POSITION

31 DESEMBER 2022 DAN 2021 DECEMBER 31, 2022 AND 2021

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/

Catatan/ December 31,2022 December 31,2021

Notes 2022 2021

Rp Rp

ASET ASSETS

ASET LANCAR CURRENT ASSETS

Kas dan bank 4 25.911.737.517        8.208.762.363          Cash and bank

Piutang usaha Accounts receivables - 

pihak ketiga - bersih 5 36.321.525.642        26.237.238.891        third parties - net

Piutang lain-lain 6 -                           60.000.000               Other receivables

Persediaan 7 63.068.539.973        73.417.537.512        Inventories

Pajak dibayar dimuka 27a 699.333.086             439.689.907             Prepaid taxes

Uang muka pembelian 8 20.407.205.968        23.882.521.646        Advance payments

Biaya dibayar di muka 9 88.556.037               87.773.168               Prepaid expenses

Jumlah Aset Lancar 146.496.898.223      132.333.523.487      Total Current Assets

ASET TIDAK LANCAR NON CURRENT ASSETS

Aset tetap-setelah dikurangi Fixed assets-net of

akumulasi penyusutan sebesar accumulated depreciation of,

Rp 17.534.286.953 pada Rp 17,534,286,953

31 Desember 2022 dan in December 31, 2022 and

Rp 5.033.624.524 pada Rp 5,033,624,524 in 

31 Desember 2021 10 46.564.588.723        46.602.524.743        December 31, 2021

Aset pajak tangguhan 27d 721.555.900             253.509.454             Prepaid tax

Goodwill 11 5.321.917.155          -                           Goodwill

Jumlah Aset Tidak Lancar 52.608.061.778        46.856.034.197        Total Non Current Assets

JUMLAH ASET 199.104.960.001      179.189.557.684      TOTAL ASSETS

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan See accompanying notes to financial statements

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan which are an integral part of the financial statements
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PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk

DAN ENTITAS ANAK AND SUBSIDIARY

LAPORAN LABA RUGI DAN CONSOLIDATED STATEMENT OF PROFIT OR LOSS 

PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN KONSOLIDASIAN AND OTHER COMPREHENSIVE INCOME

UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR FOR THE YEAR THEN ENDED

31 DESEMBER 2022 DAN 2021 DECEMBER 31, 2022 AND 2021

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/

Catatan/ December 31, December 31,

Notes 2022 2021

Rp Rp

PENJUALAN BERSIH 22 540.850.470.104      392.655.804.739      NET SALES

BEBAN POKOK PENJUALAN 23 (502.049.636.989)     (359.459.706.358)     COST OF GOODS SOLD

LABA KOTOR 38.800.833.115        33.196.098.381        GROSS PROFIT

BEBAN USAHA OPERATING EXPENSES

Beban usaha 24 (36.007.849.313)       (25.892.201.747)       Operating Expense

Pendapatan lain-lain 25 239.354.720             474.610.087             Other income

Beban lain-lain 26 (4.872.849.881)         (5.612.722.498)         Others Expense

JUMLAH BEBAN USAHA (40.641.344.474)       (31.030.314.158)       TOTAL OPERATING EXPENSES

LABA SEBELUM

PAJAK PENGHASILAN (1.840.511.359)         2.165.784.223          GAIN BEFORE INCOME TAX

BEBAN PAJAK PENGHASILAN 27c (82.022.383)              (489.250.585)            INCOME TAX EXPENSES

LABA (RUGI) BERSIH (1.922.533.742)         1.676.533.638          NET GAIN (LOSS)

PENGHASILAN (RUGI) OTHER COMPREHENSIVE

KOMPREHENSIF LAIN INCOME (LOSS)

Pengukuran kembali atas Remeasurement of defined

imbalan pasca kerja 233.473.653             398.087.179             benefit obligation

Manfaat (beban) pajak terkait Income tax benefit (expense)

pos-pos yang tidak akan items that will not be

direklasifikasi ke laba rugi (51.364.204)              (79.617.436)              reclassified to profit or loss

TOTAL COMPREHENSIVE

KOMPREHENSIF (1.740.424.293)         1.995.003.381          GAIN (LOSS)

JUMLAH LABA (RUGI) TAHUN TOTAL PROFIT (LOSS)

BERJALAN YANG DAPAT FOR THE YEAR

DIATRIBUSIKAN KEPADA: ATRIBUTABLE TO:

Pemilik entitas induk (1.922.378.134)         1.676.533.638          Owner of the parent

Kepentingan non pengendali (155.608)                   -                           Non-controlling interest

JUMLAH LABA (RUGI) TOTAL PROFIT (LOSS)

TAHUN BERJALAN (1.922.533.742)         1.676.533.638          FOR THE YEAR

JUMLAH LABA (RUGI) KOMPREHENSIF TOTAL COMPREHENSIVE GAIN  

TAHUN BERJALAN YANG DAPAT (LOSS) FOR THE YEAR

DIATRIBUSIKAN KEPADA: ATRIBUTABLE TO:

Pemilik entitas induk (1.740.268.685)         1.995.003.381          Owner of the parent

Kepentingan non pengendali (155.608)                   -                           Non-controlling interest

JUMLAH LABA (RUGI) TOTAL COMPREHENSIVE GAIN

KOMPREHENSIF  TAHUN BERJALAN (1.740.424.293)         1.995.003.381          (LOSS) FOR THE YEAR

LABA (RUGI) PER LEMBAR SAHAM (1,40252)                   1,60768                    GAIN (LOSS) PER SHARE

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan See accompanying notes to financial statements

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan which are an integral part of the financial statements

JUMLAH LABA (RUGI)
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PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk

DAN ENTITAS ANAK AND SUBSIDIARIES

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS KONSOLIDASIAN CONSOLIDATED STATEMENTS OF CHANGES IN EQUITY

UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR 31 DESEMBER 2022 DAN 2021 FOR THE YEARS ENDED DECEMBER 31, 2022 AND 2021

Penghasilan 

komprehensif lain/

Other komprehensif

komprehensif

income

Pengukuran kembali

atas liabilitas

Modal Saham Tambahan Modal imbalan kerja - neto/

Ditempatkan dan dari Pengampunan Remeasurement of Kepentingan 

Disetor/Subscribed Pajak/Additional Tambahan liabilities for Non Pengendali/

and Paid-up Capital from Tax modal disetor/ employee benefits - Saldo Laba/ Sub jumlah / Non Controlling Jumlah ekuitas/

Capital Stock Amnesty Paid in Capital net Retained Earnings Sub total Interest Total equity

Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp

Saldo 1 Januari 2021 100.000.000.000         2.000.000.000        3.008.083.551        250.700.771           1.286.605.456           106.545.389.778         106.545.389.778         Balance as of January 1, 2021

Penyesuain yang timbul Adjustment of implementations

dari penerapan PSAK 24 -                               -                          -                          398.087.179           -                             398.087.179                -                          398.087.179                PSAK 24

Pajak terkait -                               -                          -                          (79.617.436)            -                             (79.617.436)                 -                          (79.617.436)                 Related tax

Laba bersih tahun berjalan -                               -                          -                          -                          1.676.533.638           1.676.533.638             -                          1.676.533.638             Current year Loss Income

Saldo 31 Desember 2021 100.000.000.000         2.000.000.000        3.008.083.551        569.170.514           2.963.139.094           108.540.393.159         -                              108.540.393.159         Balance as of December 31, 2021

Akuisisi Entitas Anak Baru -                               -                          -                          -                          -                             -                               187.367                  187.367                       Acquisition new subsidiary

Penyesuain yang timbul Adjustment of implementations

dari penerapan PSAK 24 -                               -                          -                          233.473.653           -                             233.473.653                -                          233.473.653                PSAK 24

Pajak terkait -                               -                          -                          (51.364.204)            -                             (51.364.204)                 -                          (51.364.204)                 Related tax

Laba bersih tahun berjalan -                               -                          -                          -                          (1.922.378.134)          (1.922.378.134)            (155.608)                 (1.922.533.742)            Current year Net Income

Saldo 31 Desember 2022 100.000.000.000         2.000.000.000        3.008.083.551        751.279.963           1.040.760.960           106.800.124.474         31.759                    106.800.156.233         Balance as of December 31, 2022

Lihat catatan atas laporan keuangan yang See accompanying notes to financial statements

merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan which are an integral part of the financial statements

4



PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk PT ASIA SEJAHTERA MINA Tbk

DAN ENTITAS ANAK DAN ENTITAS ANAK

LAPORAN ARUS KAS KONSOLIDASIAN CONSOLIDATED STATEMENTS OF CASH FLOW

UNTUK TAHUN-TAHUN YANG BERAKHIR FOR THE YEAR THEN ENDED

31 DESEMBER 2022 DAN 2021 DECEMBER 31, 2022 AND 2021

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/

December 31, December 31,

2022 2021

ARUS KAS DARI AKTIVITAS OPERASI CASH FLOWS FROM OPERATING

ACTIVITIES

Penerimaan kas dari pelanggan 530.826.183.352      411.865.563.227      Cash received from customers

Pembayaran kepada pemasok (489.488.035.640)     (393.466.700.488)     Cash payments to suppliers

Pembayaran pajak penghasilan (6.280.981.321)         (432.339.406)            Payment of income tax

Penerimaan bunga dan keuangan -                           (6.961.669.515)         Interest and financial received

Pembayaran kas untuk karyawan Payment to employee and 

dan operasional lainnya (36.054.543.640)       (3.663.481.183)         other operation

Penerimaan (pembayaran) Received (payment)

penghasilan bunga 239.354.720             (30.253.984)              interest income

Penerimaan lainnya (4.639.188.862)         879.664.690             Other income received 

Kas bersih diperoleh dari / (digunakan untuk) Net cash provided/(used in)

 aktivitas operasi (5.397.211.391)         8.190.783.341          by operating activities

ARUS KAS DARI AKTIVITAS INVESTASI CASH FLOWS FROM INVESTING

ACTIVITIES

Perolehan aset tetap -                           (216.991.100)            Acquisition of fixed assets

Kas bersih digunakan untuk Net cash used in investing 

aktivitas investasi -                           (216.991.100)            activities

ARUS KAS DARI AKTIVITAS PENDANAAN CASH FLOWS FROM FINANCING

ACTIVITIES

Penerimaan pinjaman bank 23.100.186.545        -                           Additional bank loan

Penambahan utang bank Additional of long-term 

jangka panjang -                           12.515.261.957         bank loans

Pembayaran utang Payment of financial 

lembaga keuangan -                           (13.673.628.490)        institution loans

Kas bersih digunakan untuk (diperoleh dari) Net cash used in financing

aktivitas pendanaan 23.100.186.545        (1.158.366.533)         activities

Kenaikan (penurunan) kas dan Increase (Decrease) in cash and

 setara kas 17.702.975.154        6.815.425.708          cash equivalents

Cash and cash equivalents

Kas dan setara kas awal periode 8.208.762.363          1.393.336.654          beginning of period

Cash and cash equivalents

Kas dan setara kas pada akhir periode 25.911.737.517        8.208.762.363          end of period

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan See accompanying notes to financial statements

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan which are an integral part of the financial statements
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1. UMUM  1. GENERAL 
   

a. Pendirian dan Informasi Umum  a. Establishment and General Information  
 

PT Asia Sejahtera Mina (Perusahaan) didirikan 
berdasarkan akta No. 12 tanggal 27 Agustus 
2008, dari Amelia Kasih, S.H., MKn., Notaris di 
Jakarta. Akta pendirian tersebut telah disahkan 
oleh Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia 
Republik Indonesia No. AHU-65400.AH.01.01 
tanggal 18 September 2008, serta diumumkan 
dalam Lembaran Berita Negara Republik 
Indonesia No. 18 Tambahan No. 6262 tanggal 
18 September 2008. 

 

 PT Asia Sejatera Mina (The Group) was 
established under deed No. 12 dated August 27, 
2008, by Amelia Kasih, S.H., MKn., Notary in 
Jakarta. The deed of establishment was approved 
by the Decree of Minister of Law and Human 
Rights of Republic Indonesia No. AHU-
65400.AH.01.01 dated September 18, 2008, and 
published in State Gazette Republic of Indonesia 
No. 18 Additional No. 6262 dated September 18, 
2008. 
 

Anggaran Dasar Perusahaan telah mengalami 
beberapa kali perubahan, yaitu berdasarkan akta 
No. 39 tanggal 20 Februari 2019, dari Notaris 
Laurens Gunawan, S.H., MKn., Notaris di 
Kabupaten Tangerang, mengenai perubahan 
susunan Dewan Komisaris dan susunan anggota 
Direksi, dan perubahan maksud dan tujuan serta 
kegiatan usaha Perusahaan. Akta perubahan 
tersebut telah mendapat persetujuan dari 
Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik 
Indonesia dalam suratnya No. AHU-
0009406.AH.01.02. Tahun 2019 tanggal 21 
Februari 2019. 

 

 The Group’s articles of association have been 
amended several times, under deed No. 39 dated 
February 20, 2019, by Notary Laurens Gunawan, 
S.H., MKn., Notary in Tangerang, regarding 
changes in the composition of the Board of 
Commissioners and the composition of the 
members of the Board of Directors, and changes 
in the purpose and objectives and business 
activities of the Group. The amendment to the 
Group’s articles of association has been approved 
by the Ministry of Law and Human Rights of the 
Republic of Indonesia with decree No. AHU-
0009406.AH.01.02. Year 2019, dated February 21, 
2019. 
 

Perubahan yang terakhir, akta No. 13 tanggal 10 
Juli 2019, dari Sunarni, S.H., Notaris di Jakarta, 
mengenai perubahan pasal 3 Anggaran Dasar 
Perusahaan, perubahan status Perusahaan dari 
tertutup menjadi terbuka, dan persetujuan 
melakukan penawaran umum perdana. Akta 
perubahan tersebut telah mendapat pengesahan 
sesuai dengan Surat Keputusan Menteri Hukum 
dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia No. 
AHU-0036577.AH.01.02. Tahun 2019, tanggal 
11 Juli 2019. 

 

 Recently amandments, deed No. 13 dated July 10, 
2019, by Sunarni, S.H., Notarial in Jakarta, 
regarding amendments to Article 3 of the Group's 
Articles of Association, change of Group's status 
from private Group to public Group, and approval 
to do initial public offering. The amendment to the 
Group’s articles of association has been approved 
by the Ministry of Law and Human Rights of the 
Republic of Indonesia with Decree No. AHU-
0036577.AH.01.02. Year 2019 on July 11, 2019. 

 

Perusahaan berdomisili di Jakarta dengan kantor 
pusat berlokasi di Jalan DR. Makaliwe Raya No. 
16 B RT 008 RW 004 Kelurahan Grogol, 
Kecamatan Grogol Petamburan, Jakarta Barat, 
DKI Jakarta, Indonesia. 

 The Group is domiciled in Jakarta with the head 
office located at Jalan DR. Makaliwe Raya No. 16 
B RT 008 RW 004 Grogol Village, Grogol 
Petamburan District, West Jakarta, DKI Jakarta, 
Indonesia. 

   
b. Maksud dan Tujuan   b. Purpose and Objectives 

   
Sesuai dengan pasal 3 Anggaran Dasar 
Perusahaan, Perusahaan berusaha dalam 
bidang pertanian, perikanan, industri 
pengolahan dan perdagangan besar. Untuk 
mencapai maksud dan tujuan tersebut 
Perusahaan melaksanakan kegiatan usaha 
sebagai berikut: 

 In accordance with Article 3 of the Group's Articles 
of Association, the Group operates in the fields of 
agriculture, fisheries, processing industry and 
wholesale trade. To achieve the above-mentioned, 
the Group carried out the following main business 
activities: 

a. Pertanian aneka umbi palawija;  a. Agriculture of various palawija tubers; 
b. Pembenihan ikan laut;  b. Sea fish hatchery; 
c. Penangkapan atau pengambilan tumbuhan 

air di laut; 
 c. Capturing or taking aquatic plants in the sea; 

 
d. Industri pengolahan rumput laut;  d. Seaweed processing industry; 
e. Industri penggilingan aneka umbi dan 

sayuran; 
 e. Milling industry for various tubers and 

vegetables 
f. Industri minyak atsiri;  f. Essential oil industry; 
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e. Industri penggilingan aneka umbi dan 
sayuran; 

 e. Milling industry for various tubers and 
vegetables 

f. Industri minyak atsiri;  f. Essential oil industry; 
g. Perdagangan besar padi dan palawija;  g. Big trade in rice and secondary crops; 
h. Perdagangan besar buah yang mengandung 

minyak; 
 h. Large trade in oil-bearing fruit; 

i. Perdagangan besar hasil perikanan;  i. Large trade in fishery products; 
j. Perdagangan besar kopi, teh dan kakao;  j. Big trade in coffee, tea and cocoa; 
k. Perdagangan besar peralatan 

telekomunikasi; 
 k. Telecommunication equipment wholesale 

trade; 
l. Perdagangan besar bahan bakar padat, cair, 

dan gas; dan 
 l. Wholesaler of solid, liquid and gaseous fuels; 

and 
m. Budidaya biota air laut lainnya.  m. Cultivation of others marine biota. 

   
c. Dewan Komisaris, Direksi dan Karyawan   c. Commissioner, Director and Employee 

 
Berdasarkan akta Notaris Sonya Natalia, SH, 
No. 19 tanggal 22 Juli 2022, susunan pengurus 
Perusahaan adalah sebagai berikut: 

  
In accordance with the notarial deed of Sonya 
Natalia, S.H., No. 19 dated July 22, 2022, the 
composition of the Group's management is as 
follows: 
 

 31 Desember 2022 / 
December 31, 2022 

 

31 Desember 2021 / 
December 31, 2021 

 

Komisaris Utama : Bayu Aji Bayu Aji : President Commissioner 
Komisaris  : Thelly Rope Thelly Rope : Commissioner 
     
Direktur Utama : Indra Widyadharma Indra Widyadharma : President Director 
Direktur : Agnes Kristina Agnes Kristina : Directors  

    

Jumlah gaji dan tunjangan yang diberikan kepada 
Komisaris dan Direksi untuk tahun yang berakhir 
31 Desember 2022 dan 2021 sebesar Rp 
604.653.020 dan Rp 578.100.000 disajikan 
sebagai beban usaha pada laporan keuangan 
konsolidasian. 

 Total salaries and allowance provided to the Boar 
of Commissioners and Board of Directors for the 
years ended December 31, 2022 and 2021 
amounting to Rp 604,653,020 and Rp 578,100,000 
are presented as operating expenses in the 
consolidatated statement of income. 

   
Pada tanggal 31 Desember 2022, Grup memiliki 
10 karyawan dan pada tanggal 31 Desember 
2021 memiliki 9 karyawan. 

 As of December 31, 2022, the Group have 10 
employees and on December 31, 2021 have                        
9 employees. 

   
d. Penawaran Umum Efek  d. Initial Public Offering 

   
Pada tanggal 26 November 2019, berdasarkan 
pernyataan efektif dari OJK, Perusahaan 
melakukan Penawaran Umum Perdana saham 
sebanyak 250.000.000 (dua ratus lima puluh juta) 
lembar saham biasa atas nama yang merupakan 
saham baru yang berasal dari portepel atau 
sebanyak 25% (dua puluh lima persen) dari modal 
yang telah ditempatkan dan disetor penuh setelah 
penawaran umum yang merupakan saham baru 
dengan nilai nominal Rp 100 (seratus Rupiah) 
setiap saham, yang ditawarkan kepada 
masyarakat dengan harga penawaran Rp 110 
(seratus sepuluh Rupiah) setiap saham. Seluruh 
saham Perusahaan yang ditawarkan dalam 
penawaran umum ini memiliki hak yang sama dan 
sederajat dalam segala hal dengan saham lainnya 
di Perusahaan yang telah ditempatkan dan disetor 
penuh. 

 On November 26, 2019, based on the notice of 
effectivity from OJK, the Company conducted an 
Initial Public Offering of 250,000,000 (two hundred 
and fifty million) registered ordinary shares which is 
the new shares from portfolio or as much as 25% 
(twenty five percent) from the issued and fully paid 
up capital after the public offering, which are new 
shares with par value of Rp 100 (one hundred 
Rupiah) per share, offered to the public at an 
offering price of Rp 110 (one hundred and ten 
Rupiah) per share. All of the Company's shares 
offered in this public offering have the same rights 
and are equal in all respects to other shares in the 
Company that have been issued and fully paid. 

   
   



PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk

DAN ENTITAS ANAK AND SUBSIDIARIES

LAPORAN POSISI KEUANGAN KONSOLIDASIAN CONSOLIDATED STATEMENT OF FINANCIAL POSITION

31 DESEMBER 2022 DAN 2021 (Lanjutan) DECEMBER 31, 2022 AND 2021 (Continued)

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/

Catatan/ December 31, December 31,

Notes 2022 2021

Rp Rp

LIABILITAS DAN EKUITAS LIABILITIES AND EQUITY

LIABILITAS JANGKA PENDEK CURRENT LIABILITIES

Utang usaha 12 9.636.363.154          10.621.016.566        Trade account payable 

Utang lain-lain 13 128.833.300             98.833.300               Others payable

Uang muka penjualan 14 75.840.268               383.898.726             Sales advances

Beban akrual 15 51.296.034               40.024.437               Accrued expense

Utang pajak 27b 242.928.894             340.916.848             Taxes payable

Utang bank 16 17.090.545.322        36.569.064.194        Bank loan

Utang pembiayaan jangka panjang Current maturities of long term

yang jatuh tempo dalam satu tahun 17 53.935.821.517        11.357.116.100        lease payables

Jumlah Liabilitas Jangka Pendek 81.161.628.489        59.410.870.171        Total Short Term Liabilities

LIABILITAS JANGKA PANJANG NON-CURRENT LIABILITIES

Utang pembiayaan jangka panjang Long term lease 

setelah dikurangi bagian yang jatuh payables net of

tempo dalam satu tahun 17 10.223.486.198        10.223.486.198        current maturities

Liabilitas imbalan kerja 18 919.689.081             1.014.808.156          Employee benefits obligation

Jumlah Liabilitas Jangka Panjang 11.143.175.279        11.238.294.354        Total Non-Current Liabilities

Jumlah Liabilitas 92.304.803.768        70.649.164.525        Total Liabilities

EKUITAS EQUITY

Modal saham - nilai nominal Capital Stock - Par Value

Rp 100 per lembar saham Rp 100 of per share

Modal dasar 3.000.000.000 lembar Authorized 3,000,000,000 shares

Modal ditempatkan dan disetor Subscribed and paid-up capital

penuh - 1.000.000.000 saham 1,000,000,000 shares

tahun 2022 dan 2021 19 100.000.000.000      100.000.000.000      in 2022 and 2021

Modal tambahan dan pengampunan Additional capital from

pajak 2.000.000.000          2.000.000.000          tax amnesty

Tambahan modal disetor 20 3.008.083.551          3.008.083.551          Additional paid-in capital

Penghasilan komprehensif lain 21 751.279.963             569.170.514             Other comprehensive income

Laba 1.040.760.960          2.963.139.094          Gain

Jumlah Ekuitas 106.800.124.474      108.540.393.159      Total Equity

Kepentingan non-pengendali 31.759                      -                           Non-controlling interest

JUMLAH EKUITAS 106.800.156.233      108.540.393.159      TOTAL EQUITY

TOTAL LIABILITIES 

JUMLAH KEWAJIBAN DAN EKUITAS 199.104.960.001      179.189.557.684      AND EQUITY

Lihat catatan atas laporan keuangan yang merupakan See accompanying notes to financial statements

bagian yang tidak terpisahkan dari laporan keuangan which are an integral part of the financial statements
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e. Entitas Anak  e. Subsidiary 
   

Entitas memiliki penyertaan langsung pada 
Entitas Anak pada tanggal 31 Desember 2022 
sebagai berikut: 

 The Entity has direct investment on Subsidiaries as 
of December 31, 2022 are as follows: 

   

Entitas Anak/ Domisili/ Kegiatan Usaha/
Subsidary Domicile Principal Activity 2022 2021 2022 2021

Aktif/active
PT Giw ang Citra Laut 
(GCL)

Makassar Pengolahan rumput 
laut / Seewed 
processing

99,99% 0,00% 1.589.858.246        -

Persentase Pemilikan / 
Percentage of 
Ownership (%)

Jumlah Aset Total Assets Sebelum 
Eliminasi/ Total Assets Before Eliminations

 
 

PT Giwang Citra Laut (PT GCL) 
 

 PT Giwang Citra Laut (PT GCL) 
 

Berdasarkan akta  Rapat Umum Pemegang 
Saham (RUPS) PT Giwang Citra Laut No. 8, 
tanggal 4 Oktober 2022, yang dibuat dihadapan 
Stephanie Wilamarta SH, Notaris di Jakarta 
Utara Entitas   melakukan   penyertaan   saham   
kepada PT GCL sebesar Rp 24.999.000.000 
yang terdiri dari 24.999 saham dengan nilai 
nominal Rp 1.000.000 atau setara dengan 
99,99%. 

 

 Based on the Deed of Statement of Shareholders of 
PT Giwang Citra Laut No. 8, dated  October 4, 2022 
which was made by Stephanie Wilamarta SH., 
Notary   in   North   Jakarta,   the   Entity   have  
investment   in   shares   to   PT GCL  amounted  to 
Rp 24,999,000,000 consist of 24,99  shares with par 
value Rp 1,000,000 or equivalent to 99.99%. 

 

   
2. IKHTISAR KEBIJAKAN AKUNTANSI SIGNIFIKAN  2. SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING 

POLICIES 
   
a. Pernyataan Kepatuhan  a. Statement of Compliance 

   
Laporan keuangan kosolidasian disusun sesuai 
dengan Standar Akuntansi Keuangan di 
Indonesia yang diterbitkan oleh Dewan Standar 
Akuntansi Keuangan Ikatan Akuntansi Indonesia 
(DSAK-IAI) dan Peraturan Badan Pengawas 
Pasar Modal dan Lembaga Keuangan 
(Bapepam-LK) No.VIII.G.7 tentang “Penyajian 
dan Pengungkapan Laporan Keuangan Emiten 
atau Perusahaan Publik” yang terdapat dalam 
Lampiran Keputusan Ketua Bapepam-LK No. 
KEP 347/BL/2012 tanggal 25 Juni 2012. 
 

 The consolidated financial statement prepared and 
presented in accordance with Financial Accounting 
Standard in Indonesia was issued by Dewan 
Standar Akuntansi Keuangan Ikatan Akuntansi 
Indonesia (DSAK-IAI) and rule of the Capital Market 
and Financial Institution Supervisory Agency 
(Bapepam-LK) No.VIII.G.7 about “Presentation and 
Disclosure Financial Statement for Public Group” 
stated in attachment of Decision Chairman 
Bapepam-LK No. KEP 347/BL/2012 dated June 25, 
2012. 

b. Dasar Penyajian Laporan Keuangan 
Konsolidasian 

 b. Basis of Presentation of Consolidated Financial 
Statement 

 
Dasar pengukuran dalam penyusunan laporan 
keuangan konsolidasian ini adalah konsep biaya 
perolehan (historical cost), kecuali beberapa 
akun tertentu disusun berdasarkan pengukuran 
lain sebagaimana diuraikan dalam kebijakan 
akuntansi masing-masing akun tersebut. Laporan 
keuangan konsolidasian disusun berdasarkan 
asumsi kelangsungan usaha serta atas dasar 
akrual kecuali laporan arus kas. 
 

  
The basis measurement in preparing the 
consolidated financial statements is historical cost, 
except for certain accounts which are measured 
based on another basis described in the related 
accounting policies for those accounts. The 
consolidated financial statements are prepared 
based on the going concern assumption and accrual 
basis except for the statement of cash flows. 
 

Laporan arus kas disusun dengan menggunakan 
metode langsung dan menyajikan sumber dan 
penggunaan kas dan setara kas dengan 
mengelompokkan arus kas atas dasar kegiatan 
operasi, investasi dan pendanaan. 

 

 The statement of cash flows were prepared using 
direct method and presenting sources and usage 
cash and cash equivalents with classification of 
cash flows into operating, investing and financing 
activities. 



PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk 
DAN ENTITAS ANAK 
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN 
KONSOLIDASIAN (Lanjutan) 
31 DESEMBER 2022 DAN 2021 SERTA UNTUK TAHUN-
TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL TERSEBUT  

 PT ASIA SEJAHTERA MINA, Tbk 
AND SUBSIDIARIES 

NOTES TO THE CONSOLIDATED  
FINANCIAL STATEMENTS (Continued) 

 DECEMBER 31, 2022 AND 2021 
AND FOR THE YEARS THEN ENDED  

 

9 

 

Mata uang fungsional dan penyajian yang 
digunakan dalam penyusunan laporan keuangan 
konsolidasian ini adalah Rupiah (Rp). 

 The functional and presentation currency used un 
the preparation of the consolidated financial 
statements is the Indonesian Rupiah (Rp). 

   
c. Prinsip Konsolidasian  c. Consolidation Principle 

   
Laporan keuangan konsolidasian meliputi 
laporan keuangan Grup pada tanggal 31 
Desember setiap tahun. Kendali diperoleh bila 
Entitas dan Entitas Anak terekspos atau memiliki 
hak atas timbal balik hasil variabel dari 
keterlibatannya dengan investee dan memiliki 
kemampuan untuk mempengaruhi imbal balik 
tersebut melalui kekuasaannya atas investee. 
Dengan demikian, investor mengendalikan 
investee jika dan hanya jika investor memiliki 
seluruh hal berikut ini. 
 

 The consolidated financial statements comprise the 
financial statements of the Entity and its Subsidiaries 
as at December 31, each year. Control is achieve 
when the Group is exposed, or has rights, to variable 
returns from its involvement with the investee and 
has the ability to affect those returns through its 
power over the investee. Thus, the Group control an 
investee if and only if the Group have all of the 
following: 

 

i) Kekuasaan atas investee, yaitu hak yang ada 
saat ini yang memberi investor kemampuan 
kini untuk mengarahkan aktivitas relevan dari 
investee, 

 

 i) Power over the investee, that is existing rights 
that give the Group current ability to direct the 
relevant activities of the investee, 

 

ii) Kekuasaan atas investee, yaitu hak yang ada 
saat ini yang memberi investor kemampuan 
kini untuk mengarahkan aktivitas relevan dari 
invest, dan 

 

 ii) Exposure, or rights, to variable returns from its 
involvement with the investee,and 

 

iii) Kemampuan untuk menggunakan 
kekuasaannya atas investee untuk 
mempengaruhi jumlah imbal hasil. 

 

 iii) The ability to use its power over the investee to 
affect its returns. 

 

Bila Grup tidak memiliki hak suara atau hak 
serupa secara mayoritas atas suatu investee, 
Grup mempertimbangkan semua fakta dan 
keadaan yang relevan dalam mengevaluasi 
apakah mereka memiliki kekuasaan atas 
investee, termasuk: 

 

 When the Group have less than a majority of the 
voting or similiar rights  of an investee, the Group 
consider all relevant facts and circumstances in 
assessing whether it has power over an investee, 
including: 

 

i) Pengaturan kontraktual dengan pemilik 
hak suara lainnya dari investee, 

 

 i) The contractual arrangement with the other vote 
holders of the investee, 

 
ii) Hak yang timbul atas pengaturan kontraktual 

lain, dan 
 

 ii) Rights arising from other contractual 
arrangements, and 

iii) Hak suara dan hak suara potensial yang 
dimiliki Grup 

 

 iii) The Group’ voting rights and potential voting 
rights. 

 
Grup menilai kembali apakah mereka 
mengendalikan investee bila fakta dan keadaan 
mengindikasikan adanya perubahan terhadap 
satu atau lebih dari ketiga elemen dari 
pengendalian. Konsolidasi atas entitas-entitas 
anak dimulai sejak Grup memperoleh 
pengendalian atas entitas anak dan berhenti 
pada saat Grup kehilangan pengendalian atas 
Grup. Aset, liabilitas, penghasilan dan beban dari 
entitas anak yang diakuisisi pada tahun tertentu 
disertakan dalam laporan keuangan 
konsolidasian sejak tanggal Grup memperoleh 
kendali sampai tanggal Grup tidak lagi 
mengendalikan entitas anak tersebut. 

 

 The Group re-assess whether or not it controls an 
investee if facts and circumstances indicate that 
there are changes to one or more of the three 
elements of control. Consolidation of a subsidiary 
begins when the Group obtain the control over the 
Subsidiary and ceases when the Group loses control 
of the subsidiary. Assets, liabilities, income and 
expenses of a subsidiary acquired during the year 
are included in the consolidated financial statements 
from the date the Group gain control until the date 
the Group cease to control the subsidiary. 
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d. Pernyataan dan Interpretasi Standar 

Akuntansi Baru dan Revisi yang Berlaku 
Efektif pada Tahun Berjalan 

 d. New and Revised Statements and 
Interpretation of Financial Accounting 
Standards Effective in the Current Year 

 
Dalam tahun berjalan, Grup telah menerapkan 
standar dan sejumlah amendemen/ 
penyesuaian/ interpretasi PSAK yang relevan 
dengan operasinya dan efektif untuk periode 
akuntansi yang dimulai pada atau setelah 1 
Januari 2022. 

 

  
During the current year, the Group has adopted 
standards and number of amendments/ 
adjustments/ interpretations of PSAK that are 
relevant to its operations and are effective for 
accounting periods beginning on or after January 
1, 2022. 

   
Standar berikut telah diterbitkan dan efektif pada 
tahun buku 2022, namun dampaknya tidak 
signifikan terhadap laporan keuangan 
konsolidasian: 

 

 The following standards have been issued and are 
effective in the financial year 2022, but the impact 
is not significant to the consolidated financial 
statements: 

- PSAK No. 22 (Amendemen 2020): 
Kombinasi Bisnis. 

 - PSAK No. 22 (Amendment 2020): Business 
Combination. 

- PSAK No. 57 (Amendemen 2020): Provisi, 
liabilitas Kontijensi dan Aset Kontijensi 
tentang Kontrak Memberatkan – Biaya 
Memenuhi Kontrak. 

 - PSAK No. 57 (Amendment 2020): Provision, 
Contingent Liabilities and Contingent Assets 
regarding Onerus Contracts – Cost of Fulfilling 
a Contract. 

 
 
 
 
 

  

Seluruh laba rugi dan setiap komponen 
penghasilan komprehensif lain diatribusikan 
pada pemilik entitas induk dan pada kepentingan 
non-pengendali (“KNP”), walaupun hal ini akan 
menyebabkan saldo KNP yang defisit. Bila 
dipandang perlu, penyesuaian dilakukan 
terhadap Laporan keuangan konsolidasian untuk 
diselaraskan dengan kebijakan akuntansi Grup. 

 

 Profit or loss and each component of other 
comprehensive income are attributed to the equity 
holders of the parent of the Group and to the non-
controlling interests (“NCI”), even if this results in the 
NCI having deficit balance. When necessary, 
adjusments are made to the consolidated financial 
statements to bring their accounting policies into the 
line with the Group accounting policies. 

 
Seluruh saldo akun, transaksi, penghasilan dan 
beban antar Grup yang signifikan, dan laba atau 
rugi hasil transaksi dari intra Grup yang belum 
direalisasi dan dividen dieliminasi pada saat 
konsolidasi. 

 

 All significant inter-Group account balances, 
transactions, income and expenses, and unrealized 
gains or losses on intra-Group transactions and 
dividends are eliminated on consolidation. 

Perubahan dalam bagian kepemilikan entitas 
induk terhadap entitas anak yang tidak 
mengakibatkan hilangnya pengendalian, dicatat 
sebagai transaksi ekuitas. Bila kehilangan 
pengendalian atas suatu entitas anak, maka 
Grup menghentikan pengakuan atas asset  
(termasuk goodwill), liabilitas dan komponen lain 
dari ekuitas terkait, sementara rugi atau laba 
yang dihasilkan diakui pada laba rugi. Bagian 
dari investasi yang tersisa diakui pada nilai 
wajar. 

 

 A change in the parent’s ownership interest in a 
subsidiary, without a loss of control, is accounted for 
as an equity transaction. If the Group loses control 
over a subsidiary, it derecognizes the related assets 
(including goodwill), liabilities, NCI and other 
component of equity, while any resultant gain  or loss 
is recognized in the profit or loss. Any investment 
retained is recognized at fair value. 
 

Transaksi perubahan nilai investasi pada Entitas 
Anak yang timbul dari penerbitan saham baru 
oleh Entitas Anak kepada Entitas dicatat pada 
akun “Selisih Transaksi Perubahan Ekuitas 
Entitas Anak” sebagai bagian dari “Ekuitas” pada 
laporan posisi keuangan konsolidasian.  

 

 Change of carrying value of investment transaction 
which derived from the issuance of new shares of 
Subsidiary to the Entity is recorded as “Differences 
Arising from Changes in Equity of Subsidiaries 
”account which is presented under “the Equity” 
account in the consolidated statement of financial 
position. 
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Standar yang akan berlaku efektif pada tahun 
2023 - 2025 

 Standards which will be effective in 2023 - 2025 

   
Berikut adalah standar dan interpretasi yang 
efektif untuk periode yang dimulai setelah 
tanggal 1 Januari 2023 dan 2025: 

 The following are standards and interpretation for 
the periods beginning after January 1, 2023 and 
2025: 

- PSAK No. 1 (Amandemen 2021): Penyajian 
Laporan Keuangan 

 - PSAK No. 1 (Amendment 2021): Presentation of 
Financial Statements 

- PSAK No. 16 (Amandemen 2021): Aset Tetap  - PSAK No. 16 (Amendment 2021): Fixed Assets 
- PSAK No. 22 (Amandemen 2020): Kombinasi 

Binis 
 - PSAK No. 22 (Amendment 2020): Business 

Combinations 
- PSAK No. 25 (Amandemen 2021): Kebijakan 

Akuntansi, Perubahan Estimasi Akuntansi, dan 
Kesalahan 

 - PSAK No. 25 (Amendment 2021): Accounting 
Policies, Changes in Accounting Estimates and 
Errors 

- PSAK No. 46 (Amandemen 2021): Pajak 
Penghasilan 

 - PSAK No. 46 (Amendment 2021): Income Taxes 

- PSAK No. 74: Kontrak Asuransi  - PSAK No. 74: Insurance Contract 
   
Grup sedang mengevaluasi dampak dari standar 
akuntansi tersebut dan belum menentukan 
dampaknya terhadap laporan keuangan 
konsolidasian. 

 The Group is currently evaluating the impact of 
these accounting standards and has not yet 
determined the impact on the consolidated 
financial statements. 

   
e. Mata Uang Pelaporan, Transaksi dan 

Penjabaran Laporan Keuangan dalam Mata 
Uang Asing 

 e. Currency of Reporting, Transactions and 
Translation of Financial Statements in Foreign 
Currencies 

 
Laporan keuangan Grup diukur dan disajikan 
dalam mata uang dari lingkungan ekonomi 
utama dimana Grup beroperasi (mata uang 
fungsional). Laporan keuangan disajikan dalam 
mata uang rupiah. 

 

  
The Group's financial statements are measured 
and presented in the currency of the primary 
economic environment in which the Group 
operates (functional currency). Financial reports 
are presented in rupiah currency. 

Dalam penyusunan laporan keuangan 
konsolidasian transaksi dalam mata uang asing 
selain mata uang fungsional Grup (mata uang 
asing) diakui pada kurs yang berlaku pada 
tanggal transaksi. Pada setiap akhir periode 
pelaporan, pos moneter dalam valuta asing 
dijabarkan kembali pada kurs yang berlaku pada 
tanggal tersebut. Pos-pos non-moneter yang 
diukur pada nilai wajar dalam valuta asing 
dijabarkan kembali pada kurs yang berlaku pada 
tanggal ketika nilai wajar ditentukan. Pos non-
moneter diukur pada biaya historis dalam valuta 
asing yang tidak dijabarkan kembali. 
 

 In preparing the consolidated financial statements, 
transactions in foreign currencies other than the 
Group's functional currency (foreign currency) are 
recognized at the exchange rates prevailing at the 
date of the transactions. At the end of each 
reporting period, monetary items denominated in 
foreign currencies are retranslated at the 
exchange rates prevailing at that date. Non-
monetary items carried at fair value in foreign 
currencies are retranslated at the exchange rates 
prevailing on the date when the fair value was 
determined. Non-monetary items are measured at 
historical cost in foreign currencies which are not 
retranslated. 

 
Selisih kurs atas pos moneter diakui dalam laba 
rugi pada periode saat terjadi. 
 

 Foreign exchange on monetary items were 
recognized in profit or loss on the period occured. 

 
Kurs yang digunakan pada tanggal 31 Desember 
2022, dan 2021 masing-masing adalah Rp 
15.592 dan Rp 14.269 untuk setiap satu dolar 
Amerika Serikat (“US$”). 

 The exchange rates used as of December 31, 
2022, and 2021 were Rp 15,592 and Rp 14,269, 
respectively, for every one United States dollar 
(“US$”). 
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f. Transaksi Pihak-pihak Berelasi  f. Transactions with related parties 
   

Pihak-pihak berelasi adalah orang atau Entitas 
yang terkait dengan Entitas pelapor: 

 
a. Orang atau anggota keluarga terdekat 

mempunyai relasi dengan Entitas jika 
pelapor jika orang tersebut:  

 
i. Memiliki pengendalian atau 

pengendalian bersama,  
ii. Memiliki pengaruh signifkan atas Entitas 

pelapor, atau  
iii. Merupakan personil manajemen kunci 

Entitas pelapor atau Entitas induk 
Entitas pelapor. 

 
b. Suatu Entitas berelasi dengan Entitas 

pelapor jika memenuhi salah satu hal 
berikut: 
 

i. Entitas dan Entitas pelapor adalah 
anggota dari kelompok usaha yang 
sama (artinya Entitas induk, Entitas 
anak, dan Entitas anak berikutnya 
terkait dengan Entitas lainnya). 

ii. Satu Entitas adalah Entitas asosiasi 
atau ventura bersama dari Entitas lain 
(atau Entitas asosiasi atau ventura 
bersama yang merupakan anggota 
suatu kelompok usaha, yang mana 
Entitas lain tersebut adalah 
anggotanya). 

iii. Kedua Entitas tersebut adalah ventura 
bersama dari pihak ketiga yang sama. 

iv. Satu Entitas adalah ventura bersama 
dari Entitas ketiga dan Entitas yang lain 
adalah Entitas asosiasi dari Entitas 
ketiga. 

v. Entitas tersebut adalah suatu program 
imbalan paska kerja untuk imbalan kerja 
dari salah satu Entitas pelapor atau 
Entitas yang terkait dengan Entitas 
pelapor. Jika Entitas pelapor adalah 
Entitas yang menyelenggarakan 
program tersebut, maka Entitas sponsor 
juga berelasi dengan Entitas pelapor. 

vi. Entitas yang dikendalikan atau 
dikendalikan bersama oleh orang yang 
diidentifikasi dalam huruf (a). 

vii. Orang yang diidentifikasi dalam huruf 
(a) (i) memiliki pengaruh signifikan atas 
Entitas atau personil manajemen kunci 
Entitas (atau Entitas induk dari Entitas). 

 

 A related party is a person or entity that is related 
to the Group (the reporting entity): 
 

a. A person or a close member of that person's 
family is related to the Group: 
 
 
i. has control or joint control over the 

reporting entity; 
ii. has significant influence over the 

reporting entity; or 
iii. is a member of the key management 

personnel of the reporting entity or of a 
parent of the reporting entity. 

 
b. An entity is related to the reporting entity if 

any of the following conditions applies: 
 
 

i. The entity and the reporting entity are 
members of the same business group 
(meaning that the parent entity, subsidiary, 
and subsequent subsidiaries are related to 
the other entity) 

ii. One entity is an associate or joint venture 
of the other entity (or an associate or joint 
venture of a member of a group of which 
the other entity is a member). 
 
 
 

iii. Both entities are joint ventures of the same 
third party. 

iv. One entity is a joint venture of a third entity 
and the other entity is an associate of the 
third entity. 

 
v. The entity is a post-employment benefit 

plan for the benefit of employees of either 
the reporting entity, or an entity related to 
the reporting entity. If the reporting entity is 
itself such a plan, the sponsoring 
employers are also related to the reporting 
entity. 

 
vi. The entity that is controlled or controlled 

gather by the person that identified in (a). 
vii. A person that identified in (a) (i) has 

significantly influence over the entity or is 
a member of the key management 
personnel of the entity ( or a parent of the 
entity). 

Transaksi signifikan yang dilakukan dengan pihak-
pihak berelasi, baik dilakukan dengan kondisi dan 
pada persyaratan yang sama dengan pihak ketiga 
namun tidak diungkapkan pada laporan keuangan. 

 Significant transactions with related parties, 
whether or not made at similar terms and 
conditions as those done with third parties, are 
disclosed in the financial statement. 
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g. Instrumen Keuangan  g. Financial Instrument 
   

Pengakuan dan Pengukuran Awal  Initial Recognition and Measurement 
   

Perusahaan mengakui aset keuangan atau 
liabilitas keuangan dalam laporan posisi 
keuangan, jika, Perusahaan menjadi salah satu 
pihak dalam ketentuan pada kontrak instrumen 
tersebut. Pada saat pengakuan awal aset 
keuangan atau liabilitas keuangan, Perusahaan 
mengukur pada nilai wajarnya. Dalam hal aset 
keuangan atau liabilitas keuangan tidak diukur 
pada nilai wajar melalui laba rugi, nilai wajar 
tersebut ditambah atau dikurang dengan biaya 
transaksi yang dapat diatribusikan secara 
langsung dengan perolehan atau penerbitan 
aset keuangan atau liabilitas keuangan tersebut. 
Biaya transaksi yang dikeluarkan sehubungan 
dengan perolehan aset keuangan dan 
penerbitan liabilitas keuangan yang 
diklasifikasikan pada nilai wajar melalui laba rugi 
dibebankan segera. 

 The Company recognizes a financial asset or 
financial liability in the statement of financial 
position when it becomes a party to the contractual 
provisions of the instrument. Upon initial 
recognition of a financial asset or financial liability, 
the Company measures it at fair value. If the 
financial asset or financial liability is not measured 
at fair value through profit or loss, the fair value is 
increased or decreased by transaction costs that 
are directly attributable to the acquisition or issue 
of the financial asset or financial liability. 
Transaction costs incurred in connection with the 
acquisition of financial assets and the issuance of 
financial liabilities classified at fair value through 
profit or loss are expensed immediately. 

   
Pengukuran selanjutnya aset keuangan  Subsequent measurement of financial assets 

   
Klasifikasi  Classification 

   
Perusahaan mengklasifikasikan aset keuangan 
dalam kategori pengukuran berikut: 
 
a) Aset keuangan yang diukur pada biaya 

perolehan diamortisasi. 
b) Aset keuangan yang diukur pada nilai wajar 

melalui penghasilan komprehensif lain 
 

Aset keuangan yang diukur pada nilai wajar 
melalui laba rugi (“FVTPL”). 

 The Company classifies financial assets in the 
following measurement categories: 
 
a) Financial assets measured at amortized cost. 

 
b) Financial assets at fair value through other 

comprehensive income 
 
Financial assets at fair value through profit or loss 
("FVTPL"). 

   
Klasifikasi tersebut tergantung pada model bisnis 
Perusahaan untuk mengelola aset keuangan 
dan persyaratan kontraktual arus kas-nya 
apakah semata dari pembayaran pokok dan 
bunga. 

 The classification depends on the Company's 
business model for managing the financial assets 
and the contractual terms of the cash flows 
whether they are solely payments of principal and 
interest. 

   
Aset keuangan dengan derivatif melekat 
dipertimbangkan secara keseluruhan saat 
menentukan apakah arus kas-nya hanya 
merupakan pembayaran pokok dan bunga. 

 Financial assets with embedded derivatives are 
considered in their entirety when determining 
whether the cash flows are solely payments of 
principal and interest. 

   
Untuk aset yang diukur pada nilai wajar, 
keuntungan dan kerugian akan dicatat dalam 
laba rugi atau penghasilan komprehensif lain. 
Untuk investasi pada instrumen ekuitas yang 
tidak dimiliki untuk diperdagangkan, hal ini akan 
tergantung pada apakah Perusahaan telah 
melakukan pemilihan tak terbatalkan pada saat 
pengakuan awal untuk mencatat investasi 
ekuitas pada nilai wajar melalui penghasilan 
komprehensif lain. 

 For assets measured at fair value, gains and 
losses will be recorded in profit or loss or other 
comprehensive income. For investments in equity 
instruments that are not held for trading, this will 
depend on whether the Company has made an 
irrevocable election at initial recognition to record 
the equity investment at fair value through other 
comprehensive income. 
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Pengukuran  Measurement 
   

Pada pengakuan awal, Perusahaan mengukur 
aset keuangan pada nilai wajarnya ditambah, 
dalam hal aset keuangan tidak diukur pada nilai 
wajar melalui laba rugi, biaya transaksi yang 
dapat diatribusikan secara langsung dengan 
perolehan aset keuangan. Biaya transaksi dari 
aset keuangan yang dicatat pada nilai wajar 
melalui laba rugi dibebankan pada laba rugi. 

 On initial recognition, the Company measures 
financial assets at fair value plus, in the case of 
financial assets not at fair value through profit or 
loss, transaction costs that are directly attributable 
to the acquisition of the financial assets. 
Transaction costs of financial assets carried at fair 
value through profit or loss are charged to profit or 
loss. 

   
Kebijakan akuntansi atas pengukuran 
selanjutnya atas aset keuangan Perusahaan 
dibedakan berdasarkan jenis instrumen 
keuangan sebagai berikut: 

 The accounting policy on subsequent 
measurement of the Company's financial assets is 
differentiated by type of financial instrument as 
follows: 

   
Instrumen utang  Debt instruments 

   
Pengukuran selanjutnya instrumen utang 
bergantung pada model bisnis Perusahaan 
dalam mengelola aset dan karakteristik arus kas 
dari aset tersebut. 

 The subsequent measurement of debt instruments 
depends on the Company's business model in 
managing the assets and the cash flow 
characteristics of the assets. 

   
i. Biaya perolehan diamortisasi  i. Biaya perolehan diamortisasi 

   
Aset yang dimiliki untuk mengumpulkan arus 
kas kontraktual dimana arus kas tersebut 
hanya mewakili pembayaran pokok dan 
bunga diukur dengan biaya perolehan 
diamortisasi. Keuntungan atau kerugian dari 
investasi utang yang selanjutnya diukur pada 
biaya perolehan diamortisasi dan bukan 
merupakan bagian dari hubungan lindung 
nilai, diakui dalam laba rugi pada saat aset 
tersebut dihentikan pengakuannya atau 
mengalami penurunan nilai. Pendapatan 
bunga dari aset keuangan tersebut 
dimasukkan ke dalam pendapatan keuangan 
dengan menggunakan metode suku bunga 
efektif. 

 Assets held to collect contractual cash flows 
where the cash flows represent only principal 
and interest payments are measured at 
amortized cost. Gains or losses on debt 
investments that are subsequently measured 
at amortized cost and are not part of a hedging 
relationship are recognized in profit or loss 
when the asset is derecognized or impaired. 
Interest income from such financial assets is 
included in finance income using the effective 
interest rate method. 

   
ii. Nilai wajar melalui penghasilan 

komprehensif lain 
 ii. Fair value through other comprehensive 

income 
   

Aset yang dimiliki untuk mendapatkan arus 
kas kontraktual dan untuk menjual aset 
keuangan, di mana arus kas aset tersebut 
hanya atas pembayaran pokok dan bunga, 
diukur pada nilai wajar melalui penghasilan 
komprehensif lain (“FVOCI”). 

 Assets held to earn contractual cash flows and 
to sell financial assets, where the only cash 
flows are payments of principal and interest, 
are measured at fair value through other 
comprehensive income ("FVOCI"). 

   
Perubahan nilai tercatat dilakukan melalui 
penghasilan komprehensif lain (“OCI”), 
kecuali untuk pengakuan keuntungan atau 
kerugian penurunan nilai, pendapatan bunga 
dan keuntungan dan kerugian selisih kurs 
yang diakui dalam laba rugi. 

 Changes in carrying value are taken through 
other comprehensive income ("OCI"), except 
for the recognition of impairment gains or 
losses, interest income and foreign exchange 
gains and losses which are recognized in profit 
or loss. 
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Ketika aset keuangan dihentikan 
pengakuannya, keuntungan atau kerugian 
kumulatif yang sebelumnya diakui di OCI 
direklasifikasi dari ekuitas ke laba rugi dan 
diakui dalam “beban lain-lain neto”. 
Pendapatan bunga dari aset keuangan 
tersebut dimasukkan ke dalam pendapatan 
keuangan dengan menggunakan metode 
suku bunga efektif. Keuntungan/kerugian 
selisih kurs dan beban penurunan nilai 
disajikan dalam “beban lain-lain, neto”. 

 When a financial asset is derecognized, the 
cumulative gain or loss previously recognized 
in OCI is reclassified from equity to profit or 
loss and recognized in "net other expenses". 
Interest income from these financial assets is 
included in finance income using the effective 
interest rate method. Foreign exchange 
gains/losses and impairment charges are 
presented in "other expenses, net". 

   
iii. Nilai wajar melalui laba rugi  iii. Fair value through profit or loss 

   
Aset yang tidak memenuhi kriteria untuk 
biaya perolehan diamortisasi atau FVOCI 
diukur pada nilai wajar melalui laba rugi. 

 Assets that do not meet the criteria for 
amortized cost or FVOCI are measured at fair 
value through profit or loss. 

   
Keuntungan atau kerugian dari investasi 
utang yang selanjutnya diukur pada nilai 
wajar melalui laba rugi, dan bukan 
merupakan bagian dari hubungan lindung 
nilai, diakui di laba rugi dalam “beban lain-lain 
neto” dalam periode kemunculannya. 

 Gains or losses on debt investments that are 
subsequently measured at fair value through 
profit or loss, and are not part of a hedging 
relationship, are recognized in profit or loss in 
"net other expenses" in the period in which 
they arise. 

   
Instrumen ekuitas  Equity instruments 

   
Perusahaan selanjutnya mengukur semua 
investasi ekuitas pada nilai wajar. Jika 
manajemen Perusahaan telah memilih untuk 
menyajikan keuntungan dan kerugian nilai wajar 
atas investasi ekuitas dalam penghasilan 
komprehensif lain, tidak ada reklasifikasi 
keuntungan dan kerugian nilai wajar ke laba rugi 
setelah penghentian pengakuan investasi 
tersebut. Dividen dari investasi semacam itu 
tetap diakui dalam laba rugi sebagai pendapatan 
lainnya ketika hak Perusahaan untuk menerima 
pembayaran ditetapkan. 

 The Company subsequently measures all equity 
investments at fair value. Where the Company's 
management has elected to present fair value 
gains and losses on equity investments in other 
comprehensive income, there is no 
reclassification of fair value gains and losses to 
profit or loss upon derecognition of such 
investments. Dividends from such investments 
continue to be recognized in profit or loss as other 
income when the Company's right to receive 
payment is established. 

   
Pengukuran selanjutnya liabilitas keuangan  Subsequent measurement of financial 

liabilities 
   

Liabilitas keuangan pada nilai wajar melalui laba 
rugi FVTPL diukur pada nilai  wajar, dengan 
keuntungan  atau kerugian yang timbul atas 
perubahan nilai wajar diakui dalam laporan laba 
rugi sepanjang hal tersebut tidak menjadi bagian 
dari hubungan lindung nilai yang ditentukan (lihat 
kebijakan akuntansi lindung nilai). Keuntungan 
atau kerugian bersih yang diakui dalam laba rugi   
menggabungkan setiap bunga yang dibayarkan 
atas liabilitas keuangan dan termasuk dalam 
bagian “keuntungan  dan  kerugian  lain-lain” 
dalam laporan laba rugi. 

 Financial liabilities at FVTPL are measured at fair 
value, with gains or losses arising from changes in 
fair value recognized in profit or loss to the extent 
that they do not form part of a designated hedging 
relationship (see hedge accounting policy). The 
net gain or loss recognized in profit or loss 
incorporates any interest paid on the financial 
liability and is included in "other gains and losses" 
in the income statement. 

   
Namun, untuk liabilitas keuangan yang 
ditetapkan pada FVTPL, jumlah perubahan nilai 
wajar liabilitas keuangan yang dapat 
diatribusikan pada perubahan risiko kredit 
liabilitas diakui dalam penghasilan komprehensif 
lain, kecuali jika pengakuan dampak risiko kredit 
di penghasilan komprehensif lain akan 
menciptakan atau memperbesar inkonsistensi 

 However, for financial liabilities designated at 
FVTPL, the amount of changes in the fair value of 
the financial liability attributable to changes in the 
liability's credit risk is recognized in other 
comprehensive income, unless recognition of the 
credit risk impact in other comprehensive income 
would create or increase accounting 
inconsistencies in profit or loss. The remaining 
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akuntansi dalam laba rugi. Sisa perubahan dari 
nilai wajar atas liabilitas diakui dalam laba rugi. 
Perubahan nilai wajar yang dapat diatribusikan 
pada risiko kredit liabilitas keuangan yang diakui 
dalam penghasilan komprehensif lain tidak akan 
direklasifikasi ke laba rugi; sebaliknya, 
perubahan  tersebut  dipindahkan  ke  saldo laba 
pada saat penghentian pengakuan liabilitas 
keuangan. 
 

change in the fair value of the liability is recognized 
in profit or loss. Changes in fair value attributable 
to the credit risk of a financial liability recognized 
in other comprehensive income will not be 
reclassified to profit or loss; instead, they are 
transferred to retained earnings upon 
derecognition of the financial liability. 

Liabilitas  keuangan  pada  biaya  perolehan 
diamortisasi 

 Financial liabilities at amortized cost 

   
Liabilitas keuangan lain meliputi utang usaha 
dan utang lain-lain, utang obligasi, utang bank 
jangka pendek dan panjang dan utang sewa 
pembiayaan, pada awalnya diukur pada nilai 
wajar, setelah dikurangi biaya transaksi, dan 
selanjutnya diukur pada biaya perolehan yang 
diamortisasi   menggunakan metode suku bunga 
efektif. 

 Other financial liabilities include trade and other 
payables, bonds payable, short-term and long-
term bank borrowings and finance lease payables, 
initially measured at fair value, net of transaction 
costs, and subsequently measured at amortized 
cost using the effective interest method. 

   
Penurunan nilai aset keuangan  Impairment of financial assets 

   
Pada tanggal akhir periode pelaporan, 
Perusahaan mengevaluasi kerugian kredit 
ekspektasian dengan mempertimbangkan 
informasi yang bersifat forward-looking terhadap 
investasi yang diukur pada nilai wajar melalui 
penghasilan komprehensif lain dan biaya 
perolehan diamortisasi. Investasi tersebut 
mengalami penurunan nilai ketika satu atau lebih 
peristiwa yang memiliki dampak merugikan atas 
estimasi arus kas masa depan telah terjadi. 
Penurunan nilai tersebut diakui dalam laba rugi. 

 At the end of each reporting period, the Company 
evaluates expected credit losses by considering 
forward-looking information on investments 
measured at fair value through other 
comprehensive income and amortized cost. Such 
investments are impaired when one or more 
events that have an adverse effect on the 
estimated future cash flows have occurred. The 
impairment is recognized in profit or loss. 

   
h. Kas dan Setara Kas  h. Cash and Cash Equivalents 

   
Kas dan setara kas mencakup kas, simpanan 
yang sewaktu-waktu bisa dicairkan dan investasi 
likuid jangka pendek lainnya dengan jangka 
waktu jatuh tempo tiga bulan atau kurang. 

 

 Cash and cash equivalents include cash, 
disbursable deposits and other short-term liquid 
investments with a maturity period of three months 
or less. 

 
Instrumen yang dapat diklasifikasikan sebagai 
kas yaitu (1) Deposito berjangka yang akan jatuh 
tempo dalam waktu tidak lebih dari 3 (tiga) bulan 
dari tanggak penempatannya serta tidak 
dijaminkan; dan (2) Instrumen pasar uang yang 
diperoleh dan dapat dicairkan dalam jangka 
waktu tidak lebih dari 3 (tiga) bulan. 

 Instruments that can be classified as cash are (1) 
time deposits that will mature within no more than 
3 (three) months of their placement and are not 
guaranteed; and (2) Money market instruments 
acquired and disbursable within a period of not 
more than 3 (three) months. 

   
i. Piutang   i. Trade Accounts Receivable 

   
Pada saat pengakuan awal piutang diukur 
sebesar nilai wajar dan setelah pengakuan awal 
diukur pada biaya perolehan diamortisasi 
dengan menggunakan metode suku bunga 
efektif, dikurangi cadangan kerugian penurunan 
nilai. 

 At initial recognition, receivables are measured at 
fair value and after initial recognition are measured 
at amortized cost using the effective interest 
method, less allowance for impairment losses. 

   
Cadangan kerugian penurunan nilai dibentuk 
ketika terdapat informasi berwawasan masa 
depan bahwa Perusahaan tidak akan dapat 
menagih semua piutang sesuai dengan 

 An allowance for impairment losses is provided 
when there is forward-looking information that the 
Company will not be able to collect all receivables 
in accordance with the original terms of the 
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persyaratan awal piutang. Kesulitan keuangan 
yang signifikan pada debitur, probabilitas bahwa 
debitur akan dinyatakan pailit atau reorganisasi 
keuangan, dan wanprestasi atau tunggakan 
dalam pembayaran dianggap sebagai indikator 
bahwa piutang telah turun nilainya. Jumlah 
cadangan tersebut adalah selisih antara nilai 
tercatat aset dengan niliai kini estimasi arus kas 
masa depan, yang didiskontokan pada suku 
bunga efektif awal. 

receivables. Significant financial difficulties of the 
debtor, the probability that the debtor will be 
declared bankrupt or financial reorganization, and 
default or arrears in payments are considered as 
indicators that the receivables have been 
impaired. The amount of the reserve is the 
difference between the asset's carrying amount 
and the present value of the estimated future cash 
flows, discounted at the original effective interest 
rate. 

   
Nilai tercatat aset tersebut dikurangi melalui 
penggunaan akun penyisihan, dan jumlah 
kerugian yang terjadi diakui dalam laba rugi 
komprehensif. Ketika piutang usaha tidak dapat 
ditagih piutang tersebut dihapuskan terhadap 
akun cadangan kerugian penurunan nilai. 
Penerimaan kemudian atas jumlah yang 
sebelumnya telah dihapuskan dikreditkan 
terhadap laporan keuangan laba rugi dan 
penghasilan komprehensif lainnya. 

 The carrying amount of the asset is reduced 
through the use of an allowance account, and the 
amount of the loss is recognized in comprehensive 
income. When trade receivables are uncollectible, 
they are written off against the allowance for 
impairment losses account. Subsequent receipts 
of amounts previously written off are credited 
against the financial statements of profit or loss 
and other comprehensive income. 

   
j. Persediaan  j. Inventories 

   
Persediaan dinyatakan sebesar nilai terendah 
antara biaya perolehan atau nilai realisasi bersih 
(the lower of cost or net realizable value). Biaya 
perolehan ditentukan dengan metode rata-rata 
tertimbang (moving average method). 

 Inventories are stated at the lower of cost or net 
realizable value. Cost is determined using the 
weighted average method (moving average 
method). 

 
   

Penyisihan persediaan usang dan penurunan 
nilai persediaan, jika ada, ditetapkan 
berdasarkan hasil penelaahan atas kondisi fisik 
persediaan pada akhir tahun dan disajikan 
sebagai pengurang nilai persediaan ke nilai 
realisasi bersih. 

 Allowance for inventory obsolescence and decline 
in value, if any, is provided based on a review of 
the physical condition of the inventories at the end 
of the year and is presented as a reduction in 
inventory value to net realizable value. 

   
k. Uang Muka / Biaya Dibayar Dimuka  k. Advances and perpetual expenses 

   
Uang muka dan biaya dibayar dimuka di catat 
berdasarkan nilai perolehan dan untuk biaya 
dimuka diamortisasi dengan menggunakan 
metode garis lurus selama masa manfaat 
masing-masing biaya. 

 Advances and prepaid expenses are recorded at 
cost and prepaid expenses are amortized using 
the straight-line method over the periods 
benefited. 
 

   
l. Aset Tetap  l. Fixed Assets 

   
Aset tetap dicatat berdasarkan biaya perolehan, 
dikurangi dengan akumulasi penyusutan dan 
kerugian penurunan nilai, kecuali untuk tanah 
yang tidak disusutkan. 

 Fixed assets are recorded on the basis of the cost 
of acquisition, reduced by accumulated 
depreciation and impairment losses, except for 
land that non-depreciated. 

   
Penyusutan diakui dengan menggunakan 
metode garis lurus, berdasarkan taksiran masa 
manfaat ekonomis aset tetap sebagai berikut: 

 Depreciation is recognized using a straight-line 
method, based on the following estimates of the 
economic useful life of fixed assets: 
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 Useful life (Year) 

Tanah Land
Bangunan 20 Buildings
Kendaraan 4 Vehicles
Inventaris 4 Equipment

 Masa manfaat 
(Tahun)/ 

 
 
Tanah dinyatakan berdasarkan biaya perolehan 
dan tidak disusutkan. 

 Land is stated at cost of acquisition and is not 
depreciated. 

   
Biaya-biaya setelah perolehan awal diakui 
sebagai bagian dari nilai tercatat aset atau 
sebagai aset yang terpisah hanya apabila 
kemungkinan besar Grup akan mendapatkan 
manfaat ekonomis di masa depan berkenaan 
dengan aset tersebut dan biaya perolehan aset 
dapat diukur dengan andal. Jumlah tercatat 
komponen yang diganti tidak lagi diakui. Biaya 
perbaikan dan pemeliharaan dibebankan ke 
dalam laporan laba rugi selama periode dimana 
biaya-biaya tersebut terjadi. 

 Post-acquisition costs are recognized as part of 
the carrying amount of the asset or as a separate 
asset only to the extent that it is probable that the 
Group will obtain future economic benefits 
associated with the asset and the cost of the asset 
can be measured reliably. The carrying amount of 
the components replaced is no longer recognized. 
Repairs and maintenance costs are charged to the 
income statement for the period in which these 
costs were incurred. 

   
Aset dalam penyelesaian disajikan dalam nilai 
historis dan direklasifikasi ke dalam aset tetap 
setelah aset siap digunakan. 

 Asset in progress is stated at historical cost and 
reclassified to property, plant and equipment when 
ready to used. 

   
Apabila aset tetap tidak digunakan lagi atau 
dijual, maka nilai tercatat dan akumulasi 
penyusutannya dikeluarkan dari laporan 
keuangan. Keuntungan dan kerugian yang 
dihasilkan diakui dalam laporan laba rugi 
komprehensif. 

 If fixed assets not used or sold, carrying amount 
and accumulated depreciation are removed from 
financial statement. Any resulting gain or loss is 
reflected in statement of profit or  loss and other 
comprehensive income. 

   
m. Sewa  m. Lease 

   
Pengakuan dan Pengukuran Awal  Initial Recognition and Measurement 

   
Penentuan apakah suatu perjanjian merupakan 
atau mengandung, sewa dibuat berdasarkan 
substansi perjanjian itu sendiri dan penilaian 
apakah pemenuhan atas perjanjian bergantung 
dari penggunaan aset tertentu atau aset, dan 
apakah perjanjian memberikan hak untuk 
menggunakan aset. 

 The determination of whether an arrangement 
constitutes, or contains, a lease is made based on 
the substance of the arrangement itself and an 
assessment of whether fulfillment of the 
arrangement is contingent on the use of a 
particular asset or asset, and whether the 
arrangement grants the right to use the asset. 

Grup menyewa aset tetap tertentu. Sewa aset 
tetap dimana Perusahaan, sebagai lessee, 
memiliki sebagian besar risiko dan manfaat 
kepemilikan diklasifikasikan sebagai sewa 
pembiayaan. Sewa pembiayaan dikapitalisasi 
pada awal masa sewa sebesar yang lebih 
rendah antara nilai wajar aset sewaan dan nilai 
kini pembayaran sewa minimum.  

 The Group lease certain fixed assets. Lease of 
property, plant and equipment in which the 
Company, as the lessee, retains most of the risk 
and reward of ownership, are classified as finance 
leases. A finance lease is capitalized at the 
beginning of the lease term at the lower of the fair 
value of the leased asset and the present value of 
the minimal lease payments. 

   
Pembayaran sewa operasi diakui sebagai beban 
dengan dasar garis lurus (straight – line basic) 
selama masa sewa. 

 Operating lease payments are recognized as an 
expense on a straight-line basis over the lease 
term. 

   
Pengukuran Selanjutnya  Next Measurement 

   
Pada tanggal insepsi suatu kontrak, Perusahan 
menilai apakah suatu kontrak merupakan, atau 

 On the date of inception of a contract, the 
Company assesses whether a contract is, or 
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mengandung, sewa. Suatu kontrak merupakan, 
atau mengandung, sewa jika kontrak tersebut 
memberikan hak untuk mengendalikan 
penggunaan suatu aset identifikasian selama 
suatu jangka waktu untuk dipertukarkan dengan 
imbalan. Untuk menilai apakah suatu kontrak 
memberikan hak untuk mengendalikan suatu 
aset identifikasian, Grup menilai apakah: 
 
- Kontrak melibatkan penggunaan satu aset 

identifikasian – ini dapat ditentukan secara 
eksplisit atau implisit dan secara fisik dapat 
dibedakan atau mewakili secara susbstansial 
seluruh kapasitas aset yang secara fisik dapat 
dibedakan. Jika pemasok memiliki hak 
subsitusi substansif, maka aset tersebut tidak 
teridentifikasi; 

- Grup memiliki hak untuk memperoleh secara 
substansial seluruh manfaat ekonomik dari 
penggunaan aset selama periode 
penggunaan; dan 

- Grup memiliki hak untuk mengarahkan 
penggunaan aset identifikasian. Perusahaan 
memiliki hak ini ketika hak pengambilan 
keputusan yang paling relevan untuk 
mengubah bagaimana dan untuk tujuan apa 
aset tersebut digunakan. Dalam kondisi 
tertentu dimana semua keputusan tentang 
bagaimana dan untuk tujuan apa aset 
digunakan telah ditentukan sebelumnya, 
Perusahaan memiliki hak untuk mengarahkan 
penggunaan aset tersebut jika : 
 
- Grup memiliki hak untuk mengoperasikan 

aset; atau Grup mendesain aset dengan 
cara menetapkan sebelumnya bagaimana 
dan untuk tujuan apa aset akan digunakan. 

contains, a lease. A contract is, or contains, a 
lease if it provides the right to control the use of an 
identified asset for a period of time in exchange for 
consideration. To assess whether a contract 
provides the right to control an identified asset, the 
Group assess whether: 

 
 
 

- Contracts involve the use of one identifiable 
asset-this may be specified explicitly or implicitly 
and be physically distinguishable or represent 
substantially the entire capacity of a physically 
distinguishable asset. If the supplier has 
substantive substitution rights, the asset is not 
identified; 
 

- The Group has the right to obtain substantially 
all of the economic benefits from the use of the 
assets during the period of use; and 
 

- The Group has the right to direct the use of the 
identified assets. The Company has this right 
when the decision-making rights are most 
relevant to change how and for what purpose the 
asset is used. In certain circumstances where all 
decisions about how and for what purposes                                                                                 
the assets are used have been predetermined, 
the Company has the right to direct the use of 
the assets if: 

 
 
 

- The Group has the right to operate the 
assets; or The Group designs assets by 
determining in advance how and for what 
purposes the assets will be used. 

   
Pada tanggal insepsi atau pada saat penilaian 
kembali suatu kontrak yang mengandung suatu 
komponen sewa, Grup mengalokasikan imbalan 
dalam kontrak ke masing-masing komponen 
sewa berdasarkan harga tersendiri relatif dari 
komponen sewa. 

 
Pembayaran sewa yang termasuk dalam 
pengukuran liabilitas sewa meliputi : 
 
- Pembayaran tetap, termasuk pembayaran 

tetap secara substansi; 
- Pembayaran sewa variabel yang bergantung 

pada suatu indeks atau suku bunga, yang pada 
awalnya diukur dengan menggunakan indeks 
atau suku bunga pada tanggal permulaan; 

- Jumlah yang diperkirakan akan dibayarkan 
dalam jaminan nilai residual; dan 

 
Harga eksekusi opsi beli dimana Grup cukup 
pasti untuk mengeksekusi opsi tersebut, 
pembayaran sewa dalam periode perpanjangan 
opsional jika Perusahaan cukup pasti untuk 
mengeksekusi opsi perpanjangan, dan penalti 
untuk penghentian dini dari sewa kecuali jika 

 At the date of inception or at the time of revaluation 
of a contract containing a lease component, the 
Group allocates the consideration in the contract 
to each of the lease components based on the 
relative stand-alone prices of the lease 
components. 

 
Rental payments included in the measurement of 
lease liabilities include: 
 
- Fixed payments, including fixed payments in 

substance 
- Variable lease payments that depend on an 

index or interest rate, which are initially 
measured using an index or interest rate at the 
commencement date 

- The amount expected to be paid in the residual 
value guarantee 

 
The call option exercise price at which the                  
Group is reasonably certain to exercise the option,                   
lease payments within the optional renewal                 
period  if the Company is reasonably certain to 
exercise  the extension option, and  penalties for 
early    termination    of   the   lease    unless   the  
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Perusahaan cukup pasti untuk tidak mengakhiri 
lebih dini. 

Company is reasonably certain not to terminate 
early. 

   
Grup mengakui aset hak guna dan liabilitas sewa 
pada tanggal dimulainya sewa. Aset hak guna 
awalnya diukur pada biaya perolehan, yang 
terdiri dari jumlah pengukuran awal dari liabilitas 
sewa disesuaikan dengan pembayaran sewa 
yang dilakukan pada atau sebelum tanggal 
permulaan, ditambah dengan biaya langsung 
awal yang dikeluarkan, dan estimasi biaya untuk 
membongkar dan memindahkan aset pendasar 
atau untuk merestorasi aset pendasar atau 
tempat dimana aset berasal, dikurangi insentif 
sewa yang diterima. 

 The Group recognizes right – of - use assets and 
lease liabilities at the commencement date of the 
lease. Right-of-use assets are initially measured at 
cost, which consists of the initial measurement 
amount of the lease liability adjusted for lease 
payments made on or before the common cement 
date. Plus the initial direct costs incurred, and the 
estimated costs to dismantle and remove the 
underlying asset or to restore it. The underlying 
asset or the place where the asset originates, less 
any rental incentives received. 

   
Setelah tanggal permulaan, aset hak guna 
diukur dengan model biaya. Aset hak guna 
selanjutnya disusutkan dengan menggunakan 
metode garis-lurus dari tanggal permulaan 
hingga tanggal yang lebih awal antara akhir 
masa manfaat aset hak guna atau akhir masa 
sewa. Selain itu aset hak guna secara berkala 
dikurangi dengan kerugian penurunan nilai jika 
ada dan disesuaikan dengan pengukuran 
kembali liabilitas sewa. 

 After inception date, right-of-use assets are 
measured using the cost model. The right-of-use 
assets are subsequently depreciated using the 
straight-line method from the commencement 
date to the earlier of the end of the useful life of the 
right-of-use asset or the end of the lease term. In 
addition, right-of-use assets are periodically 
reduced by impairment losses if any and adjusted 
for remeasurement of the lease liability. 

   
Liabilitas sewa awalnya diukur pada nilai kini 
atas pembayaran sewa yang belum dibayar 
pada tanggal permulaan, didiskontokan 
menggunakan suku bunga implisit dalam sewa 
atau jika suku bunga tersebut tidak dapat 
ditentukan, digunakan suku bunga pinjaman 
inkremental Perusahaan. Umumnya, 
Perusahaan menggunakan suku bunga 
pinjaman inkremental sebagai suku bunga 
deposito. 

 The lease liability is initially measured at the 
present value of the lease payments that have not 
been paid at the commencement date, discounted 
using the interest rate implicit in the lease or if the 
interest rate cannot be determined, the 
Company’s incremental borrowing rate is used. 
Generally, the Company uses the incremental 
loan interest rate as the deposit rate. 

   
Liabilitas sewa diukur pada biaya perolehan 
diamortisasi menggunakan metode suku bunga 
efektif. Liabilitas sewa diukur kembali ketika ada 
perubahan pembayaran sewa masa depan yang 
timbul dari perubahan indeks atau suku bunga, 
jika ada perubahan estimasi Perusahaan atas 
jumlah yang diperkirakan akan dibayar dalam 
jaminan nilai residual atau jika Perusahaan 
mengubah penilaian apakah akan 
mengeksekusi opsi beli, perpanjangan atau 
penghentian. 

 Lease liabilities are measured at amortized cost 
using the effective interest method. Lease 
liabilities are remeasured when there is a change 
in future lease payments arising from changes in 
index or interest rates, if there is a change in the 
Company’s estimate of the amount expected to be 
paid in the residual value guarantee or if the 
Company changes its assessment of whether to 
exercise the call, extension or termination options. 

   
Ketika liabilitas sewa diukur kembali dengan 
cara ini, penyesuaian terkait dilakukan terhadap 
jumlah tercatat aset hak guna atau dicatat dalam 
laba rugi jika jumlah tercatat aset hak guna telah 
berkurang menjadi nol. 

 When the lease liability is remeasured in this way, 
a related adjustment is made to the carrying 
amount of the right-of-use asset or recorded in 
profit or loss if the carrying amount of the right-of-
use asset has decreased to zero. 

   
n. Penurunan Nilai Aset Non Keuangan  n. Impairment of Financial Asset Value 

   
Aset tetap dan aset tidak lancar lainnya, 
termasuk aset tak berwujud ditelaah untuk 
mengetahui apakah telah terjadi penurunan nilai 
bilamana terdapat kejadian atau perubahan 
keadaan yang mengindikasikan bahwa nilai 
tercatat aset tersebut tidak dapat diperoleh 

 Fixed assets and other non-current assets, 
including intangible assets, are reviewed for 
impairment if there are events or changes in 
circumstances that indicate that the carrying 
amount of the assets cannot be recovered. Losses 
due to impairment are recognized as the 
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kembali. Kerugian akibat penurunan nilai diakui 
sebesar selisih antara nilai tercatat aset dengan 
nilai yang dapat diperoleh kembali dari aset 
tersebut. Nilai yang dapat diperoleh kembali 
adalah nilai yang lebih tinggi antara nilai wajar 
dikurangi biaya untuk menjual dan nilai pakai 
aset. 

difference between the carrying value of the asset 
and the recoverable amount of the asset. The 
recoverable value is the higher of the fair value 
less costs to sell and the value in use of the asset. 

 

   
Grup mengindikasi terjadi penurunan nilai aset 
apabila terjadi hal-hal sebagai berikut: 

 The Group indicates an impairment of assets 
value if any of the following occurs: 

• Terdapat bukti keusangan atau kerusakan 
fisik aset; 

 • There is evidence of obsolescence or 
physical damage to assets; 

• Terjadi perubahan signifikan yang 
berdampak merugikan sehubungan dengan 
seberapa jauh, atau cara aset digunakan 
atau diharapkan akan digunakan; 

 • There has been a significant change that has 
an adverse effect in the extent to which, or 
how the asset is used or expected to be used; 

 
• Terdapat bukti dari laporan internal yang 

mengindikasikan bahwa kinerja ekonomi aset 
lebih buruk, atau akan lebih buruk dari yang 
diharapkan. 

 • There is evidence from internal reports that 
indicates that the economic performance of 
the asset is worse, or will be worse than 
expected. 

   
o. Provisi  o. Provision 

   
Provisi diakui Ketika Grup memiliki kewajiban 
kini (baik bersifat hukum maupun konstruktif) 
sebagai akibat peristiwa masa lalu, 
kemungkinan besar Grup diharuskan 
menyelesaikan kewajiban, dan estimasi andal 
mengenai jumlah kewajiban tersebut dapat 
dibuat. 

 Provision recognized When the Group has 
present obligations (whether legal or constructive) 
as a result of past events, it is likely that the Group 
is required to settle the obligations, and a reliable 
estimate of the amount of such obligations may be 
made. 

   
Jumlah yang diakui sebagai provisi merupakan 
estimasi terbaik dari pertimbangan yang 
diperlukan untuk menyelesaikan kewajiban kini 
pada akhir periode pelaporan, dengan 
mempertimbangkan risiko dan ketidakpastian 
yang meliputi kewajibannya. Apabila suatu 
provisi diukur menggunakan arus kas yang 
diperkirakan untuk menyelesaikan kewajiban 
kini, maka nilai tercatatnya adalah nilai kini dan 
arus kas. 

 The amount recognized as provisioning is the best 
estimate of the consideration required to settle the 
present obligation at the end of the reporting 
period, taking into account the risks and 
uncertainties that include the obligation. If a 
provision is measured using the estimated cash 
flow to settle current liabilities, then the recorded 
value is the present value and cash flow. 

   
p. Utang usaha  p. Trade accounts payable 

   
Utang usaha pada awalnya diakui sebesar nilai 
wajar dan selanjutnya diukur pada biaya 
perolehan diamortisasi dengan menggunakan 
metode bunga efektif, kecuali efek diskontonya 
tidak material. 

 Accounts payable is initially recognized as fair 
value and is further measured at amortized cost of 
acquisition using the effective interest method, 
unless the discount effect is immaterial. 

   
q. Biaya Pinjaman  q. Borrowing Costs 

   
Biaya pinjaman yang dapat diatribusikan secara 
langsung dengan perolehan, konstruksi atau 
pembuatan aset kualifikasian, merupakan aset 
yang membutuhkan waktu yang cukup lama 
agar siap untuk digunakan atau dijual, 
ditambahkan pada biaya perolehan aset 
tersebut, sampai dengan saat selesainya aset 
secara substansial siap untuk digunakan atau 
dijual. 

 A loan fee attributable directly to the acquisition, 
construction or manufacture of a qualifying asset, 
is an asset that takes a considerable amount of 
time to be ready for use or sale, added to the cost 
of acquiring the asset, until the time of completion 
of the asset substantially ready for use or sale. 
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Penghasilan investasi diperoleh atas investasi 
sementara dari pinjaman yang secara spesifik 
belum digunakan untuk pengeluaran aset 
kualifikasian dikurangi dari biaya pinjaman yang 
dikapitalisasi. 

 Investment income is earned on temporary 
investments from loans that have not been used 
specifically for the disposal of the qualifying asset, 
less capitalized borrowing costs. 

 
   

Semua biaya pinjaman lainnya diakui dalam laba 
rugi pada periode terjadinya. 

 All other borrowing costs are recognized in profit 
or loss in the period in which they are incurred. 

   
r. Pengakuan Pendapatan dan Beban  r. Revenue and expense recognition 

   
Pendapatan diakui sesuai dengan PSAK 72.   Revenue are recognize in accordance with PSAK 

72.  
   

Beban diakui dengan menggunakan metode 
akrual (accrual basis). 

 Expenses are recognized using the accrual 
method (accrual basis). 

   
s. Liabilitas imbalan kerja  s. Employee Benefits Obligation 

   
Grup mengakui liabilitas atas imbalan kerja 
sesuai dengan PSAK No. 24 Imbalan Kerja 
sesuai dengan Undang-Undang No 11 tahun 
2020 tentang Cipta Kerja dan Peraturan 
Pemerintah No. 35 Tahun 2021. Tidak terdapat 
pendanaan yang disisihkan oleh Grup 
sehubungan dengan imbalan kerja ini. 

 The Group recognizes liabilities for employee 
benefits in accordance with PSAK No. 24 
Employee Benefits in accordance with Law No. 11 
of 2020 on Job Creation and Government 
Regulation No. 35 of 2021. There is no funding set 
aside by the Group in relation to these employee 
benefits. 

   
t. Perpajakan  t. Taxation 

   
Beban pajak kini ditentukan berdasarkan 
taksiran laba kena pajak dalam periode/tahun 
yang berjalan. Penghasilan kena pajak berbeda 
dengan laba yang dilaporkan dalam laporan laba 
rugi komprehensif karena penghasilan kena 
pajak tidak termasuk item-item penghasilan atau 
beban yang dikenakan pajak atau dikurangkan 
di tahun-tahun lainnya dan tidak termasuk item-
item yang tidak pernah dikenakan pajak atau 
dikurangkan. 

 Current tax expense is determined based on the 
estimated taxable income in the current period/ 
year. Taxable income is different from profit 
reported in the statement of comprehensive 
income because taxable income does not include 
items of income or expenses that are taxed or 
deducted in other years and excludes items that 
have never been taxed or deducted. 

   
Pajak penghasilan badan kini yang terutang 
dihitung dengan menggunakan tarif pajak 
berdasarkan peraturan perpajakan yang telah 
ditetapkan atau secara substansial ditetapkan 
pada akhir periode pelaporan. 

 Corporate income tax currently payable is 
calculated using tax rates based on tax laws that 
have been established or are substantially set at 
the end of the reporting period. 

 
   

Aset pajak tangguhan dan liabilitas pajak 
tangguhan dapat saling menghapuskan jika 
secara legal dapat saling menghapuskan antara 
aset pajak kini terhadap liabilitas pajak kini dan 
aset pajak tangguhan terhadap liabilitas pajak 
tangguhan yang berkaitan untuk entitas yang 
sama, atau Grup bermaksud untuk 
menyelesaikan aset dan liabilitas lancar 
berdasarkan jumlah neto. 

 Deferred tax assets and deferred tax liabilities can 
mutually cancel each other if legally eliminated 
between current tax assets against current tax 
liabilities and deferred tax assets for deferred tax 
liabilities related to the same entity, or the Group 
intends to settle current assets and liabilities 
based on the amount net. 

   
u. Goodwill  u. Goodwill 

   
Goodwill adalah selisih lebih imbalan yang 
dialihkan, jumlah setiap kepentingan 
nonpengendali pada pihak diakuisisi dan nilai 
wajar aset bersih teridentifikasi yang diperoleh. 

 Goodwill is the excess of the imbalance 
transferred, the amount of any non-controlling 
interest in the acquiree and the fair value of the 
identifiable net assets acquired. 
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v. Laba per Saham  v. Earning per Share 
   

Laba per saham dasar dihitung dengan 
membagi laba tahun berjalan dengan jumlah 
rata-rata tertimbang saham yang beredar dalam 
tahun yang bersangkutan. 

 Basic earnings per share is calculated by dividing 
the current year's earnings by the weighted 
average number of shares outstanding in the year 
in question. 

   
Laba per saham dilusian dihitung dengan 
membagi laba dengan rata-rata tertimbang 
saham yang beredar ditambah dengan rata-rata 
tertimbang saham yang akan diterbitkan atas 
konversi efek berpotensi saham yang bersifat 
dilutif. 

 Dilution earnings per share is calculated by 
dividing earnings by the weighted average of 
shares outstanding plus the weighted average of 
the shares to be issued on the conversion of 
potentially dilutive shares. 

   
   

3. ESTIMASI DAN PERTIMBANGAN AKUNTANSI 
YANG PENTING 

 3. ESTIMATION AND IMPORTANT ACCOUNTING 
CONSIDERATIONS 

   
Penyusunan laporan keuangan konsolidasian 
mengharuskan manajemen untuk membuat 
pertimbangan, estimasi dan asumsi yang 
mempengaruhi jumlah yang dilaporkan dari 
pendapatan, beban, aset dan liabilitas, dan 
pengungkapan atas liabilitas kontinjensi, pada akhir 
periode pelaporan. Ketidakpastian mengenai asumsi 
dan estimasi tersebut dapat mengakibatkan 
penyesuaian material terhadap nilai tercatat pada 
aset dan liabilitas dalam periode pelaporan 
berikutnya. 

 The preparation of the consolidated financial 
statements requires management to make judgments, 
estimates and assumptions that affect the total 
reported of revenues, expenses, assets dan liabilities, 
at the end of the reporting period. Uncertainty about 
assumptions and estimates may result in material 
adjustments to the carrying amount of assets and 
liabilities in the subsequent reporting period. 

 
 

   
Asumsi utama masa depan dan sumber utama 
estimasi ketidakpastian lain pada tanggal pelaporan 
yang memiliki risiko signifikan bagi penyesuaian 
yang material terhadap nilai tercatat aset dan 
liabilitas untuk periode/tahun berikutnya 
diungkapkan di bawah ini. Grup mendasarkan 
asumsi dan estimasi pada parameter yang tersedia 
pada saat laporan keuangan konsolidasian disusun. 
Asumsi dan situasi mengenai perkembangan masa 
depan mungkin berubah akibat perubahan pasar 
atau situasi di luar kendali Grup. Perubahan tersebut 
dicerminkan dalam asumsi terkait pada saat 
terjadinya. 
 

 The principal assumptions of the future and other key 
sources of estimation of other uncertainties at the 
reporting date which have significant risks for material 
adjustments to the carrying amount of assets and 
liabilities for subsequent period/years are disclosed 
below. The Group based its assumptions and 
estimates on the parameters available at the time the 
consolidated financial statements are prepared. 
Assumptions and conditions in the future may be 
changed caused by market changes or condition 
outside in the Group. This changes reflected in the 
related assumptions when is incurred. 
 

i. Estimasi akuntansi yang penting 
 

 i. Important accounting estimates 

Estimasi umur manfaat aset tetap  
 

 Estimates useful lives of Fixed Assets 
 

Grup melakukan penelaahan berkala atas masa 
manfaat ekonomis aset tetap berdasarkan faktor-
faktor seperti kondisi teknis (estimasi daya pakai, 
pengoperasi, pemeliharaan) dan perkembangan 
teknologi di masa depan. Hasil operasi di masa 
depan akan dipengaruhi secara material atas 
perubahan estimasi ini yang diakibatkan oleh 
perubahan faktor yang telah disebutkan di atas. 

 

 The Group reviews periodically of the usefull lives 
of the property, plant and equipment based on 
factors such as technical conditions (estimated 
useability, operation, maintenance) and future 
technology development. Future result of 
operatios will be materially affected by changes in 
these estimates resulting from changes in the 
factors mentioned above. 

 
ii. Pertimbangan penting dalam penentuan 

kebijakan akuntansi  
 

 ii. Significant judgements in applying accounting 
policies 

 
Pertimbangan berikut ini dibuat oleh manajemen 
dalam rangka penerapan kebijakan akuntansi 
Grup dan yang memiliki pengaruh paling 

 The following consideration made by management 
in context of implementing the Group's accounting  
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signifikan atas jumlah yang diakui dalam laporan 
keuangan konsolidasian. 

 

policies that have significant impact to the 
consolidated financial statements. 

 
Klasifikasi Aset dan Liabilitas Keuangan  Classification financial assets, financial liabilities 

 
Grup menetapkan klasifikasi atas aset dan 
liabilitas tertentu sebagai aset keuangan dan 
liabilitas keuangan dengan mempertimbangkan 
bila definisi yang ditetapkan PSAK No. 71 
dipenuhi. Dengan demikian, aset keuangan dan 
liabilitas keuangan diakui sesuai dengan 
kebijakan akuntansi Grup. 

 The Group classified assets, liabilities and spesific 
instrument as financial assets, financial liabilities 
and equity instrument with consideration when 
definition define by PSAK No. 71 fulfilled. 
Therefore, financial assets, financial liabilities and  
equity instrument recognized as the Group policy. 

   
   

4. KAS DAN BANK  4. CASH AND BANK 
 

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Rp Rp

Kas 24.999.996               44.999.997               Cash
Bank (IDR) Bank (IDR)

PT Bank Negara Indonesia PT Bank Negara Indonesia
(Persero), Tbk. 4.169.050.412         -                                  (Persero), Tbk.

PT Bank Permata, Tbk. 889.376.183            1.157.338.323         PT Bank Permata, Tbk.
PT Bank Central Asia, Tbk. 66.300.133               1.093.939.203         PT Bank Central Asia, Tbk.
PT Bank Mandiri (Persero), Tbk. 31.235.150               63.447.942               PT Bank Mandiri (Persero), Tbk.
PT Bank Rakyat Indonesia 12.929.098               2.244.225                 PT Bank Rakyat Indonesia
PT Bank Pembangunan Daerah PT Bank Pembangunan Daerah

Jawa Barat dan Banten, Tbk. 10.134.913               9.235.022                 Jawa Barat dan Banten, Tbk.
PT Bank UOB Indonesia 9.077.490                 21.302.560               PT Bank UOB Indonesia

Jumlah Bank (IDR) 5.188.103.379         2.347.507.275         Total Bank (IDR)
Bank (USD) Bank (USD)

PT Bank UOB Indonesia 9.830.111.424         11.128.128               PT Bank UOB Indonesia
PT Bank Negara Indonesia PT Bank Negara Indonesia

(Persero), Tbk. 8.448.525.200         -                                  (Persero), Tbk.
PT Bank Central Asia, Tbk. 2.303.824.333         9.285.265                 PT Bank Central Asia, Tbk.
PT Bank Permata, Tbk. 116.173.185            5.795.841.698         PT Bank Permata Tbk

Jumlah Bank (USD) 20.698.634.142       5.816.255.091         Total Bank (USD)
Jumlah Kas dan Setara Kas 25.911.737.517       8.208.762.363         Total Cash and Cash Equivalents  
 
Tidak terdapat kas dan setara kas kepada pihak 
berelasi pada tanggal-tanggal 31 Desember 2022 dan 
2021. 

 There is no cash and cash equivalents to related 
parties as of December 31, 2022 and 2021. 

   
Penempatan bank dilakukan pada pihak ketiga dan 
tidak digunakan sebagai jaminan. Bunga giro 0,25%-
0,5%. 

 The placement of cash in bank carried on a third parties 
and are not used as collaterals. The checking interest 
0.25%-0.5%. 
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5. PIUTANG USAHA - PIHAK KETIGA  5. TRADE RECEIVABLES - THIRD PARTIES 
   

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Rp Rp

a. Berdasarkan pelanggan Based on customer a.
(IDR) (IDR)

PT Hongxin Algae International 7.848.187.358           3.012.819.076           PT Hongxin Algae International
(USD) (USD)

Greenwich Technology Greenwich Technology
Development LTD 21.904.136.646         20.744.494.778         Development LTD

CEAMSA Asia Inc. 2.497.997.438           -                            CEAMSA Asia Inc.
Extractos naturales Gelymar 2.444.390.583           -                            Extractos naturales Gelymar
SEAS International Commercial SEAS International Commercial

(Qingdao) CO., LTD 1.626.813.617           -                            (Qingdao) CO., LTD
Lain-lain -                            2.591.963.869           Lain-lain

Jumlah 36.321.525.642         26.349.277.723         Total
Cadangan kerugian penuruan

nilai -                            (112.038.832)            Allowance for impairment loss
Jumlah piutang usaha bersih 36.321.525.642         26.237.238.891         Net trade receivable

 
   

b. Berdasarkan  umur Based on age b.
Belum jatuh tempo 22.757.212.791         174.388.065              Not due
Lewat jatuh tempo Past due

1-30 hari 2.672.271.163           25.723.273.091         1-30 days
31-60 hari 5.063.459.727           266.299.549              31-60 days 0
diatas 61 hari 5.828.581.961           185.317.018              above 61 days

Jumlah 36.321.525.642         26.349.277.723         Total
Cadangan kerugian penuruan

nilai -                            (112.038.832)            Allowance for impairment loss
Jumlah piutang usaha bersih 36.321.525.642         26.237.238.891         Net trade receivable

 
Perubahan dalam cadangan kerugian penurunan 
nilai piutang usaha adalah sebagai berikut: 

 Changes in the reserve for impairment losses on 
accounts receivable are as follows: 

 
31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Rp Rp

Balance at the beginning 
Saldo awal tahun 112.038.832              112.038.832              of the year
Penambahan -                            -                             Provisions
Pemulihan (112.038.832)            -                                 Recoveries
Penghapusan -                            -                             Write-off

Saldo akhir tahun -                            112.038.832              Balance at the end of the year

 
Seluruh saldo piutang usaha pada tanggal-tanggal 
31 Desember 2022 dan 2021 adalah dalam mata 
uang Rupiah. 

 All balances of trade receivables as of December 31, 
2022 and 2021 are denominated in Rupiah. 

   
Pada tanggal-tanggal 31 Desember 2022 dan 2021 
tidak terdapat piutang usaha yang dijaminkan. 

 As of December 31, 2022 and 2021 there are no trade 
receivables pledged as collateral. 
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6. PIUTANG LAIN-LAIN  6. OTHER RECEIVABLES 
   
Akun ini merupakan piutang karyawan pada tanggal 
31 Desember 2021 sebesar Rp 60.000.000. 
 

 This account represents the employee receivables as 
of December 31, 2021 amounted to Rp  60.000.000. 

 
Manajemen berkeyakinan bahwa seluruh saldo 
piutang lain-laintersebut dapat tertagih sehingga 
tidak dibentuk penyisihan penurunan nilai piutang 
lain-lain. 

 Management believes that all other receivables are 
collectible and accordingly no allowance for impairment 
loss was provided. 

 
   

   
7. PERSEDIAAN  7. INVENTORIES 
   

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Rp Rp

Persediaan barang jadi 42.462.255.731         44.843.613.072         Finish goods
Persediaan bahan baku basah 19.940.284.242         23.025.247.389         Raw material
Persediaan KOH 666.000.000              -                                 KOH inventories
Persediaan barang siap kirim -                            5.548.677.051           Goods ready to deliver

Jumlah 63.068.539.973         73.417.537.512         Total

 
Pada tanggal-tanggal 31 Desember 2022 dan 2021, 
tidak terdapat persediaan yang dijadikan sebagai 
jaminan. 

 As of December 31, 2022 and 2021, there are no 
inventories used as collateral. 

   
Pada tanggal 31 Desember 2022, dan 2021, seluruh 
persediaan telah diasuransikan terhadap risiko 
kebakaran, pencurian dan risiko lainnya. 

 As of December 31, 2022, and 2021, all inventories 
were insured against fire, theft and other risks. 

 
   
Pada tahun 2022, persediaan Grup telah 
diasuransikan terhadap seluruh risiko kepada                              
PT Lippo General Insurance Tbk. dengan nilai 
pertanggungan Rp 38.000.000.000 dan pada tahun 
2021, persediaan Grup telah diasuransikan terhadap 
seluruh   risiko   kepada   PT   Lippo  General 
Insurance     Indonesia   dengan    nilai pertanggungan  
Rp 22.000.000.000. Manajemen berpendapat bahwa 
nilai pertanggungan tersebut cukup untuk menutup 
kemungkinan kerugian atas persediaan yang 
dipertanggungkan. 

 In 2022, the Group's inventories have been insured 
against all risks to PT Lippo General Insurance Tbk. 
with a sum insured of Rp 38,000,000,000 and in 2021, 
the Group's inventories have been insured against all 
risks to PT Lippo General Insurance Tbk with a sum 
insured of Rp 22,000,000,000. Management believes 
that the insurance coverage is adequate to cover 
possible losses on the inventories insured. 

   
   

8. UANG MUKA PEMBELIAN  8. ADVANCE PURCHASE PAYMENTS 
   

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Rumput laut 20.407.205.968           23.882.521.646           Seaweed

Jumlah 20.407.205.968           23.882.521.646           Total  
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9. BIAYA DIBAYAR DIMUKA  9. PREPAID EXPENSE 
   

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31,2022 December 31,2021

Asuransi 63.347.704                  35.898.168                  Insurance
Listing fee 25.208.333                  25.208.333                  Listing fee
Sewa -                                 26.666.667                  Rent

Jumlah 88.556.037                  87.773.168                  Total  
 
 

10. ASET TETAP  10. FIXED ASSETS 
   

1 Januari 2022/ Akuisisi Anak / Penambahan / Pengurangan / Reklasif ikasi / 31 Desember 2022/
January 1, 2022 Subsidiary Additions Deductions Reclassification December 31, 2022

Harga perolehan : Acquisition cost:
Tanah 19.484.048.467   393.966.000        -                      -                 -                      19.878.014.467   Land
Bangunan 17.983.029.000   2.502.041.750     -                      -                 8.329.000.000     28.814.070.750   Building
Kendaraan 618.150.000        10.000.000          300.600.000        -                 -                      928.750.000        Vehicle
Inventaris kantor 2.550.921.800     211.367.565        -                      -                 2.731.000.000     5.493.289.365     Office Equipment
Instalasi listrik -                      435.594.586        -                      -                 -                      435.594.586        Electricity installattion
Mesin dan Machine and 

peralatan -                      6.674.156.508     -                      -                 -                      6.674.156.508     equipment
Aktiva dalam Construction  in 

penyelesaian 11.000.000.000   -                      1.935.000.000     -                 (11.060.000.000) 1.875.000.000     Progress

Jumlah 51.636.149.267   10.227.126.408   2.235.600.000     -                 -                      64.098.875.676   Total

Akumulasi penyusutan: Accumulated depreciation:
Bangunan 3.525.344.092     1.979.163.965     2.355.363.281     -                 -                      7.859.871.338     Building
Kendaraan 589.816.667        10.000.000          38.787.500          -                 -                      638.604.167        Vehicle
Inventaris Kantor 918.463.765        196.232.174        811.364.415        -                 -                      1.926.060.354     Office Equipment
Instalasi listrik -                      429.095.184        6.499.402            -                 -                      435.594.586        Electricity installattion
Mesin dan Machine and 

peralatan -                      5.901.110.177     773.046.331        -                 -                      6.674.156.508     equipment

Jumlah 5.033.624.524     8.515.601.500     3.985.060.929     -                 -                      17.534.286.953   Total

Nilai buku 46.602.524.743   46.564.588.723   Book value

2022

 
 

1 Januari 2021/ Penambahan / Pengurangan / Reklasifikasi / 31 Desember 2021/
January 1, 2021 Additions Deductions Reclassification December 31, 2021

Harga perolehan : Acquisition cost:
Tanah 19.484.048.467    -                       -                     -                   19.484.048.467       Land
Bangunan 17.983.029.000    -                       -                     -                   17.983.029.000       Building
Kendaraan 618.150.000         -                       -                     -                   618.150.000            Vehicle
Inventaris Kantor 1.733.930.700      816.991.100       -                     -                   2.550.921.800         Office Equipment
Aktiva dalam penyelesaian 11.600.000.000    -                       600.000.000    -                   11.000.000.000       Construction  in Progress

Jumlah 51.419.158.167    816.991.100       600.000.000    -                   51.636.149.267       Total

Akumulasi penyusutan: Accumulated depreciation:
Bangunan 3.143.076.692      382.267.400       -                     -                   3.525.344.092         Building
Kendaraan 589.816.667         -                       -                     -                   589.816.667            Vehicle
Inventaris Kantor 845.035.155         73.428.610         -                     -                   918.463.765            Office Equipment

Jumlah 4.577.928.514      455.696.010       -                     -                   5.033.624.524         Total

Nilai buku 46.841.229.653    46.602.524.743       Book value

2021

 
 

Pada tanggal 31 Desember 2022 dan                            
2021, beban penyusutan dialokasikan ke                             

 As   of    December 31,   2022 and 2021,    depreciation   
expense   is    allocated   to   operating expenses (Note 
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beban usaha (Catatan 24)  masing-masing    sebesar 
Rp 3.985.060.929 dan Rp 455.969.010. 

24) amounting to Rp 3,985,060,929 and                                        
Rp 455,969,010, respectively. 

   
Pada 31 Desember 2022, aset tetap Grup telah 
diasuransikan dengan nilai pertanggungan sebesar 
Rp 29.035.799.999 kepada PT Lippo General 
Insurance dan PT Asuransi Astra Buana, dan pada 
31 Desember 2021, aset tetap Grup telah 
diasuransikan dengan nilai pertanggungan sebesar 
Rp 24.298.000.000 kepada PT Lippo General 
Insurance dan PT Asuransi Astra Buana. Manajemen 
berpendapat bahwa nilai pertanggungan tersebut 
cukup untuk menutup keuangan Grup cukup untuk 
menutupi kemungkinan timbulnya biaya asuransi. 

 As of December 31, 2022, the Group's fixed assets 
were insured for Rp 29,035,799,999 to PT Lippo 
General Insurance and PT Asuransi Astra Buana, and 
on December 31, 2021, the Group's fixed assets were 
insured with a coverage of IDR 24,298,000,000 to PT 
Lippo General Insurance and PT Asuransi Astra 
Buana. Management believes that the sum insured is 
sufficient to cover the Group's finances sufficient to 
cover possible insurance costs. 

   
Beberapa tanah dengan jumlah harga perolehan 
sebesar Rp 4.203.002.000 masih atas nama pihak 
ketiga, yang terdiri atas: 

 Several lands with a total acquisition cost of                    
Rp 4,203,002,000 are still on behalf of third parties, 
which consist of: 

   

No.
Nomor Dokumen/                               
Document Number Lokasi/ Location

Luas / 
Large 

1. SHM No. 39 Lembata, Nusa Tenggara Timur 796           
2. SHM No. 1909 Lombok Timur, Nusa Tenggara Barat 12.420      
3. SHM No. 165 Kupang, Nusa Tenggara Timur 20.570      
4. Surat Keterangan Pelepasan 

Penguasaan Tanah/ Certif icate of 
Release of Land Ow nership No. 
5542/Leg/I/2019

Nunukan, Kalimantan Utara 10.760,5   

5. SHM No. 01210 Tarakan, Kalimantan Utara 4.486        

Rahmad Hidayat

Amir Terenre

Nama Pemegang Hak / 
Name of the right holder

Abubakar
R. Dicky Setiaw an
R. Dicky Setiaw an

 
Rincian aset tetap yang dijaminkan:  List of the collateral fixed assets: 
   
PT Bank Permata, Tbk.
No. Nomor Dokumen / Document Number
1. HGB No. 20732 Parang Loe, Sulaw esi Selatan/ Parang Loe, South Sulawesi
2. HGB No. 2178 Tambaksaw ah, Sidoarjo, Jaw a Timur/ Tambaksawah, Sidoarjo, East Java
3. HGB No. 2179 Tambaksaw ah, Sidoarjo, Jaw a Timur/ Tambaksawah, Sidoarjo, East Java
4. HGB No. 236 Seruni, Sidoarjo, Jaw a Timur/ Seruni, Sidoarjo, East Java

5.
SHGB No. 00216, 00221, 00223, 00224, 
00234,00263, 00356, 00357, 00358, 
00362,00442

Kabupaten Maros, Sulaw esi Selatan

6. Tanah dan Bangunan / Land and building Kabupaten Maros, Sulaw esi Selatan

PT Bank Central Asia, Tbk.
No. Nomor Dokumen / Document Number
1. SHM No. 398 Komplek Perumahan Pakuw on City Cluster, Surabaya, Jaw a 
2. SHM No. 1093 Perumahan Royal Residen, Surabaya, Jaw a Timur

Lokasi/ Location

Lokasi/ Location

 
 
 

  

11. GOODWILL  11. GOODWILL 
   
Akun ini merupakan selisih lebih antara investasi 
dengan jumlah ekuitas pada saat pengalihan saham 
di PT Giwang Citra Laut. 

 This account represents   the   excess   between the 
investment and the equity when transferred share in PT 
Giwang Citra Laut. 

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Investasi 9.505.900.000                    -                                          Investment
Ekuitas anak pada saat akuisisi 4.183.982.845                    -                                          Equity of subsidiaries at acquisition

Jumlah 5.321.917.155                    -                                          Total
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Manajemen berkeyakinan tidak ada penurunan 
nilai goodwill pada tanggal 31 Desember 2022. 

 Management believes that there is no impairment on 
goodwill as of December  31, 2022. 

   
   

12. UTANG USAHA  12. TRADE ACCOUNTS PAYABLE 
   

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Pihak ketiga Third parties
Dalam Rupiah In Rupiahs
Koperasi Paripurna Teknovasi Indonesia 3.157.000.000                  6.344.860.000                  Koperasi Paripurna Teknovasi Indonesia
PT Nuansa Mitra Logistik 132.464.400                      255.520.530                      PT Nuansa Mitra Logistik
Lain-lain 6.346.898.754                  4.020.636.036                  Others

Jumlah 9.636.363.154                  10.621.016.566                Total  
 
 

13. UTANG LAIN-LAIN  13. OTHER PAYABLES 
   
Akun ini merupakan utang pengadaan aset tetap 
pada tanggal 31 Desember 2022 dan 2021 sebesar 
Rp 128.833.300 dan Rp 98.833.300. 

 This account represents as debt for acquisition of fixed 
assets of December 31, 2022 and 2021 amount equal 
to Rp 128,833,300 and Rp 98,833,300. 

   
   
14. UANG MUKA PENJUALAN  14. SALES ADVANCES 

   
Akun ini merupakan uang muka penjualan dari 
Extractos Naturales Gelymar S.A pada tanggal 31 
Desember 2022 dan 2021 sebesar Rp 75.840.268 
dan Rp 383.898.726. 

 This account represents sales advances from 
Extractos Naturales Gelymar S.A as of December 31, 
2022 and 2021 amounting to Rp 75,840,268 and Rp 
383,898,726. 

   
   

15. BEBAN AKRUAL  15. ACCRUED EXPENSES 
   
Akun ini merupakan beban akrual pada pihak ketiga 
pada tanggal 31 Desember 2022 dan 2021 sebesar 
Rp 51.296.034 dan Rp 40.024.437. 

 This   account    represents    accrued    expenses  as  
of December  31,  2022  and  2021  amounting    to Rp 
51,296,034 and Rp 40,024,437. 

 
 
16. UTANG BANK  16. BANK LOAN 

   
31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk 16.000.000.000           -                                 PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk
PT Bank Central Asia, Tbk 1.090.545.322             899.088.925                PT Bank Central Asia, Tbk
PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk -                                 3.496.000.000             PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk
PT Bank Permata,Tbk. -                                 32.173.975.269           PT Bank Permata,Tbk.

Jumlah 17.090.545.322           36.569.064.194           Total  
 
a. PT Bank Negara Indonesia (Persero), Tbk.  a. PT Bank Negara Indonesia (Persero), Tbk. 

 
Berdasarkan Surat Perjanjian Kredit No. 
030/SPM/PK-KMK/2022 tanggal 7 November 
2022, fasilitas yang diterima Grup dari PT Bank 
Negara Indonesia (Persero), Tbk. adalah sebagai 
berikut: 
 
1.  Fasilitas Kredit Modal Kerja 
 Plafon : Rp 16.000.000.000 
 Tujuan : Tambahan modal 

kerja 

  
Based on Credit Agreement Letter No. 
030/SPM/PK-KMK/2022 dated November 7, 
2022, the facilities received by the Group from PT 
Bank Negara Indonesia (Persero), Tbk. are as 
follows: 

 
1.  Working Capital Credit Facilities 
 Plafon : Rp 16,000,000,000 
 Purpose : Additional working 

capital 
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 Bunga : 7,5% per tahun 
     
 Jatuh 

Tempo 
: 6 November 2023 

 Jaminan :  
 (i) Tanah dan Bangunan pabrik yang 

terletak di Jalan Poros PTPN XIV 
Pabrik Gula Takalar, Desa 
Pa’rupanganta, SHGB No. 0005 
tanggal. 7-08-2008, SHGB No. 02 
tanggal 19-11-2002, IMB no. 
053/IMB/DTL/VI/2002 tanggal 17-06-
2002. 

 (ii) Empat Bidang Tanah pekarangan 
yang berlokasi di Jalan Bimalatong 
RT. 12, Kel Pantai Amal, Kec. 
Tarakan Timur. 

 (iii) Barang-barang         bergerak      yang 
terikat     secara       Fidusia       senilai  
Rp 20.588.120.000. 

  
 

    
 Interest : 7.5% per annum 
  
 Due Date : November 6, 2023 
     
 Collateral :  
 (i) Land and factory buildings located on 

Jalan Poros PTPN XIV Takalar Sugar 
Factory, Desa Pa'rupanganta, SHGB 
No. 0005 dated 7-08-2008, SHGB No. 
02 Date 19-11-2002, IMB 
no.053/IMB/DTL/ VI/2002 dated 17-06-
2002. 
 

 (ii) Four plots of land plots located on Jalan 
Bimalatong RT. 12, Kel Amal Beach, 
Kec. East Tarakan. 
 

 (iii) Fiduciary bound movable property 
worth Rp 20,588,120,000. 

     
 

b. PT Bank Permata, Tbk.  b. PT Bank Permata, Tbk. 
 

Berdasarkan akta Pemberian Fasilitas 
Perbankan No. SKU/18/3967/N/SME tanggal                                  
20 September 2018, yang telah mengalami 
beberapa perubahan, dengan perubahan terakhir 
berdasarkan akta No. KK/21/1065 
/AMD/COMMJEI tanggal 14 Desember 2021 
fasilitas yang diterima Grup dari PT Bank 
Permata, Tbk adalah sebagai berikut: 
 

Pinjaman Rekening Koran 
Jumlah : Rp 7.000.000.000 
Bunga : 8,75% 
Jatuh 
Tempo 

: 20 September 2022 

   
Revolving Loan 
Jumlah : Rp 30.500.000.000 
Bunga : 8,5% (IDR) 4% (USD) 
Jatuh 
Tempo 

: 20 September 2022 

   
Term Loan 
Jumlah : Rp 12.515.261.956 
Bunga : 8,25% 
Jatuh 
Tempo 

: 16 Agustus 2026 

Jaminan :  
(i) Sebidang tanah Hak Guna Bangunan              

No. 20732/Parang Loe, Desa/Kelurahan 
Parang Loe, Kecamatan Tamalanrea, 
Kota Makassar, Sulawesi Selatan; 

(ii) Sebidang tanah Hak Guna Bangunan            
No. 2178/Tambaksawah, Desa 
Tambaksawah, Kecamatan Waru, 
Kabupaten Sidoarjo, Provinsi Jawa 
Timur; 

 
 
 

  
Based on the deed of Granting Banking Facilities 
No. SKU/18/3967/N/SME dated September 20, 
2018, which has undergone several amendments, 
with the latest amendment based on deed No. 
KK/21/1065/AMD/COMMJEI dated December 14, 
2021, the facilities received by the Group from PT 
Bank Permata, Tbk are as follows: 

 
Overdraft Loan 
Total : Rp 7,000,000,000 
Interest : 8.75% 
Due Date :  September 20, 2022 
   
   
Revolving Loan 
Total : Rp 30,500,000,000 
Interest : 8.5% (IDR) 4% (USD) 
Due Date : September 20, 2022 
   
   
Term Loan 
Total : Rp 12,515,261,956 
Interest : 8.25% 
Due Date : August 16, 2026 
   
Collateral :  
   
(i) Building Rights Title No. 20732/Parang 

Loe, Parang Loe Village/Sub-district, 
Tamalanrea Sub-district, Makassar City, 
South Sulawesi 

(ii) Building Rights Title No. 2178/ 
Tambaksawah, Tambaksawah, Waru, 
Sidoarjo, East Java; 
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(iii) Sebidang tanah Hak Guna Bangunan no. 
2179/ Tambaksawah, Desa 
Tambaksawah, Kecamatan Waru, 
Kabupaten Sidoarjo, Provinsi Jawa 
Timur; 

(iv)  Sebidang tanah Hak Guna Bangunan            
No. 236/Sruni, Desa Sruni, Kecamatan 
Gedangan, Kabupaten Sidoarjo, Provinsi 
Jawa Timur; dan 

(v) Fidusia    atas     persediaan     barang 
dengan     nilai      penjaminan     sebesar  

        Rp 8.000.000.000. 
(vi) Jaminan dalam bentuk dan jumlah yang 

dapat diterima oleh Bank, yang akan 
diikat tersendiri dalam perjanjian jaminan 
yang dibuat antara pemilik barang 
jaminan (jika ada) dan Bank, Dimana 
perjanjian jaminan tersebut merupakan 
satu kesatuan dan tidak terpisahkan 
dengan Perjanjian. 

 

(iii) Building Rights Title No. 2179/ 
Tambaksawah, Tambaksawah, Waru, 
Sidoarjo, East Java; 

 
 
(iv)  Building Rights Tilte No. 236/Sruni, Sruni, 

Gedangan, Sidoarjo, East Java; and 
 
 
(v) Fiducia on inventory with a guarantee 

value of Rp 8,000,000,000. 

(vi) Collateral in a form and amount 
acceptable to the Bank, which will be tied 
separately in a guarantee agreement 
made between the owner of the collateral 
(if any) and the Bank, where the 
guarantee agreement is an integral part 
and inseparable from the Agreement. 

 

   
Grup    telah    melunasi    fasilitas   yang    diterima 
dari     PT Bank     Permata,     Tbk.    pada    
tanggal   5 Desember 2022. 

 The Group has paid off the facilities received by 
the Company from PT Bank Permata, Tbk. on 
December 5, 2022. 

   
c. PT Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tbk.  c. PT Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tbk. 

   
Berdasarkan Surat Perjanjian Kredit (SPPK)     
No. B.402-KC/XIII/ADK/05/2020 tanggal 26 Mei 
2020, fasilitas yang diterima Grup dari PT Bank 
Rakyat Indonesia (Persero), Tbk. adalah sebagai 
berikut: 

 
Fasilitas Resi Gudang 
Plafon : Rp 3.500.000.000 
Tujuan : Tambahan modal kerja 
Jatuh Tempo : 26 Mei 2021 
Bunga : 12,5% per tahun 
Jaminan :  

 
(i) Agunan berupa Resi Gudang Nomor 

00100205200112 tanggal 15 Mei 2020 
Nomor serial AP012099 sebesar 200.000 
Kg dalam bentuk Rumput Laut yang 
terletak pada gudang dengan alamat Jl. 
Insinyur Sutami No. 24, Kawasan Logistik 
Terpadu Blok A1 Kota Makassar. 
 
 

(ii) Agunan berupa Resi Gudang Nomor 
00100205200122 tanggal 15 Mei 2020 
Nomor serial AP012100 sebesar 200.000 
Kg dalam bentuk Rumput Laut yang 
terletak pada gudang dengan alamat Jl. 
Insinyur Sutami No. 24, Kawasan Logistik 
Terpadu Blok A1 Kota Makassar. 

 
 
(iii) Kedua     jaminan     tersebut     akan   

diikat         dengan         Fiducia  sebesar 
Rp. 3.500.000.000. 

   
 

 Based on the Letter of Credit Agreement No. 
(SPPK) B.402-KC/XIII/ADK/05/2020 dated May 
26, 2020, facilities received by the Group from PT 
Bank Rakyat Indonesia (Persero), Tbk. are as 
follows: 

 
Warehouse Receipt Facilities 
Plafon : Rp 3,500,000,000 
Purpose : Additional working capital 
Due Date : May 26, 2021 
Interest : 12.5% per tahun 
Collateral :  

 
(i) Collateral in the form of Warehouse 

Receipt Number 00100205200112 dated 
May 15, 2020 Serial number AP012099 
amounting to 200,000 Kg in the form of 
Seaweed located in the warehouse at the 
address Jl. Sutami Engineer No. 24, 
Integrated Logistics Area Blok A1 
Makassar City. 
 

(ii) Collateral in the form of Warehouse 
Receipt Number 00100205200122 dated 
May 15, 2020 Serial number AP012100 
amounting to 200,000 Kg in the form of 
Seaweed located in the warehouse at the 
address Jl. Sutami Engineer No. 24, 
Integrated Logistics Area Blok A1 
Makassar City. 
 

(iii) The      two      guarantees      will   be 
bound     by     Fiducia    in     the    amount 
of    Rp. 3,500,000,000. 
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Grup      telah      melunasi     fasilitas     yang 
diterima dari PT Bank Rakyat Indonesia pada 
tanggal 30 Mei 2022. 

 The Group has paid off the facilities received by 
the Group from PT Bank Rakyat Indonesia, Tbk. 
on May 30, 2022. 

   
d. PT Bank Central Asia, Tbk.  d. PT Bank Central Asia, Tbk. 

 
Berdasarkan akta Perjanjian Kredit                         
No. 4360/PK/0088/2017 tanggal 19 Desember 
2017, yang telah mengalami beberapa 
perubahan, dengan perubahan terakhir 
berdasarkan Surat Pengajuan Kredit (SPK) No. 
0604/SPPK/0088/2000 tanggal 14 Juli 2020, 
fasilitas yang diterima Grup dari PT Bank Central 
Asia, Tbk. adalah sebagai berikut: 

 
1.  Kredit Lokal 
 Jumlah : Rp 1.100.000.000.000 
 Tujuan : Tambahan modal kerja 

 
 Bunga : 3,15% per tahun 
 Jatuh 

Tempo 
: 10 November 2023 

 Jaminan :  
 Deposito     berjangka     yang     

diterbitkan    oleh    Bank    BCA    Cabang 
Darmo senilai Rp 1.503.235.762    
dengan No. AH 529600. 
 

2. Forex Line (TOD, TOM, SPOT dan 
Forward) 

    
 Plafon : USD 5.000.000 
 (+/-) Plafon : - 

 
 Total Plafon : USD 5.000.000 
 Jatuh 

Tempo 
: 10 November 2022 

 Jaminan :  
 Rekening giro nomor 088-829090-0, 

sebesar 5% setiap pembukaan transaksi 
TOD, TOM, SPOT dan maksimal 15% 
setiap pembukaan FORWARD sesuai 
ketentuan yang berlaku. 

 

  
Based on the deed of Credit Agreement                  
No. 4360/PK/0088/2017 dated December 19, 
2017, which has undergone several changes, with 
the last change based on the Credit Application 
Letter (SPK) No. 0604/SPPK/ 0088/2000 dated 
July 14, 2020, facilities received by the Group from 
PT Bank Central Asia, Tbk. is as follows: 

 
 

1.  Local Credit 
 Total : Rp 1,100,000,000,000 
 Purpose : Additional working 

capital 
 Interest : 3.15% per Annual 
 Due Date : November 10, 2023 

 
 Collateral :  
 Time       deposit       issued      by    BCA    

Bank      Darmo     Branch       in      the   
amount   of   Rp 1.503.235.762  with No. AH 
529600. 
 

2. Forex Line (TOD, TOM, SPOT dan 
Forward) 

    
 Plafond : USD 5,000,000 
 (+/-) Plafond : - 

 
 Total Plafond : USD 5,000,000 
 Due Date : November 10, 2022 
  

Collateral 
 
: 

 

 Current account number 088-829090-0, at 
5% for each opening of TOD, TOM, SPOT 
transactions and a maximum of 15% for 
each opening of FORWARD according to 
existing regulations. 

 

   
   

17. UTANG PEMBIAYAAN  17. LEASE PAYABLES 
   

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
Jangka Panjang December 31, 2022 December 31, 2021 Long Term

Lembaga Pembiayaan Ekspor Indonesia 10.223.486.198            Lembaga Pembiayaan Ekspor Indonesia
PT Bank Permata, Tbk. -                                  12.515.261.957            PT Bank Permata, Tbk.
Dikurangi bagian yang jatuh Less the portion that is due

tempo dalam waktu satu tahun -                                  (2.291.775.759)             within one year

Jumlah 10.223.486.198            10.223.486.198            Total  
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31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
Jangka Pendek December 31, 2022 December 31, 2021 Short Term

Lembaga Pembiayaan Ekspor Indonesia 39.986.072.517            -                                  Lembaga Pembiayaan Ekspor Indonesia
PT Anadana Global Multifinance 13.949.749.000            9.065.340.341              PT Anadana Global Multifinance
PT Bank Permata, Tbk. -                                  2.291.775.759              PT Bank Permata, Tbk.

Jumlah 53.935.821.517            11.357.116.100            Total  
 

LEMBAGA PEMBIAYAAN EKSPOR INDONESIA 
(LPEI) 

 INDONESIAN EXPORT FINANCING AGENCY 
(LPEI) 

   
Berdasarkan Akta perjanjian Kredit Modal Kerja 
Ekspor No. 50 tanggal 26 Agustus 2022, dan Akta  
Perubahan pertama perjanjian Kredit Modal Kerja 
Ekspor No. 67 tanggal 13 Desember 2022, 
Perusahaan telah menerima fasilitas kredit sebagai 
berikut : 

 Based on Deed of Export Working Capital Credit 
agreement No. 50 dated August 26, 2022, and Deed 
of First Amendment to Export Working Capital Credit 
agreement No. 67 dated December 13, 2022, the 
Company has received credit facilities as follows: 

   
Fasilitas 1  Facility 1 
   
1. PKE Trade Finance – Post Shipment Financing, 

berupa: 
 1. PKE Trade Finance – Post Shipment Financing, in 

the form of: 
a. AR Financing 
b. Pembiayaan wesel ekspor 

 a. AR Financing 
b. Export bills of exchange financing 

 
Tujuan : Untuk membiayai tagihan 

piutang ekspor berdasarkan 
transaksi Non LC 
(pembiayaan Piutang/AR 
Financing) dan berdasarkan 
transaksi LC (pembiayaan 
wesel ekspor). 

Limit : USD 1.900.000 
Suku 
bunga 

: 1,5% per tahun 
 

  
Purpose : To finance export receivables 

based on Non LC transactions 
(receivables financing/AR 
Financing) and based on LC 
transactions (export bills 
financing). 
 

Limit : USD 1,900,000 
Interest 
rate 

: 1.5% per annum 
 

   
2. Sublimit fasilitas KMKE yang bersifat Non 

Revolving 
 
Jika KMKE Non Revolving telah lunas dan limit 
sudah dialihkan ke PKE Trade Finance - Post 
Shipment Financing, maka sifat kredit sesuai 
dengan Fasilitas PKE Trade Finance - Post 
Shipment Financing. 
 

Tujuan : Tambahan modal kerja untuk 
usaha rumput laut dan untuk 
menyelesaikan kewajiban 
revolving berdasarkan 
underlying Trade Finance di 
PT Bank Permata Tbk. 

Limit : USD  1.100.000 
Suku 
bunga 

: 6% per tahun 

Jatuh 
tempo 

: 23 Agustus 2023 
 

 2. Sublimit of Non Revolving KMKE facility 
 
 
If KMKE Non Revolving has been paid off and the 
limit has been transferred to PKE Trade Finance - 
Post Shipment Financing, then the nature of credit 
is in accordance with the PKE Trade Finance - Post 
Shipment Financing Facility. 
 
Purpose : Additional working capital for 

seaweed business and to 
settle revolving obligations 
underlying Trade Finance at 
PT Bank Permata Tbk. 
 

Limit : USD 1,100,000 
Interest 
rate 

: 6% per annum 

Due date : August 23, 2023 
 

 

   
Fasilitas 2  Facilities 2 
   
1. AR Financing 

 
berupa Post Shipment Financing untuk 
membiayai tagihan piutang berdasarkan 

 1. AR Financing 
 
Post Shipment Financing to finance receivables 
based on Non LC transactions that are 
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transaksi Non LC yang bersifat 
Uncommitted/Advised (transaksional) dengan 
resource basis. 
 

Tujuan : Untuk memenuhi kebutuhan 
debitur dalam rangka 
percepatan piutang tagihan 
ekspor atas dasar transaksi 
Non LC (AR Financing). 

Limit : USD 1.000.000 
Suku 
bunga 

: SOFR 3 bulan + 1% ( akan 
direviu setiap 3 bulan) 
SOFR adalah Secure 
Overnight Funding Rate 

 

Uncommitted/Advised (transactional) on a 
resource basis. 
 
 
Purpose : To meet the needs of debtors 

in order to accelerate export 
bill receivables on the basis of 
Non LC transactions (AR 
Financing). 

Limit : USD 1,000,000 
Interest 
rate 

: 3-month SOFR + 1% (will be 
reviewed every 3 months) 
SOFR is Secure Overnight 
Funding Rate 

 

   
2. Sublimit fasilitas KMKE yang bersifat Non 

Revolving 
 
Jika KMKE Non Revolving telah lunas dan limit 
sudah dialihkan ke PKE Trade Finance - Post 
Shipment Financing, maka sifat kredit sesuai 
dengan Fasilitas PKE Trade Finance - Post 
Shipment Financing. 
 

Tujuan : Tambahan modal kerja untuk 
usaha rumput laut dan untuk 
menyelesaikan kewajiban 
revolving berdasarkan 
underlying Trade Finance di 
PT Bank Permata Tbk. 

Limit : USD 1.000.000 
Suku 
bunga 

: 6% per tahun 

Jatuh 
tempo 

: 23 Agustus 2023 
 

 2. Sublimit of Non Revolving KMKE facility 
 
 
If KMKE Non Revolving has been paid off and the 
limit has been transferred to PKE Trade Finance - 
Post Shipment Financing, then the nature of credit 
is in accordance with the PKE Trade Finance - Post 
Shipment Financing Facility. 
 
Purpose : Additional working capital for 

seaweed business and to 
settle revolving obligations 
underlying Trade Finance at 
PT Bank Permata Tbk. 
 

Limit : USD 1,000,000 
Interest 
rate 

: 6% per annum 

Due date : August 23, 2023 
 

 

   
Fasilitas 3  Facilities 3 
   
1. KMKE Revolving 

 
Tujuan : Tambahan modal kerja untuk 

usaha rumput laut dan untuk 
menyelesaikan pinjaman 
rekening koran di PT Bank 
Permata Tbk. 

Limit : USD 500.000 
Suku 
bunga 

: 6% per tahun 

Jatuh 
tempo 

: 23 Agustus 2023 
 

 1. KMKE Revolving 
 
Purpose : Additional working capital for 

seaweed business and to 
settle current account loan at 
PT Bank Permata Tbk. 
 

Limit : USD 500,000 
Interest 
rate 

: 6% per annum 

Due date : August 23, 2023 
 

 

   
Berdasarkan Akta perjanjian Kredit investasi Ekspor 
No 68 tanggal 13 Desember 2022, Perusahaan 
telah menerima fasilitas kredit sebagai berikut: 

 Based on the Deed of Export Investment Credit 
Agreement No. 68 dated December 13, 2022, the 
Company has received credit facilities as follows: 

   
1. PKE Trade Finance – Post Shipment 

Financing, berupa : 
 

 1. PKE Trade Finance – Post Shipment Financing, 
in the form of: 

a. AR Financing 
b. Pembiayaan wesel ekspor 

 a. AR Financing 
b. Export bills of exchange financing 

 
Tujuan : Untuk pembiayaan aset 

gudang yang berlokasi di Jl. 
Pattene, Kompleks 

  
Purpose : For the financing of 

warehouse assets located at 
Jl. Pattene, Warehousing 
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Pergudangan 88 Pattene Biz 
Park No. R 30, Desa 
Pabentengang, Kecamatan 
Marusu, Kabupaten Maros 
seluas 17.000 m2. 

Limit : Rp 11.000.000.000 
Suku 
bunga 

: 9,50% per tahun 

Jatuh 
tempo 

: 16 Agustus 2026 

Jaminan :  
 

Complex 88 Pattene Biz Park 
No. R 30, Pabentengang 
Village, Marusu Subdistrict, 
Maros Regency covering an 
area of 17,000 m2. 

Limit : Rp 11,000,000,000 
Interest 
rate 

: 9.50% per annum 

Due date : August 16, 2026 
 

Collateral :  
   

 

(i) Jaminan Eksisting berupa gadai atas dana 
yang tersimpan di dalam rekening deposito 
berjangka pada PT BANK NEGARA 
INDONESIA Tbk, Kantor cabang surabaya, 
berdasarkan surat Bilyet Deposito, dengan 
nomor seri: PAB 1829039 yang diterbitkan 
tanggal 26 Agustus 2022 sebesar USD $ 
200,000 dengan nomor rekening: 
1452939458. Tercatat atas nama PT ASIA 
SEJAHTERA MINA sesuai dengan akta 
perjanjian. 
 

(ii) Fidusia atas persediaan barang milik PT 
Asia Sejahtera Mina Tbk berupa raw 
material dan finish good yang disimpan di 
gudang yang berlokasi di Jalan Ir. Sutami 
No. 24 A-11, Kelurahan Parangloe, 
Kecamatan Tamalanrea, Kota Makassar 
Provinsi Sulawesi Selatan, dengan nilai 
jaminan sebesar Rp 11.000.000.000 sesuai 
dengan Perjanjian Jaminan Fidusia Barang 
tanggal 26 Agustus 2022 No. 52 yang telah 
didaftarkan pada Kantor Pendaftaran 
Jaminan Fidusia Kementerian Hukum dan 
Hak Asasi Manusia Republik Indonesia 
Kantor Wilayah Jawa Timur sebagaimana 
dinyatakan dalam Sertifikat Jaminan 
Fidusia No.  W10.00440146.AH.05.01               
tanggal 19 September 2022. 
 

(iii) Peningkatan nilai jaminan untuk fidusia 
atas persediaan barang milik debitur 
sebesar Rp 5.000.000.000 sehingga total 
jaminan persediaan sebesar Rp 
16.000.000.000 yaitu berupa persediaan 
barang jadi dan bahan baku basah yang 
terletak atau disimpan di gudang milik 
debitur yang berlokasi di: 
 
a. di Jl. Pattene Kompleks Pergudangan 

88 Pattene Biz Park No. R 30 Desa 
Pabentengang, Kecamatan Marusu, 
Kabupaten Maros, Provinsi Sulawesi 
Selatan. 
 

b. di Jl. Ir. Sutami No. 24 A-11 Kelurahan 
Parangloe, Kecamatan Tamalanrea, 
Kota Makassar, Provinsi Sulawesi 
Selatan. 
 

c. Kompleks Pergudangan Parangloe 
Indah Blok L2 No. 7, Kelurahan 

 (i) Existing collateral in the form of a pledge of 
funds stored in a time deposit account at PT 
BANK NEGARA INDONESIA Tbk, Surabaya 
branch office, based on a Certificate of 
Deposit, with serial number: PAB 1829039 
issued on August 26, 2022 amounting to 
USD $ 200,000 with account number: 
1452939458. Recorded in the name of PT 
ASIA SEJAHTERA MINA in accordance with 
the deed of agreement. 

 
 
(ii) Fiduciary over the inventory of goods owned 

by PT Asia Sejahtera Mina Tbk in the form of 
raw materials and finish good stored in the 
warehouse located at Jalan Ir Sutami No 24 
A - 11, Parangloe sub-district, Tamalanrea 
sub-district, Makassar City, South Sulawesi 
province, with a collateral value of Rp 
11,000,000,000 in accordance with the 
Goods Fiduciary Guarantee Agreement 
dated August 26, 2022 No 52 which has 
been registered at the Fiduciary Guarantee 
Registration Office of the Ministry of Law and 
Human Rights of the Republic of Indonesia, 
East Java Regional Office as stated in the 
Fiduciary Guarantee Certificate No 
W10.00440146.AH.05.01 dated September 
19, 2022. 
 

(iii) Increase    in    the    value    of    fiduciary 
collateral    for    the    debtor's    inventory of 
Rp 5,000,000,000 so that the total inventory 
collateral is Rp 16,000,000,000 in the form of 
finished goods and wet raw materials located 
or stored in the debtor's warehouse located 
at: 
 
 

a. on Jl. Pattene Warehousing Complex 
88 Pattene Biz Park No. R 30 
Pabentengang Village, Marusu District, 
Maros Regency, South Sulawesi 
Province. 
 

b. at Jl. Ir. Sutami No. 24 A-11 Parangloe 
Village, Tamalanrea District, Makassar 
City, South Sulawesi Province. 
 

c. Parangloe Indah Warehousing 
Complex Blok L2 No. 7, Parangloe 
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Parangloe, Kecamatan Tamalanrea, 
Kota Makassar, Provinsi Sulawesi 
Selatan. 
 

d. Kompleks Pergudangan Tiara Jabon 
Blok B-6, Desa Tambaksawah, 
Kecamatan Waru, Kabupaten Sidoarjo, 
Provinsi Jawa Timur. 

 
(iv) Fidusia atas piutang usaha milik debitur, 

baik yang saat ini telah ada maupun yang 
baru akan ada kemudian, dengan nilai 
penjaminan sebesar Rp 20.000.000.000. 
 

(v) Hak   Tanggungan   Peringkat   I    sebesar 
Rp 23.639.000.000,00 atas 12 bidang 
tanah   dan   bangunan   atas   nama PT 
Asia Sejahtera Mina, Tbk. yang berlokasi di 
Jl. Pattene Kompleks Pergudangan 88 
Pattene Biz Park No R 30 Desa 
Pabantengang, Kecamatan Marusu, 
Kabupaten Maros, Provinsi Sulawesi 
Selatan sebagai berikut : 
 
a. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 

00221/Desa Pabantengang seluas 
1.204 m² (s/d 10 Juli 2048). 
 

b. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00223/Desa Pabentengang seluas 
7.092 m² (s/d 10 Juli 2048). 
 

c. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00224/Desa Pabentengang seluas 
1.450 m² (s/d 10 Juli 2048). 
 

d. Sertipikat Hak Guna Bangunan nomor 
00234/ Desa Pabentengang seluas 751 
M² (s/d 7 Agustus 2048). 
 

e. Sertipikat Hak Guna Bangunan nomor 
00357/ Desa Pabentengang seluas 161 
M² (s/d  25 September 2049). 
 

f. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00362/Desa Pabentengang seluas 122 
m² (s/d  25 September 2049). 
 

g. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00216/Desa Pabentengang seluas 
2.767 m² (s/d 10 Juli 2048). 
 

h. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00356/Desa Pabentengang seluas 36 
m² (s/d  25 September 2049). 
 

i. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00358/Desa Pabentengang seluas 
1.232 m² (s/d 25 September 2049). 
 

j. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00263/Desa Pabentengang seluas 
2.068 m² (s/d 14 Januari 2039). 
 

Village, Tamalanrea District, Makassar 
City, South Sulawesi Province. 
 
 

d. Tiara Jabon Warehousing Complex 
Block B-6, Tambaksawah Village, Waru 
District, Sidoarjo Regency, East Java 
Province. 
 

(iv) Fiduciary over the debtor's trade receivables, 
both existing and future, with a collateral 
value of Rp 20,000,000,000. 
 
 

(v) First   Rank   Mortgage   in   the   amount of 
Rp 23,639,000,000.00 on 12 plots of land 
and buildings under the name of PT Asia 
Sejahtera Mina, Tbk. located at Jl. Pattene 
Warehousing Complex 88 Pattene Biz Park 
No. R 30, Pabantengang Village, Marusu 
Sub-district, Maros Regency, South 
Sulawesi Province as follows: 
 
 
a. Building Rights Title Certificate number 

00221/Pabantengang Village covering 
an area of 1,204 m² (until July 10, 2048). 
 

b. Building Rights Title Certificate number 
00223/Pabentengang Village covering 
an area of 7,092 m² (until July 10, 2048). 

 
c. Building Rights Title Certificate Number 

00224/Desa Pabentengang covering an 
area of 1,450 m² (until July 10, 2048). 

 
d. Building Rights Title Certificate Number 

00234/Desa Pabentengang covering an 
area of 751 m² (until August 7, 2048). 

 
e. Building Rights Title Certificate Number 

00357/Desa Pabentengang covering an 
area of 161 m² (until September 25, 
2049). 

f. Building Rights Title Certificate Number 
00362/Desa Pabentengang covering an 
area of 122 m² (until September 25, 
2049). 

g. Building Rights Title Certificate Number 
00216/Desa Pabentengang covering an 
area of 2,767 m² (until July 10, 2048). 

 
h. Building Rights Title Certificate Number 

00356/Desa Pabentengang covering an 
area of 36 m² (until September 25, 
2049). 

i. Building Rights Title Certificate Number 
00358/Desa Pabentengang covering an 
area of 1,232 m² (until September 25, 
2049). 

j. Building Rights Title Certificate Number 
00263/Desa Pabentengang covering an 
area of 2,068 m² (until January 14, 
2039). 
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k. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00442/Desa Pabentengang seluas 44 
m² (s/d 6 Agustus 2040). 
 

l. Sertipikat Hak Guna Bangunan Nomor 
00443/Desa Pabentengang seluas 
1.315 m² ( s/d 6 Agustus 2040). 
 

(vi) Hak Tanggungan Peringkat I sebesar Rp 
3.050.000.000,00 atas sebidang tanah dan 
bangunan gudang dengan bukti 
kepemilikan Sertipikat Hak Guna Bangunan 
atas nama PT. Asia Sejahtera Mina, Tbk. 
Nomor 20732/Kelurahan Parangloe seluas 
1.000 m² (s/d 6 Agustus 2040). 
 

(vii) Hak Tanggungan Peringkat I sebesar Rp 
4.973.000.000,00 atas sebidang tanah dan 
bangunan gudang dengan bukti 
kepemilikan Sertipikat Hak Guna Bangunan 
atas nama PT. Asia Sejahtera Mina, Tbk. 
Nomor 2178/Desa Tambaksawah seluas 
630 m² (s/d 12 Juni 2025). 
 
 

(viii) Hak Tanggungan Peringkat I sebesar Rp 
4.973.000.000,00 atas sebidang tanah dan 
bangunan gudang dengan bukti 
kepemilikan Sertipikat Hak Guna Bangunan 
atas nama PT. Asia Sejahtera Mina, Tbk. 
Nomor 2179/Desa Tambaksawah seluas 
630 m² ( s/d 12 Juni 2025). 

 
 

k. Building Rights Title Certificate Number 
00442/Desa Pabentengang covering an 
area of 44 m² (until August 6, 2040). 

 
l. Building Rights Title Certificate Number 

00443/Pabentengang Village covering 
an area of 1,315 m² (until August 6, 
2040). 

(vi) First Rank Mortgage in the amount of Rp 
3,050,000,000.00 on a plot of land and 
warehouse building with proof of ownership 
of Building Rights Title Certificate in the 
name of PT Asia Sejahtera Mina, Tbk. 
Number 20732/Kelurahan Parangloe 
covering an area of 1,000 m² (until August 6, 
2040). 

(vii) First Rank Mortgage in the amount of Rp 
4,973,000,000.00 on a plot of land and 
warehouse building with proof of ownership 
of Building Rights Title Certificate in the 
name of PT Asia Sejahtera Mina, Tbk. 
Number 2178 / Tambaksawah Village 
covering an area of 630 m² (until June 12, 
2025). 
 

(viii) First Rank Mortgage in the amount of Rp 
4,973,000,000.00 on a plot of land and 
warehouse building with proof of ownership 
of Building Rights Title Certificate in the 
name of PT Asia Sejahtera Mina, Tbk. 
Number 2179 / Tambaksawah Village 
covering an area of 630 m² (until June 12, 
2025). 

 

   
PT Anadana Global Multifinance  PT Anadana Global Multifinance 
   
a. Berdasarkan Surat Persetujuan Prinsip 

Pembiayaan (SP3) Nomor 173/AGM-
Dir/SP3/VI/2022 tanggal 3 Juni 2022, fasilitas 
yang diterima Perusahaan sebagai berikut: 

 a. Based on the Financing Principle Approval Letter 
(SP3) Number 173/AGM-Dir/SP3/VI/2022 dated 
June 3, 2022, the facilities received by the 
Company are as follows: 

   
1. Pembiayaan Investasi  1. Investment Financing 

 
•  Fasilitas : Pembiayaan investasi 

dengan skema 
pembelian dengan 
pembayaran secara 
angsuran 

•  Jumlah 
Plafond 

: Rp 9.500.000.000 

•  Bunga : 9% per tahun 
 

  
•  Facilities : Investment financing 

with a purchase scheme 
with payments in 
installments 

•  Number of 
Plafonds 

: IDR 9,500,000,000 

•  Interest : 9% per annum 
 

   
2. Modal Kerja  2. Working Capital 

 
•  Fasilitas : Modal kerja dengan 

skema fasilitas modal 
kerja 

•  Jumlah 
Plafond 

: Rp 5.000.000.000 

•  Bunga : 10% per tahun 
 

  
•  Facilities : Working capital with 

working capital facility 
scheme 

•  Number of 
Plafonds 

: IDR 5,000,000,000 

•  Interest : 10% per annum 
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Jaminan yang digunakan: 
 

 Collateral used: 

1. Tanah dan bangunan yang terletak di 
Jalan Poros PTPN XIV Pabrik Gula 
Takalar, Desa Pa’rupanganta, Kec. 
Polambangkeng, Kab. Takalar, Sulawesi 
Selatan dengan luas 10.000 m2 SHGB 
No. 02 atas nama PT Giwang Citra Laut 
dan SHM No. 738 dengan luas 2.915 m2 

atas nama Setiawan Tedja. 
 

2. Bukti kepemilikan atas barang yang 
dikeluarkan oleh Pengelola Gudang PT 
Asia Sejahtera Mina untuk pembiayaan 
Modal Kerja minimal 110% dari 
Outstanding Pembiayaan. 

 1. Land and building located at Poros Street 
PTPN XIV Takalar Sugar Factory, 
Pa'rupanganta Village, Polambangkeng 
Sub-District, Takalar District, South 
Sulawesi with an area of 10,000 m2 SHGB 
No. 02 under the name of PT Giwang Citra 
Laut and SHM No. 738 with an area of 
2,915 m2 under the name of Setiawan 
Tedja. 

2. Proof of ownership of goods issued by PT 
Asia Sejahtera Mina Warehouse Manager 
for Working Capital financing at least 110% 
of Outstanding Financing. 

   
b. Berdasarkan perjanjian pembiayaan modal kerja 

dengan fasilitas modal usaha No. 0100005 
tanggal 21 November 2017, yang telah 
mengalami beberapa perubahan, dengan 
perubahan terakhir berdasarkan Addendum No. 
0100376, sehingga fasilitas yang diterima Grup 
adalah sebagai berikut: 
•  Objek 

perjanjian 
: Fasilitas pembiayaan 

sebesar Rp 5.134.224.346 
 

•  Bunga : 9% per tahun 
•  Jatuh 

tempo 
: 30 November 2021 

 

 b. Based on the working capital financing agreement 
with the business capital facility No. 0100005 dated 
November 21, 2017, which has undergone several 
changes, with the last change based on Addendum 
No. 0100376, so that the facilities received by the 
Group are as follows: 
 

•  Agreement 
object 

: Financing facility 
amounting to                             
Rp 5,134,224,346 

•  Interest : 9% per annum 
•  Due date : November 30, 2021 

 

   
Saldo pinjaman pada tanggal 31 Desember 2022 
adalah sebesar Rp 3.499.999.341. 

 The loan balance as of December 31, 2022 is Rp 
3,499,999,341. 

   
c. Berdasarkan perjanjian pembiayaan modal kerja 

dengan fasilitas modal usaha No. 0100313, 
tanggal 18 Desember 2019, yang telah 
mengalami beberapa perubahan, dengan 
perubahan terakhir berdasarkan Addendum No. 
0100377, fasilitas yang diterima Grup adalah 
sebagai berikut: 
 
•  Objek 

perjanjian 
: Fasilitas pembiayaan 

sebesar Rp 5.949.749.000 
 

•  Bunga : 9% per tahun efektif 
•  Jatuh 

tempo 
: 18 Desember 2021 

 

 c. Based on the working capital financing agreement 
with the business capital facility No. 0100313, 
dated December 18, 2019, which has undergone 
several changes, with the last change based on 
Addendum No. 0100377, the facilities received by 
the Group are as follows: 

 
•  Agreement 

object 
: Financing facility 

amounting to 
Rp 5,949,749,000 

•  Interest : 9% per annum effective 
•  Due date : December 18, 2021 

 
 

   
Jaminan yang digunakan:  Collateral used: 
   
Persediaan barang milik PT Asia Sejahtera Mina 
Tbk berupa raw material dan finish good yang 
disimpan di Gudang. 

 Inventory of goods owned by PT Asia Sejahtera 
Mina Tbk in the form of raw materials and finish 
good stored in the warehouse. 

   
Saldo pinjaman pada tanggal 31 Desember 2022 
adalah sebesar Rp 5.949.749.000. 

 The loan balance as of December 31, 2022 is       
Rp 5,949,749,000. 
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18. LIABILITAS IMBALAN KERJA  18. EMPLOYEE BENEFITS OBLIGATION 
   
Grup menghitung imbalan kerja berdasarkan 
Undang-Undang No. 10 tahun 2020 tentang Cipta 
Kerja dan Peraturan Pemerintah no. 35 tahun 2021, 
serta Peraturan Grup. 

 The group calculates work imbalance based on Law 
no. 10 of 2020 concerning Job Creation and 
Government Regulation no. 35 of 2021, as well as 
Group Regulations. 

   
Sesuai dengan press release dari Dewan Standar 
Akuntansi Keuangan (DSAK) Ikatan Akuntansi 
Indonesia (IAI) tentang Pengatribusian Imbalan 
pada Periode Jasa, yang mana pada intinya 
disampaikan tentang pembatasan masa kerja (cap 
of year of service) dengan maksimun masa kerja 24 
tahun. Yang berarti apabila usia pensiun normal 55 
tahun, maka nilai pembentukan imbalan pada 
pensiun normal baru terbentuk setelah usia pekerja 
sudah mencapai 31 tahun dan sebelum tercapai usia 
31 tahun nilai kini imbalan pensiun normal = 0 (belum 
ada pembentukan cadangan pensiun). 

 In accordance with the press release from the 
Financial Accounting Standards Board (DSAK) of the 
Indonesian Accounting Association (IAI) regarding the 
Distribution of Rewards for the Service Period, which 
in essence conveyed the cap of year of service with a 
maximum working period of 24 years. Which means 
that if the normal retirement age is 55 years, then the 
value of the formation of benefits in a normal pension 
is only formed after the worker reaches 31 years of age 
and before reaching 31 years of age, the present value 
of normal pension benefits = 0 (no pension reserves 
have been formed). 

   
Perhitungan imbalan paska kerja dihitung oleh 
aktuaris V. Agus Basuki, FSI., pada tahun 2022 dan 
2021. 

 The calculation of post-employment benefits is 
calculated by actuary V. Agus Basuki, FSI., in 2022 
and 2021. 

   
Asumsi utama yang digunakan untuk menghitung 
estimasi biaya dari kewajiban tersebut adalah: 

 The main assumptions used to calculate the estimated 
cost of the liability are: 

   
31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Jumlah karyawan 10 9 Total employee
Usia pensiun normal 55 tahun 55 tahun Normal retirement rate
Tingkat mortalita TMI-IV-2019 TMI-IV-2019 Mortalita rate
Tingkat cacat 5% 5% Disablity rate
Tingkat diskonto 7,06% 7,02% Discount rate
Tingkat kenaikan upah/gaji 7% 7% Wages or salary increment rate

 
Beban pensiun untuk tahun berjalan sebagai berikut:  Employee benefit expense for the current year were 

as follows: 
 

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Biaya jasa kini 77.438.561            92.584.648            Current service cost
Biaya bunga 60.916.017            88.057.556            Interest cost

Saldo akhir tahun 138.354.578           180.642.204           Ending balance  
 
Rekonsiliasi kewajiban imbalan kerja adalah sebagai 
berikut: 

 Reconciliation of employee benefit liabilities were as 
follows: 

 
31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Kewajiban awal tahun 1.014.808.156        1.294.964.054        Beginning balance
Beban tahun berjalan 138.354.578           180.642.204           Employee benefits expenses
Penyesuaian biaya jasa -                           (62.710.922)           Adjusment of service expenses
Pendapatan komprehensif lain (233.473.653)          (398.087.179)          Other comprehensive income

Saldo Akhir Tahun 919.689.081           1.014.808.156        Ending Balance  
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Asumsi aktuarial yang signifikan untuk penentuan 
kewajiban imbalan pasti adalah tingkat diskonto dan 
kenaikan gaji yang diharapkan. Sensitivitas analisis 
di bawah ini ditentukan berdasarkan masing-masing 
perubahan asumsi yang mungkin terjadi pada akhir 
periode pelaporan, dengan semua asumsi lain 
konstan. 
 

 Significant actuarial assumptions for the determination 
of define obligations are discount rate and expected 
salary increase. The sensitivity analysis below have 
been determined based reasonably possible changes 
of the respective assumptions occurring at the end of 
the reporting period, while holding all other 
assumptions constant. 

 
31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

 Rp  Rp 

Nilai kini kewajiban Present value of obligation
Tingkat diskonto Discount rate
Tingkat diskonto +1% 866.713.887               955.589.717               Discount rate +1%
Tingkat diskonto -1% 977.221.806               1.080.513.053            Discount rate -1%

Tingkat kenaikan gaji Salary rate
Tingkat kenaikan gaji +1% 976.335.516               1.079.741.291            Salary rate +1%
Tingkat kenaikan gaji -1% 866.538.160               955.180.572               Salary rate -1%  
 
 

19. MODAL SAHAM  19. CAPITAL STOCK 
 
Berdasarkan akta Pernyataan Keputusan Para 
Pemegang Saham PT Asia Sejahtera Mina, Tbk.                   
No. 13 tanggal 10 Juli 2019, dibuat dihadapan 
Sunarni, S.H., Notaris di Jakarta, Posisi Pemilikan 
saham pada    31 Desember 2022 dan 2021 adalah 
sebagai berikut: 
 

  
Based on the deed of Decision Statement of the 
Shareholders of PT Asia Sejahtera Mina, Tbk. No. 13 
dated July 10, 2019, drawn up before Sunarni, S.H., 
Notary in Jakarta, the share ownership position as of 
December 31, 2022 and 2021 is as follows: 

Jumlah saham/ Kepemilikan/ Modal disetor/
Number of Shares Ownership Paid capital

Lembar % Rp
Nama pemegang saham Name of stake holders
PT Indo Kreasi Pratama 450.000.000       45% 45.000.000.000        PT Indo Kreasi Pratama
PT Sinar Terang Asia Raya 300.000.000       30% 30.000.000.000        PT Sinar Terang Asia Raya
Saham Masyarakat 250.000.000       25% 25.000.000.000        Public Shares  
Jumlah 1.000.000.000    100% 100.000.000.000      Total   

31 Desember 2022 dan 2021
December 31, 2022 and 2021

 
   
   
20. TAMBAHAN MODAL DISETOR  20. ADDITIONAL PAID-IN CAPITAL 
 

31 Desember 2022/ 31 Desember 2021/
December 31, 2022 December 31, 2021

Tambahan modal disetor Additional paid-in capital that
yang belum diaktekan 2.000.000.000         2.000.000.000           has not been actuated

Agio saham dari penawaran Premium stock from initial public
umum perdana tahun 2019 2.500.000.000         2.500.000.000           offering in 2019

Dikurangi biaya emisi saham
dari penawaran umum perdana Less share issuance costs from 
tahun 2019 (1.491.916.449)        (1.491.916.449)          initial public offering in 2019

Jumlah 3.008.083.551         3.008.083.551           Total  
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21. PENGHASILAN KOMPREHENSIF LAIN  21.  OTHER COMPREHENSIVE INCOME 
   

2022 2021

Saldo awal 569.170.514              250.700.771              Beginning balance
Penyesuaian atas penerapan Adjusment of implementation

PSAK No.24 233.473.653              398.087.179              PSAK No.24
Pajak Terkait (51.364.204)               (79.617.436)               Related Tax

Total 751.279.963              569.170.514              Total  
 
 

22. PENJUALAN  22. SALES 
   

2022 2021

Penjualan Bersih 540.850.470.104      392.655.804.739      Net sales

Total penjualan 540.850.470.104      392.655.804.739      Sales total  
 
Penjualan kepada pihak ketiga yang melebihi nilai 
10% adalah sebagai berikut: 
 

 Sales to third parties that exceed 10% are as follows: 
 

 
 
 
23. BEBAN POKOK PENJUALAN  23. COST OF GOOD SOLD 

   
2022 2021
Rp Rp

Pemakaian bahan baku 506.591.468.536        357.184.133.344        Raw materials used
Beban bongkar 4.720.864.429            3.274.713.697            Loading load
Tenaga kerja langsung 935.691.745               605.017.690               Direct labor
Beban angkutan lokal 731.060.639               1.069.170.000            Local freight load
Biaya overhead pabrik 375.071.958               592.981.056               Factory overhead costs
Beban transport 95.142.000                 -                                  Transport expense
Beban pemeliharaan 45.956.613                 -                                  Maintenance expense
Beban peralatan gudang 44.435.000                 -                                  Warehouse equipment expense
Beban gaji 32.328.000                 -                                  Fee expense
Beban lainnya -                                  (4.048.099)                  Other expense
Diskon dan retur pembelian (11.522.381.931)         (3.262.261.330)           Discount and purchase returns

Beban pokok penjualan 502.049.636.989        359.459.706.358        Cost of goods sold
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

2022 2021

Greenw ich Technology Greenwich Technology 
Development, LTD 431.247.117.579        302.758.637.371        Development, LTD

PT Hongxin Algae International -                                  49.801.804.000          PT Hongxin Algae International

Jumlah 431.247.117.579        352.560.441.371        Total
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24. BEBAN USAHA  24. OPERATING EXPENSES 
   

2022 2021

Transport ekspor dan lokal 21.729.534.891           20.466.564.663           Export and local transport
Penyusutan aset tetap (Catatan 9) 3.985.060.929             455.696.010               Depreciation (Note 9)
Pemeliharaan aktiva 3.450.253.331             1.472.261.943             Maintenance of assets
Gaji dan tunjangan 2.107.018.507             1.689.427.182             Salary and allowance
Penghapusan perseediaan 2.049.315.345             -                             Inventory write off
Beban kantor 763.609.698               890.061.862               Office expenses
Konsultan/pajak/entertain/ Consultant/tax/entertain

sumbangan/iuran 513.145.127               225.210.883               donation/dues
Asuransi dan sewa 310.710.076               123.317.185               Insurance and rent
Perjalanan 295.074.742               342.120.170               Traveling
Perijinan dan retribusi 161.345.000               -                             Permits and fee
Imbalan paska kerja (Catatan 17) 138.354.578               117.931.282               Post-employee benefits (Note 17)
Pos dan telekomunikasi 125.389.713               84.459.577                 Post and telecommunication
Listrik dan air 88.241.711                 -                             Water and  electricity
Pemasaran 38.529.346                 25.150.990                 Marketing
Provisi dan administrasi 955.100                      -                             Provision and administration
Biaya lain-lain 251.311.219               -                             Other expenses

Jumlah 36.007.849.313           25.892.201.747           Total

 
   
   

25. PENDAPATAN LAIN - LAIN  25. OTHERS INCOME 
   

2022 2021

Jasa giro 7.498.997                   52.850.289                 Interest income
Laba selisih kurs 421.934                      -                              foreign exchange gain
Lain-lain 231.433.789               421.759.798               Others

Jumlah 239.354.720               474.610.087               Total

 
 

26. BEBAN LAIN - LAIN  26. OTHERS EXPENSE 
   

2022 2021

Bunga bank 5.422.423.370         5.130.223.055         Bank interest
Biaya bank dan provisi 80.525.734               569.627.111            Bank fees and provisions
Pendapatan selisih kurs (4.707.289.120)        (185.039.001)           Foreign  exchange income 
Biaya lain-lain 4.077.189.897         97.911.333               Miscellaneous expense

Jumlah 4.872.849.881         5.612.722.498         Total  
 
 

27. PERPAJAKAN  27. TAXATION 
   
a. Pajak dibayar dimuka  a. Prepaid tax 
   

2022 2021

Pajak pertambahan nilai 699.333.086          435.971.488          Value added tax
Pajak penghasilan pasal 25 -                           3.718.419               Income tax article 25

Jumlah 699.333.086          439.689.907          Total  
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b. Utang pajak   b. Tax payable 
    

2022 2021

Pajak penghasilan pasal 29 153.916.591            279.210.878            Income tax article 29
Pajak penghasilan pasal 22 49.707.379              31.948.580              Income tax article 22
Pajak penghasilan pasal 25 32.139.166              24.628.320              Income tax article 25
Pajak penghasilan pasal 21 5.855.003                 3.968.750                 Income tax article 21
Pajak penghasilan pasal 23 1.310.755                 1.160.320                 Income tax article 23

Jumlah 242.928.894            340.916.848            Total

 
c. Beban pajak   c. Income tax 

    
2022 2021

Beban pajak kini Current-tax expense
Entitas (601.433.033)            (512.330.841)            Parent
Entitas Anak -                            -                            Subsidiary

Sub jumlah (601.433.033)            (512.330.841)            Sub total

Pajak tangguhan Deffered tax
Entitas 186.348                     23.586.256                Subsidiary
Entitas Anak 519.224.302              -                            Parent

Sub jumlah 519.410.650              23.586.256                Sub total

Jumlah (82.022.383)              (488.744.585)            Total

 
Rekonsiliasi antara beban pajak penghasilan 
dengan hasil perhitungan laba menurut laporan 
keuangan sebelum pajak penghasilan dan tarif 
pajak yang berlaku adalah sebagai berikut: 

 A reconciliation between income tax expense and 
the results of the calculation of profit according to 
the financial statements before income tax and the 
applicable tax rates are as follows: 
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2022 2021

Laba sebelum pajak menurut Income before tax according to
 laporan laba rugi (1.840.511.359)   2.165.784.223    income statement

Rugi entitas anak 4.409.425.807    -                          Loss subsidiary

Laba induk 2.568.914.448    2.165.784.223    Gain parent Company

Penyesuaian f iskal Fiscal Adjustment
Beda w aktu Temporary differences

Cadangan penurunan nilai piutang (112.038.832)      -                          Allowance for impairment losses
Imbalan pasca kerja 138.354.578       117.931.282       Employee benefits

Beda tetap Permanent differences
Pendapatan bunga (6.984.032)          (52.850.289)        Interest income
Entertain dan sumbangan 32.444.750         -                          Entertainment and donation
Biaya sew a 26.666.667         -                          Rent expense
Biaya pajak (4.506.124)          -                          Tax expense
Beban administrasi bank 79.274.643         94.346.798         Bank administration expenses
Beban pajak bunga bank 11.660.416         3.564.536           Taxes of interest income

Jumlah 164.872.066       162.992.327       Total

Penghasilan kena pajak 2.733.786.514    2.328.776.550    Taxable income

Perhitungan pajak penghasilan: Income tax caluclation:
31 Desember 2022 December 31, 2022

22%  x              Rp. 2.733.786.514 601.433.033       -                          22%  x              Rp. 2,733,786,514
31 Desember 2021 December 31, 2021

22%  x              Rp. 2.328.776.550 -                          512.330.841       22%  x              Rp. 2,328,776,550

Jumlah beban pajak kini 601.433.033       512.330.841       Current tax income

Dikurangi pembayaran pajak dimuka less prepayment of Income Tax
Pajak penghasilan 22 (110.611.971)      (126.660.742)      Income tax article 22
Pajak penghasilan 25 (336.904.471)      (106.459.221)      Income tax article 25

Jumlah uang muka pajak (447.516.442)      (233.119.963)      Amount of the advance tax

Jumlah pajak penghasilan
kurang bayar 153.916.591       279.210.878       Under payment of income tax

 
d. Pajak tangguhan  d. Deffered tax 

   
Pajak tangguhan dihitung berdasarkan pengaruh 
dari perbedaan temporer antara jumlah tercatat 
aset dan liabilitas menurut laporan keuangan 
konsolidasian dengan dasar pengenaan pajak 
aset dan liabilitas. Rincian dari aset dan liabilitas 
pajak tangguhan Grup adalah sebagai berikut: 

 Deferred tax is calculated based on the effect of 
temporary differences between the consolidated 
financial statements carrying amounts of assets 
and liabilities and the tax bases of assets and 
liabilities. The details of the Group's deferred tax 
assets and liabilities are as follows: 
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 Dibebankan 
 ke Dibebankan ke

 laba rugi/ pendapatan
 01 Januari  Expense komprehensif/  31 Desember 

 2022/  (Credited) to  Expense to  2022/ 
 January 1,  income  other 

 
 December 31, 

2022  statements  income 2022
Rp Rp Rp Rp

Aset pajak tangguhan Deffered tax assets
Entitas Parent
- Cadangan Kerugian Allowance for -

Nilai Piutang 24.648.543                 (24.648.543)               -                                   -                                   impairment losses
- Imbalan kerja 228.860.911              24.834.891                 (51.364.204)               202.331.598              Employee benefits -

Sub jumlah 253.509.454              186.348                      (51.364.204)               202.331.598              Sub total

Entitas Anak Subsidiary
- Rugi fiskal -                                   519.224.302              -                                   519.224.302              Fiscal loss

Sub jumlah -                                   519.224.302              -                                   519.224.302              Sub total

Jumlah 253.509.454              519.410.650              (51.364.204)               721.555.900              Total

 
 Dibebankan 

 ke Dibebankan ke
 laba rugi/ pendapatan

 01 Januari  Expense komprehensif/  31 Desember 
 2021/  (Credited) to  Expense to  2021/ 

 January 1,  income  other 
 

 December 31, 
2021  statements  income 2021

Rp Rp Rp Rp
Aset pajak tangguhan Deffered tax assets
- Cadangan Kerugian Allowance for -

Nilai Piutang 24.648.543                 -                                   -                                   24.648.543                 impairment losses
- Imbalan kerja 284.892.091              23.586.256                 (79.617.436)               228.860.911              Employee benefits -

Jumlah 309.540.634              23.586.256                 (79.617.436)               253.509.454              Total

 
Rekonsiliasi pajak  Tax reconciliation 
   
Rekonsiliasi antara beban pajak dan hasil 
perkalian rugi akuntansi sebelum pajak dengan 
tarif pajak yang berlaku adalah sebagai berikut: 

 A reconciliation between the tax expense and 
the results of the pre-tax accounting loss with the 
applicable tax rates is as follows: 

   
2022 2021

Laba sebelum pajak menurut Income before tax according to
laba rugi komprehensif (1.840.511.359)  2.165.784.223   comprehensive income

Entias Induk (601.246.685)     (489.250.585)     Parent Company

Entitas Anak 519.224.302      -                     Subsidiary

Jumlah (82.022.383)       (489.250.585)     Total

 
e. Surat Permintaan Penjelasan atas Data 

dan/atau Keterangan (SP2DK) 
 
Pada tanggal 27 Juli 2022, Entitas menerima 
surat Permintaan Penjelasan atas Data dan atau 
Keterangan (SP2DK) No. SP2DK-
2099/WPJ.05/KP.02/2022 untuk tahun pajak 
2020 sebagai berikut:  

 e. Request Letter for Explanation of Data and/or 
Information (SP2DK) 
 

On July 27, 2022, the Entity received a letter of 
Request for Explanation of Data and or 
Information (SP2DK) No. SP2DK-
2099/WPJ.05/KP.02/2022 for tax year 2020 as 
follows:  
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- Terdapat selisih jumlah Pembelian pada SPT 
Tahunan PPh Badan deengan Jumlah 
Perolehan pada SPT Masa PPN sebesar      
Rp 273.965.421.781. 

 

- There is a difference in the amount of 
Purchase in the Annual Corporate Income 
Tax Return with the Acquisition Amount in the 
Periodic VAT Return of                                           
Rp 273,965,421,781. 

- Terdapat   potensi   penyerahan   PPN                        
yang  terindikasi merupakan penjualan                             
lokal sebesar Rp 375.219.735 dan                                       
Rp 2.847.105.254. 

 - There   is   a potential delivery of VAT that is 
indicated to be a local sale of                               
Rp 375,219,735 and Rp 2,847,105,254. 

   
   

28. MANAJEMEN RISIKO  28. RISK MANAGEMENT 
   

Aktivitas Grup mengandung berbagai macam risiko-
risiko keuangan antara lain: risiko mata uang, risiko 
suku bunga, risiko harga, risiko kredit dan risiko 
likuiditas. Kebijakan manajemen risiko keuangan 
yang dijalankan oleh Grup adalah sebagai berikut: 

 The Group's activities contain various types of financial 
risks, including: currency risk, interest rate risk, price 
risk, credit risk and liquidity risk. The financial risk 
management policies implemented by the Group are 
as follows: 

   
a. Risiko mata uang  a. Foreign currency risk 
 

Risiko mata uang adalah risiko fluktuasi atas 
nilai wajar atau arus kas dari instrumen 
keuangan yang disebabkan perubahan nilai 
tukar mata uang asing. 

  
Currency risk is the risk of fluctuations in the fair 
value or cash flows of financial instruments due to 
changes in foreign currency exchange rates. 

   
Aktivitas operasional Grup sebagian besar 
dilakukan dalam mata uang Rupiah dan untuk 
menyeimbangkan arus kas, Grup melakukan 
aktivitas pendanaan dalam mata uang yang 
sama. 

 The Group's operating activities are mostly 
conducted in Rupiah and for balancing the cash 
flows, the Group is funding the activities in the 
same currency. 

   
b. Risiko suku bunga  b. Interest risk 

 
Risiko suku bunga adalah risiko fluktuasi atas 
nilai wajar atau arus kas dari instrumen 
keuangan yang disebabkan perubahan suku 
bunga pasar. 

  
Interest rate risk is fluctuation risk in the fair value 
or cash flows from financial instrument due to 
changes in the market interest risk. 

 
Grup dalam aktivitas operasionalnya melakukan 
pinjaman kepada pihak ketiga menggunakan 
suku bunga mengambang.  

  
The Group, in its operational activities, make loans 
to third parties using floating interest rates. 

   
c. Risiko harga  c. Price risk 

 
Risiko harga adalah risiko fluktuasi atas nilai 
wajar atau arus kas dari instrumen keuangan 
yang disebabkan perubahan harga pasar, baik 
yang disebabkan oleh faktor-faktor spesifik dari 
instrumen individual atau faktor-faktor yang 
mempengaruhi seluruh instrumen yang 
diperdagangkan di pasar. 

  
Price risk is the risk of fluctuations in the fair value 
or cash flows of financial instruments due to 
changes in market prices, either caused by the 
specific factors of the individual instrument or the 
factors affecting all the instruments traded in the 
market. 

 
Grup mengelola risiko harga dengan secara 
rutin melakukan evaluasi terhadap kinerja 
keuangan dan harga pasar atas investasinya, 
serta selalu memantau perkembangan pasar 
global. 

  
The Group managed price risk by evaluated 
financial performance and market price of 
investment, also always monitor global market. 
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d. Risiko kredit  d. Credit risk 
 
Risiko kredit adalah risiko dimana salah satu 
pihak atas instrumen keuangan akan gagal 
memenuhi liabilitasnya dan menyebabkan pihak 
lain mengalami kerugian keuangan. 

  
Credit risk is the risk that one of the parties fail to 
meet its liability and cause the other party loss. 

 
Risiko kredit adalah risiko dimana Grup akan 
mengalami kerugian yang timbul dari 
pelanggan, klien atau pihak lawan yang gagal 
memenuhi liabilitas kontraktual mereka. 
Instrumen keuangan Grup yang mempunyai 
potensi atas risiko kredit terdiri dari kas dan bank 
dan piutang usaha. Jumlah eksposur risiko 
kredit maksimum sama dengan nilai tercatat 
atas akun-akun tersebut. 

  
Credit risk is the risk that the Group will incur losses 
arising from customers, clients or counterparties 
failing to meet their contractual obligations. The 
Group's financial instruments that potentially 
subject to credit risk consist of cash and banks and 
trade receivables. The maximum exposure to credit 
risk is equal to the carrying amount of these 
accounts. 

 
Eksposur maksimum Grup atas risiko kredit 
adalah sebagai berikut: 

  
The Group's maximum exposure for credit risk are 
as follows : 

   
2022 2021

Kas dan setara kas 25.911.737.517    8.208.762.363      Cash and cash equivalents
Piutang usaha 36.321.525.642    26.237.238.891    Trade account receivable
Piutang lain-lain -                          60.000.000           Other receivable

Jumlah 62.233.263.159    34.506.001.254     
 
Grup mengelola risiko kredit dengan 
menetapkan batasan jumlah risiko yang dapat 
diterima untuk masing-masing pelanggan dan 
lebih selektif dalam pemilihan bank dan institusi 
keuangan, yaitu hanya bank-bank dan institusi 
keuangan ternama dan yang berpredikat baik 
yang dipilih. 

  
The Group managed credik risk by setting limits on 
the total acceptable risks for each customer and 
more selective in the selection of banks and 
financial institution, only well known and well 
selected banks and financial institution are 
selected. 

   
e. Risiko likuiditas  e. Liquidity risk 

 
Risiko likuiditas adalah risiko dimana Grup akan 
mengalami kesulitan dalam memperoleh dana 
untuk memenuhi komitmennya terkait dengan 
instrumen keuangan. 

  
Liquidity risk is the risk that the Group will 
experience difficulties in obtaining funds to fulfill its 
commitments related to financial instruments. 

 
Grup mengelola risiko likuiditas dengan 
mempertahankan kas dan setara kas yang 
mencukupi untuk memungkinkan Grup dalam 
memenuhi komitmen Grup untuk operasional 
normal Grup. Selain itu Grup juga melakukan 
pengawasan proyeksi dan arus kas actual 
secara terus menerus serta pengawasan 
tanggal jatuh tempo aset dan liabilitas 
keuangan. 

  
The Group manages liquidity risk by maintaining 
sufficient cash and cash equivalents to enable the 
Group to fulfill its commitments for normal 
operations of the Group. In addition, the Group also 
monitors the projections and actual cash flows on 
an ongoing basis as well as monitors the maturity 
dates of financial assets and liabilities. 

 
Grup berencana dapat membayar semua 
liabilitas dalam periode mendatang. Untuk 
memenuhi komitmen kas, Grup berharap 
kegiatan operasinya dapat menghasilkan arus 
kas masuk yang cukup. Selain itu, Grup 
memiliki aset keuangan yang likuid dan tersedia 
untuk memenuhi kebutuhan likuiditas. 

  
The Group plans to pay all liabilities in future 
periods. To meet cash commitments, the Group 
hopes that its operating activities will generate 
sufficient cash inflows. In addition, the Group has 
liquid financial assets and is available to meet 
liquidity needs. 
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f. Risiko Permodalan  f. Equity risk 
 
Dalam mengelola permodalannya, Grup 
senantiasa mempertahankan kelangsungan 
usaha serta memaksimalkan manfaat bagi 
pemegang saham dan pemangku kepentingan 
lainnya, serta memelihara optimalisasi saldo 
utang dan ekuitas. 

  
The Group manage equity risk to make sure that 
the Group is able to continue its going concern as 
to maximize return on shareholders and 
stakeholder as well as maintain optimization of debt 
and equity balance. 

   
Struktur permodalan Grup seluruhnya berasal 
dari ekuitas dan pinjaman pemasok. Tidak 
terdapat pinjaman lain yang dilakukan oleh 
Grup untuk memperkuat struktur 
permodalannya. 

 All the Group equity structure from equity and loan 
from shareholder. There is no other loan received 
by the Group to strengthen its capital structure. 

   
Direksi Grup secara berkala melakukan review 
struktur permodalan Grup. Sebagai bagian 
review, Direksi mempertimbangkan biaya 
permodalan dan risiko terkait. 

 The Group's Director periodically reviewed the 
Group capital structure. As a part of reviewed, 
Director considers equity cost and related cost. 

   
   

29. INSTRUMEN KEUANGAN  29. FINANCIAL INSTRUMENT 
   

Tabel di bawah ini menyajikan perbandingan atas 
nilai tercatat dengan nilai wajar dari instrumen 
keuangan Grup yang tercatat dalam laporan 
keuangan. 

 The table below presents a comparison of the carrying 
value to the fair value of the Group's financial 
instruments recorded in the financial statements. 

   

Nilai tercatat / Nilai wajar /
Carrying value Fair value

Aset keuangan Financial assets
Kas setara kas 25.911.737.517      25.911.737.517      Cash and cash equivalent
Piutang usaha 36.321.525.642      36.321.525.642      Trade accounts receivable

Jumlah aset keuangan 62.233.263.159      62.233.263.159      Total financial assets

Liabilitas keuangan Financial liabilities
Utang usaha 9.636.363.154        9.636.363.154        Trade accounts payable
Utang lain-lain 128.823.300           128.823.300           Other payables
Beban akrual 51.296.034             51.296.034             Accrued expenses
Utang bank 17.090.545.322      17.090.545.322      Bank loan
Utang pembiayaan 64.159.307.715      64.159.307.715      Lease payables

Jumlah liabilitas keuangan 91.066.335.525      91.066.335.525      Total financial liabilities

31 Desember /
December 31, 2022
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Nilai tercatat / Nilai wajar /
Carrying value Fair value

Aset keuangan Financial assets
Kas setara kas 8.208.762.363        8.208.762.363        Cash and cash equivalent
Piutang usaha 26.237.238.891      26.237.238.891      Trade accounts receivable
Piutang lain-lain 60.000.000             60.000.000             Other accounts receivable

Jumlah aset keuangan 34.506.001.254      34.506.001.254      Total financial assets

Liabilitas keuangan Financial liabilities
Utang usaha 10.621.016.566      10.621.016.566      Trade accounts payable
Utang lain-lain 98.833.300             98.833.300             Other payables
Beban akrual 40.024.437             40.024.437             Accrued expenses
Utang bank 36.569.064.194      36.569.064.194      Bank loan
Utang pembiayaan 11.357.116.100      11.357.116.100      Lease payables

Jumlah liabilitas keuangan 58.686.054.597      58.686.054.597      Total financial liabilities

31 Desember /
December 31, 2021

 
 

30.  KONTINJENSI  30. CONTIGENCIES 
   

Berdasarkan surat dari PT Asia Sejahtera Mina, Tbk. 
Nomor 004/ASM/XII/2020 tanggal 29 Desember 
2020, perihal somasi (teguran) II kepada Bapak 
Amasse terkait pengiriman barang pesanan rumput 
laut jenis cottonii yang dimana uang muka pembelian 
telah dibayarkan. Nilai pertanggung jawaban yang 
diajukan oleh PT Asia Sejahtera Mina, Tbk. kepada 
Bapak Amasse adalah sebesar Rp 116.571.640. 

 Based on a letter from PT Asia Sejahtera Mina, Tbk. 
Number 004/ASM/XII/2020 dated December 29, 2020, 
regarding subpoena (warning) II to Mr. Amasse 
regarding the delivery of cottonii seaweed orders for 
which the down payment has been paid. The 
accountability value proposed by PT Asia Sejahtera 
Mina, Tbk. to Mr Amasse amounting to                              
Rp. 116,571,640. 

   
   
31. PERISTIWA SETELAH TANGGAL LAPORAN 

KEUANGAN 
 31. EVENTS AFTER THE DATE OF THE FINANCIAL 

STATEMENTS 
   

Pada saat penerbitan laporan keuangan 
konsolidasian ini, telah terjadi peristiwa di dunia yakni 
mewabahnya virus Corona yang dimulai dari Negara 
China dan menyebar ke seluruh negara di dunia. 
Atas wabah corona tersebut, World Health 
Organization telah menyatakan sebagai Pandemi 
demikian juga dengan Pemerintah Indonesia yang 
telah menyatakan sebagai Kondisi Darurat Non 
Bencana Alam sesuai dengan Keputusan Presiden 
Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2020 tentang 
Penetapan Kedaruratan Kesehatan Masyarakat 
Corona Virus Disease 2019 (COVID-19) yang 
ditandatangani pada tanggal 31 Maret 2020. 

 At the time of the publication of this consolidated 
financial report, an event had occurred in the world, 
namely the outbreak of the Corona virus which started 
in China and spread to all countries in the world. 
Regarding the corona outbreak, the World Health 
Organization has declared it a Pandemic as well as the 
Indonesian Government which has declared it a Non-
Natural Disaster. Emergency condition in accordance 
with the Presidential Decree of the Republic of 
Indonesia Number 11 Year 2020 concerning the 
Determination of Public Health Emergencies for 
Corona Virus Disease 2019 (COVID-19) signed on 
March 31, 2020. 

   
Pengaruh Wabah COVID-19 terhadap 
perekonomian antara lain adalah menurunkan 
pertumbuhan ekonomi dunia, penurunan harga 
minyak dan dampak lainnya sedangkan bagi 
Indonesia khususnya adalah kesulitan pembelian 
bahan baku impor dan penurunan harga minyak 
bumi serta harga-harga komoditas ekspor serta 
penurunan arus wisatawan ke dalam negeri 
sehingga pada akhirnya secara keseluruhan dapat 
menurunkan pertumbuhan ekonomi Indonesia. 

 The effects of the COVID-19 outbreak on the economy 
include reducing world economic growth, lowering oil 
prices and other impacts, while for Indonesia in 
particular, the difficulty in purchasing imported raw 
materials and lowering oil prices and prices for export 
commodities as well as reducing the flow of tourist into 
the country. In the end as a whole can reduce 
Indonesia’s economic growth. 

   
Grup bergerak di bidang usaha perdagangan dan 
sebagian besar bahan baru berasal dari dalam 
negeri.  

 The Group is engaged in the trading business and most 
of the raw material came from within the country. 
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Dalam mengantisipasi dan menghadapi pandemic 
COVID-19 ini, Grup telah mengambil langkah-
langkah kebijakan dengan mengutamakan 
keselamatan dan kesehatan para Direksi, staff dan 
seluruh karyawan serta mitra usaha dengan 
melakukan pembatasan aktivitas sosial dengan 
bekerja seperti biasa. Grup tetap melayani 
permintaan barang dari para konsumen dengan tetap 
menjalankan protokol kesehatan secara ketat 
sehingga kinerja keuangan Grup tetap dapat dijaga 
meskipun dalam masa pandemi tersebut. 
 

 In anticipacing and dealing with the COVID-19 
pandemic, the Group has taken policy steps to 
prioritiez the safety and health of the Directors, staff, 
and all employees and business partners by limiting 
social activities in which most of the employees work at 
home. However, the Group continues to serve 
consumers by maintaining strict health protocols so 
that the Group’s financial performance can be 
maintained even during this pandemic. 

Namun demikian, pengaruh dari penurunan 
pertumbuhan ekonomi tersebut juga akan 
berpengaruh terhadap operasi Grup di masa yang 
akan datang. 

 However, the impact of the decline in economic growth 
will also affect the Group’s operations. 

   
Pengaruh dari akibat mewabahnya COVID-19 ini 
terhadap operasi dan laporan keuangan 
konsolidasian Grup, tidak dapat ditentukan 
jumlahnya dan laporan keuangan Grup per 31 
Desember 2022, tidak dilakukan penyesuaian 
sehubungan dengan hal tersebut. 

 The impact of the COVID-19 outbreak on the Group’s 
operations and consolidated financial reports cannot 
be determined and the Group’s financial statements as 
of December 31, 2022 have not been adjusted in this 
regard. 

   
   
32. TANGGUNGJAWAB ATAS PENYELESAIAN 

LAPORAN KEUANGAN KONSOLIDASIAN 
 32. RESPONSIBILITY FOR COMPLETING 

CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS 
   

Manajemen Grup bertanggungjawab untuk 
menyelesaikan laporan keuangan konsolidasian 
yang dimulai dari halaman 1-50 ini pada tanggal 29 
Maret 2023. 

 Management of the Group has resposibility to 
completed this consolidated financial statements 
started from page 1-50 at March 29, 2023. 

   
   
   

****** 






